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Solicitação de Cópia do PCEP de ltainópolis 

De: matias lopes moreira 

Para: ducara@saude.pi.gov.br  

Oficlo a DUCAPA. - ltaiiopotis.pdt (563,6 KB) Fazer download I Rernover 

limo Senhor 

AVELYNO MEDEIROS DA SILVA FILHO 

Diretoria de Controle, Avaliacao, Regulacao e Auditoria - DUCARA/SESAPI. 

Av. Pedro Freitas SN, Bloco "A" - Centro Administrativo CEP: 64018-200 TERESINA - PIAUI 

Assunto: SOicitaçáo de cOpia do PCEP de ltainópolis 

Senhor Diretor, 

Ao tempo que respeitosamente cumprimentamos, vimos solicitar uma copia das vias do Pn 
de ItainópoIis e a Secretaria de Estado da SaUde, para anexar aos balancetes. 

Na certeza de termos nosso pleito atendido, apresentamos protstos de eievada es,rna e c 
61 

Att 

Matias Lopes Moreira
IJ  I c 

SecretáriodeSaUdedeitainopolis 
- 
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_ppp w ir Piaui 

F.XTRATO DOTERCEIROTERMOADITIVO 
CON fRATO DE PPP N 00112018- SUPARCISEADPREVIATI 

PODFR CONCEI)ENTE: Aoncia deTeenologia da Intormacao do 
Estado do Piaui- ATI. 
CONCESSIONARIA: SPE Piaui Conectado. 
OBJFTO: DesvinculaçSo da Agéncia de Fomento e 
Desenvolvimento do Estado do Piaui, nesle ato dcnominada de 
agente Interveolente-anuente, responsável PeEL gest5o dos recursos 
destiriados ito pagamento das obrigacöes contratuais de PPP ia 
qualidadc dc Ciestor (IC Pagamcnto, hem como nomcia a icstz'io de 
pagament9 ito I'odcr Concedente. 
SIGNATARIOS: Antonio Torres da Par,  pelaAgncia deTecnologia 
da InforntaçSo do Estado do Piaui- ATI e Emerson ihiago da Silva, 
pela concessionária SPE Piaui Conectado. 
DATA DAASSINATURJt: 30 de novembro de 2020. 

EXTRATO sEGUNIX)TERMoAlMTIvo 
CONTRATO 02/2017 - SUPARC/SEADPREV/Sl)R-NoVA 

CEASA 

PODF.RCONCEDENTF: Secretaria deAgricultura Familiar- SAF. 
CONCESSR)NARIA: Nova Ceasa Piaui --SPE. 
OBJETO DesvtnculaçSo da Agéncia Reguladora de Servicos 
Pcthlicos Delegados do Estado do Piaui - .AGRESPI das atribuict'ies 
prevista na CIi111sLLIa n. 11.7 do (ontrato de Concess5o ti 02.2017-
SUPARC.SEAl)PRE\SDR. 
SIGNATARIOS: Patricia Vasconcelos Lima. pela Secretaria 'Je 
Agricultura Famtliar S.AF e James Andrade Pereira. pela 
concessionaria Nova Ceasa Piaui - SPE. 
DATA DA ASSINATURA: 30 de novembro de 2020. 

Of. 446 

(;O'ilER\O 1)0 ESTliX) DO P11W 
SECRET.ItI %DF. ISTAflO 0 I S tIDE 

EXTRAT() Do CONTRATO N" 261/20. 
Processo - - - AA.900. 1.02055116-35  

\lodalidade I Preufto Eletrôn co n"2512020 
Contratante I Secretaria de Estado da SaOde. 
CNPJ do Coritratante 06.553.564/000I-35. 
Contrat.ido OPt I'dOl\ 1-St RVlçOSLIRELI 
CNPJ do Cotttratado I 1.89b.322/000I-87 
Objeto Aquisicfto dc equipamentos mdico 

liospitalares oilalmológieos pant 
serem utilizados no I lospitat GeiUlio 
Vargas objet ivando 0 recquipamento 
do estahelecimento assisteitcial - 

EAS. 
Vigncia - 12 (do/ct nieses, conlados a paniC da 

data de asslilatura do (oiitruto. 

Valor RS 353.65000 (ticzentos C cinquenta 

e ties mu, seiseenlos C Oltenta reais) 
Ação Orçarncntiria 3009 

- 

NaturezadaDensa 449052 
Fonte de Recurso 113 
Data da Assinatura 18/11,2020 
Signatftnios Pela contratante: FLORENTINO 

AI.VES VERAS NEfl) - Secretftiio 
de Estado da Saftde do Piaui: 
Pela cCliitnalad:i: IIRLIN( 
FERREIRA (IONTIJO 

Of. 2889 

EXTRATODO ITF.RMO ADITIVO N 263/20A() 
CONTRATO N" 26/20. 

Processo AA.900. I .007440t20. 
Coritratantc Secrctaria de Estado da SaOde. 
('NPJ do Contratante 06.206.659000I-55. 
Cont, atado R. MELO CO-  NSTRUTORA 

- - ,J.TT)A-ME. 
CNPJdoContratado 01.857.34601101-73. 

- - 

Objeto 0 obeto do presence lermo aditivo 
C a alteracfto don pmzos de 
execucao do contrato n' 26/20. 

I  relativo ft obra de ''Exccucao da 
ohm de refornia e arnpliacfto do 
I lospital Natan Portela para 
utiiplantacuio de salas de tratameltto 
C isolamento dos pictentes 
infectados pelo novo eoronavirus'. 
O prito de exccuçfto das obras e 
.serviços de que trata o conhi-to em 

i epigiafe serft em ISO (cento e 
OitefltzL) has. 

Vigéncia 31.12.2021. 
Data da Assinatura 

- - - 

2109.2020. 
Signatirios Pela eoruratantc: I- LORENTINO 

AIVES VERAS NETO - 

Secret.ftriu de Estado da Sa0de do 
Piaui. 
Pela coniratada: RODRIGO 
CAMPEL() LIM.\ DL \IELO. 

EXTRATO DE PROTOCOL() DE COOPERAçAo ENTRE 
ENTES PUBLICOS N" 264/20. 

FspCcie Proiucolo de ( oopciacfto entrc 
Entes PiLblios PCEP, que 
forniuLl ia it rclacfto ettire 0 C estor 
Municipal de Safide de ltainOpolis e 
o Gestor Estadual tie Saiide do 
Piaui, visando ft dclinicfto da oErtt 

- etluxosdeserviços dc ,aftdc. 
Objeto 0 presence Proiocolo de eooperacfio 

entre Lutes PUblicos ECEP tern 
por objeto iormalizai a tclaçilo 
cntrc Os iiestoles do SUS retro 
otenctortados. cotiteniplando a 
delinicso e olirta de scrvlços dc 
saftdc e rCSPCCtIVuL Ibrina de 
pagalnento da LII) dade esiadual. sob 
Gestfto MLinicipal e GerCttela 
Estadual. localizada no ititin ciplo 
de I tainopoli s-P I. de linindo o papel 
da uttiduide de safide no Sisienta 
niutticipal integrauido-os ft rede de 

I fornia regional izada e hicrarqu izada 
tie acordo coni a abrangCtcia e 1' 

pertil incrente a cada uttidade (IC 
saOde. coitfotitie Piano Opeiativo 
previatnettte defitiido colic as 
panes, p.irte integianlc (ICstc 

Vigência 
- - - 

2 (doie)paieelas. 
Dos Recursos I  Para execuçfto do presente 
Financeiros Protocolo de Cooperaçfto. serfto 

cicstinutdi.is iccursos tittanceiros fl05 
monlan tes discriminados eon tbrme 

- - - Prgramgfto Orçanienuuinia C 00 
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0 montanic mensal dv repasse do 
FNS para o FES. ser,i at ordern dv 
RS 25000.00 (vinte c cinco mil 
reals), para custelo do, serviços 
prodtii.idos petit unidade misla. 
incluindo 100,,o de incentivo para 
cumprirnento de melas qualitativas. 
cujo valor anual total ,a RS 

- 300.000,00(trvsentosrnil reals). 
l)otacio Orcarncntária Os reeurso, dv pieseitte Protocolo 

Ser2O oriundos dv Media e A ha 
(foniplexidade Ambitlatorial e 

I I lospitalar (MAC), do bloco do 
ciiste 10 u otiramado tiara o lvto 
P nanceiro do Mun icipio civ 
Itain6polis.  

Data da Assinatura I 50.S.2020. 
Signao)rios Pela Secretaria de Saüde: 

FLORENIIN() ALVES VER.S 
NETO - Secrctário dv Estado da 
Saifide do Piaui: 
Pela Secretaria Municipal de 
Saüdc de ltainópolis - P1: 
MATIAS LC)PES MOREIRA - 

Sccrvtário Municipal da Satfide dv 

- ltanisSjts — Pl. 
- 

FXTRATOflF. PROTOCOLO DF. COOPERAçAOEXTRE 
ENTFS PURI.ICOS N" 265120. 

:specic Prococolo tie Cooperaceo entry 
Fines I'ñblicos - PCEP, quc 
formaliza a rclacz)o cmlv ii Gvstor 
Municipal de Saifide dv (orreute e o 

Gestor Estadual dv SaCdc do Piaui. 
visando clvii nlcao da o Prta c 
Iluxo dv servlços dcsaüdc. 

objeto 0 irvscntc Protocolo de 
(ooperaçâo entry Fittes Pifiblicos - 
PEEP ten> por objeto forn>al i/ar a 
relaçâo entry os ivstores do SUS 

i rvtro rnvncionados, conteitiplando a 
dvtiniçilo v oilrta dv servicos dv 
sailde v respectiva Pirma dv 
pagainvnio da unidade esiadual sob 
GesOto Municipal v Gcrincia 
Lstadual. localizada no niunicipio 
de Corrente, deliiiindo o papel da 
unidade dv saifidv no sisielna 
niunicupal integrando-os a rvde de
foritsi rvgionali ada e hierarquizada 
tie acordo con> a abratic/itcia e o 
peril I inCICIVIC it cada unidade dv 
saüde. conliiie PIano Operativo 
prevlarnentv dciiiido entie as 
lfles, paie intcerante ileste 

- - 

Vigncia 12 (dozij)_parcelas. 
Dos Recursos Para a exccucâo do prvsentv I 
Financeiros Protocolo tie Cooperaçao, scrilo 

destinados recursos tinanveiro, nos 
inontaliles diserirninados, no PIano 
Operativo, quats cejanlI No into dv 
2019 fot repassado o valor anual dv 
RS I .43)1.736,88 (urn milhio. 

- - quatroceutos c trifle v 0110 mit. 

Sctecnlos C trtnlac sets reals c 
olteitla v 0110 cenlavos). para 0 

I-liispital Regional Joilo Pacheco 
Cavalcanle, sendo niantido este 
rnesmosalorpaia 2020. 

Dotacio Orcanaentria I Os recursos dv presvntv Piotocolo 
svro oriuiidos tIc i',lvdia c Alla 
('omplexiclade Anihulatorial c 
1-lospilalar (MAC). do bloco do 
etistelo piograitiado para 0 teto 
tinanceiro do Municipio dv 
Corrente. 

Data da Assinatura 11.09.2020. 
Signatários Pela Secretaria de SaUde: 

F'LORFNTINO ALVES VERAS 
NITC) - Svcrctárm tielistado da 

Sa6(lc do Ptaui: 
Pela Secretaria Municipal tie 
Saüde de Corrente - Pt: 
LINDAIIRA PERPEUTA L. C. 
FREIlAS DL ARAUJO— 
Sccrvtáruo Municipal da SaPdc de 
Corrente - Pt. 

-- 

XTRATO DO l' TERMO At)ITIVO N" 266/20 .-O 
CONTRATO N" 289/16. 

Lrsi AA.900.101 '08 20 
Coniratante Secretai-ia de Isiado cia Satide. 
CNP.JdoContratante 06.55.5640001-38. 

- 

Contratudo MOURAO & lRMA()S LTDA - 
ME -- PROSALDE. 

CNP.J do Contratado 21.474.0070 000 1-51. 
objeto 0 presetite Ilistrumetito tern it 

final idacic de in troclurti at reraçOec 
no contratii n" 259/I 6. cujo objeto C 
tntegrar 0 Esrabeleeiniettto de 
Saüdc Motiiiio 1nit3os Lida - ME - 
PRO SALIDE no Sisierna Unico - 
SUS c delinir a sua insercSo us cdv 
rcgionalizada c liierarquizada dv 
açöes v serviços dv saifide, visando ii 
galantia da atvnç5o rntcgial a saudv 
do.; hum Ic I pes qtme I iltegraramil a 
rcgiao dc saifide na qual está 
inscrida c lreviamncii mc clviii> ido 
Cntiv as partvs. para prestaçiio de 
serviços ambulamoriais de acordo 
cot>> 0 t'rocesso 
AA.900. 1.01 74S5l 3 do TR - 

Svrxicos dv ,ssistCncia 

I Ofian>olói.ica, lerapia Renal 
Suhstmtutiva. Rvabihtaçâo v 
1-'isiotcrapia. para usuiirios do 
Sisierna L'nico de Samide - SUS. do 
Piaul, mios ternios c concliciies it 
seguir estahelecidas c conforme 

odelti tie  
Vigéncia 

- - 12(dozc) meses. 
- 

I Data da Assinaiura 21.102020. 
Signatarios Pela contiatante: FLORENTINO 

ALVIiS \'FRAS NET() - 

Svcretaruo tie Esiaclo da Satfude do 
Piaui: 
Pela , contratada: 01 STA\'() 
NOGUFIRA \IOURA() SANIOS. 



SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUi 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAINOPOLIS 

Piaui 
COVERN, CO PROTOCOLO DE COOPERAAO ENTRE ENTES PUBLICOS 

Protocolo de Cooperaçao Entre Entes Püblicos-PCEP, que fonializa a relaçâo entre o Gestor 

Municipal de Saüde de Itainópolis e o Gestor Estadual de Saáde do PiauI, visando a 

deiinicão da oferta e fluxos de servicos de sañde. 

0 MUNICIPIO DE ITAINOPOLIS neste ato reprcsentado pelo ExcelentIssirno Senhor 

Prefeito Municipal, Paulo Lopes Moreira, brasileiro. advogado, portador do RG n° 1.361.149 

SSP-PI c CPF n° 489.928.953-72, corn a interveniência da SECRETARIA MUNICIPAL DA 

SAUDE, entidade de direito püblico, inscrita no CNPJ sob o no  01.297.115/0001-52 situada a 

Rua Francisco Xavier de Oliveira, 11 1—CEP 64.565-000, neste ato representada pelo 

Secretario Municipal da Saüde, Matias Lopes Moreira, brasileiro, inscrita no CPF n° 

786.175.613-00 e RG n° 1.910.619 SSP-PI, residentes e domiciliados na cidade de Itain6po1is / 

PiauI, doravante denominado simplesmente GESTOR, e, do outro lado o ESTADO DO PLAU!, 

pessoa juridica de direito püblico, neste ato representado pela SECRETARIA DE ESTADO DA 

SAUDE DO PIAUL entidade de direito püblico inscrita no CNPJ N° 06.553.564/0001-38 

orcarnentariamente inscrita no CNPJ n° 06.206.659/0001-85 do Fundo Estadual de Saide, neste 

ato representada pelo Secretário Estadual da Sa6de, Dr. FlorentinoAlves Veras Neto, brasileiro, 

casado, portador da Carteira de Identidade n° 986.996/SSP-PI, inscrito no CPF n°327.448. 113-

00, residente c domiciliado na cidade de Teresina-PI, doravante denorninado simplesmente 

GERENTE, tendo em vista o que dispöern a Constituicao Federal, em especial seus artigos 196 a 

200, as Leis Federais n° 8.080/90 e 8.142/90. o Pacto pela Saiide 2006,0 Decreto n° 7.508/2011 

e a Portaria n° 161/2010. resolvem celebrar 0 presente PROTOCOLO DE COOPERAcAO 

ENTRE ENTES PUBLICOS, que reger-se-á pelas normas gerais da Lei n° 8.666, de 21 de 

junho de 1993 e suas altcracOcs. 

PREAMBULO 

Considerando-se que a estratégia de atenção pactuada entre a SES e a SMS estão pautadas pela 

coerência corn as poilticas püblicas de sailde para 0 setor hospitalar/ambulatorial e princIpios do 

Sistema Unico de Saáde - SUS. destacarn-se as seguintes diretrizes: 

• Garantia de acesso aos serviços de sañde pactuados de forma integral e continua. por rncio do 

estabelecirnento de metas quantitativas e qualitativas; 

• lnserçäo da Unidade Estadual na rede SUS do municIpio de JtainOpolis, corn hierarquizacao e 

sisternas de referéncia e conp-referência. como garantia de acesso integral a saüde, al 
2c€P cc 
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inserido na Unidade Mista de Itainópolis, CNES N° 2694220, localizado na Rua José 

Rodrigues. n° 119, Centro. Itain6po1is - P1; 

• Repasse direto do Fundo Nacional de Saüde para o Fundo Estadual de Saüde do PiauI dos 

recursos referentes ao custeio da producâo de serviços arnbulatoriais e Hospitalares da 

Unidade Mista de Itain6po1is. conforme discriminados no Piano Operativo, pane integrante 

deste instrumento conforme fundarnento no disposto na portaria n° 161 GM/MS de 

21/0 1/20 10; 

• Compromisso em relacao aos ajustes no que se refere a oferta e a demanda, dando preferéncia 

as acöes da media comp1exidade 

• Organizacäo da atenção orientada pela PoiItica Nacional de Humanizaçao; 

Observância integral dos protocolos tCcnicos de atendirnento e regulamentos estabelecidos 

pelo Ministénio da Satde e dernais gestores do SUS. 

• Elaboraçao conjunta de protocolos clInicos, técnico-assistenciais e operacionais para integrar 

e apoiar as diversas acOes de saüde; 

• Constituiçao de uma rede de cuidados progressivos a saüde, estabelecendo-se relaçocs de 

cooperacão técnica no campo da atencâo entre diferenes servicos do SUS, independente do 

nivel de complexidade; 

• Participacao das unidades de sañde nas politicas prioritárias do SUS, nos modelos dos Pianos 

Operativos que integrarn este instrumento. 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

o presente Protocolo de Cooperaçao entre Entes Püblicos - PCEP tern por objeto formalizar a 

relacao entre os gestores do SUS retro mencionados, contemplando a definicao e oferta de 

servicos de saüde e respectiva forma de pagamento da unidade estadual, sob Gestão Municipal 

e Gerência Estadual, localizada no municIpio de Itainópolis-PI, definindo o papel da unidade 

de sai.ide no sistema municipal integrando-os a rede de forma regionalizada e hierarquizadade 

acordo corn a abrangência c o perfil inerente a cada unidade de saüde. conforme Piano Operativo 

previamente definido entre as partes, parte integrante deste protocolo. 

§ 10 A formalização da relacâo dar-se-á através da fixacâo de metas fisicas mensais de servicos 

ofertados. conforme a Cláusula Segunda e a forma de pagarnent será a constante da Cláusula 

Quinta. ambas deste termo. 

\k 
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§ 2° Utilizar-se-á corno base para repasse de recursos do Fundo Nacional de Saüde para o Fundo 

Estadual de Saüde, destinados ao custeio dos serviços ambulatoriais e hospitalares produzidos 

pela Unidade de Saáde de Itainópolis, o atual valor anual de R$ 300.000,00 (trezentos mu 

reais), dividido em duodécimos, no valor estimado mensal de R$ 25.000.00, já incluldo urn 

acréscimo de 10% (dez por cento) de incremento para metas qualitativas. 

§ 3° 0 valor destinado ao custeio dos serviços produzidos será redirnensionado de acordo corn o 

parâmetro da Programaçâo Pactuada Integrada - PPI, ap68 revisão e homologaco. Subsidiando 

dessa forma a elaboracao do Piano Operativo Anual da unidade de saüde anteriormente referida 

objeto da formalização deste Protocolo de Cooperacao entre Entes Pübiicos e que passará a ser 

parte integrante do presente inslrurnento. 

CLAUSULA SEGUNDA - DA ExEcuçAo DO PLANO OPERATIVO ANUAL 

Fica devidamente acordada a execução do Piano Operativo Anual da unidade de saüde a 

constituir o Anexo I do presente Protocolo, contemplando o seu papel no planejamento 

municipal e loco regional de acordo corn a abrangência dos municIpios a serem atendidos e o 

perfil dos serviços oferecidos, previamente definidos no Piano Diretor de Regionalizacao. na  

Programacão Pactuada Integrada e na configuracão das Redes Assistenciais do Estado; 

§ 1° 0 PIano Operativo Anual que detalhará as responsabilidades assumidas pelo GERENTE 

relativas ao perlodo de 12 (doze) parcelas, vigendo sua efetiva irnplernentação em conformidade 

corn o prazo estabeiccido para o efetivo cumprimento das responsabilidades da gestao municipal 

quanto ao Controie. Avaliacao, Regulacao e Auditoria. As metas estabelecidas serão 

sernestrairnente revistas e incorporadas ao PCEP, mediante ceiebrao de Termo Aditivo. 

§ 2° As metas fisicas acordadas e consequentemente o valor global mensal poderào sofrer 

variaçOes no decorrer do perlodo, verificados o fluxo e contrafluxo da clientela e as 

caracterIsticas da assistência, tornando-se se necessário que o GESTOR e o GERENTE 

promovam as alteraçOes respectivas, de acordo corn a Ciáusuia Sétima deste Protocolo. 

CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS DAS PARTES 

I - DO GESTOR— A Secretaria Municipal de Saiide se compromete a: 

Acompanhar o repasse mensal dos valores financeiros de que trata a Ciáusuia Quinta para 

pagamento da Unidade de Saüde de Itainópoiis, no Anexo 1; 

Exercer o controle e avaliação dos servicos prestados, autorizando os procedimentos a serem 

realizados e monitorando a unide de saüde constante do Anexo I na execuçâo dos Pianos 

Operativos Anuais: L)k)iCVlO DC 
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Processar o Sistema de InformaçOes Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Informaçöes 

Hospitalares (SIH), ou outro sistema de informaçOes que venha a ser impiantado no ãmbito do 

Sistema Unico de Saide (SUS) em substituicäo ou complernentar a estes; 

Alimentar o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saüde - CNES, ou outro Sistema de 

Inforrnaçôes que venha a ser implernentado no ãmbito do Sistema (Jnico de Saide (SUS). em 

substituiço ou em complementação a este. No cadastro da Unidade Mista que for objeto do 

PCEP. devern constar em campo especIfico, informacOes relativas ao termo firmado; 

Analisar os reiatOrios Mensais e Anuais enviados pela unidade mista e dados disponiveis nos 

SIA e Sift 

0 Encaminhar os atendirnentos através do Compiexo da ReguIacão Municipal, obedecendo as 

polIticas estadual e municipal de reguiação. 

Acompanhar e avaliar de forma permanente o grau de consecuçâo das metas; 

Realizar auditorias operacionais. 

II - DO GERENTE - A secretaria Estadual de Saüde se compromete a: 

Apresentar ao GESTOR as inforrriaçoes previstas no Piano Operativo Anual, relativa a 
unidade mista que compOe o PCEP 

Cumprir, através da unidade mista constante do Anexo 1. o Piano Operativo Anual, conforme 

estaheiecido no Anexo II do presente Protocolo; 

I)isponibiiizar todos os servicos da unidade mista que integram o PCEP no Complexo de 

Regulaçao Municipal. considerando as Poilticas Municipal e Estadual de Regulação; 

Garantir o atendimento dos serviços de urgência e ernergência. de acordo com o perfil da 

unidade. obcdecendo aos protocolos de reguiacâo da urgência; 

Apresentar ao GESTOR MUNICIPAL os RelatOrios Mensais ate o 50  (quinto) dia ütil do 

més subsequente a prestacäo dos serviços, os documentos referentes aos serviços efetivamente 

prestados; 

Apresentar a este gestor o Relatório Anual ate o 200  (vigésimo) dia ütii do mês subsequente 

ao término do perlodo de 12 (doze) parcelas, inciuindo informacoes relativas a execução do 

PCEP corn a apropriacâo por unidade mista: 

III - DO GESTOR E DO GERENTE - A SES e a SMS se comprometem conjuntamente a: 

0 LUJ'C 
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Elaborar o Piano Operativo Anual de acordo corn a Prograrnacao Pactuada Integrada da 

Atencão a Saüde ate a data estabelecida no Termo de Comprornisso de Gestão Municipal; 

Prornover as aIteracôes necessárias no Plano Operativo Anual. sempre que o cumprimento ou 

não de metas fIsicas evidenciarem necessidade; 

Informar ao Ministério da Saüde, após aprovação na CIB, quando houver alteraçäo dos 

recursos financeiros ate o dia 25 do mês anterior a competéncia em que vigorará o novo valor; 

Analisar os Relatórios Mensais e Anuais emitidos pelo GERENTE, comparando as metas 

corn os resultados alcançados e corn recursos financeiros repassados. 

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA 

0 presente Protocolo de Cooperacao terá vigência expressa pelo nñmero de parcelas de repasse 

do recurso financeiro, ou seja. de 12 (doze) parcelas, consoante § 10 da Cláusula Quinta e 

Cláusula Décima. 

Parágrafo ünico. A prorrogaç•âo poderá ser feita por meio do Termo Aditivo, ate o lirnite de 12 

(doze) meses, mediante acordo entre os partIcipes, corn aviso prévio de 30 (trinta) dias. 

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS 

Para a execucão do presente Protocolo de Cooperaçâo, scräo destinados recursos financeiros nos 

montantes discriminados abaixo, e no Piano Operativo, quais sejarn: 

§ 1° 0 montante mensal de repasse do FNS para o FES, será na ordern de 25.000,00 (vinte e 

cinco mil reais), para custeio dos servicos produzidos pela unidade mista, incluindo 10% de 

incentivo para cumprimento de metas qualitativas, cujo valor anual totaliza R 300.000,00 

(trezentos mil reais). 

§ 2° A partir da irnp1ementaco do Piano Operativo o mdntante de recursos a ser repassado do 

Fundo Nacional para o Fundo Estadual de Saüde para custeio da produçao de serviços 

arnbulatoriais e hospitalares para a unidade priorizada. será efetuado de forma proporcional ao 

atendimento da populacão residente no rnunicipio e ao atendimento a referéncia intermunicipal, 

em duodécimos rnensais conforme definido no Piano Operativo a ser periodicarnente revisado. 

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALLAçAO DOS 

RESULTADOS 

1. 0 acornpanhamento e ava1iaço dos resuitados do ECEP serâo realizados por Cornissão de 

Acompanhamento, nomeada de forma paritária em portaria conjunta corn o GESTOR e 
'YcEP CCk. C 

GERENTE. 
,IT4U\)OPCJb S 
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Essas ComissOes se reunirão, no mmnimo, trimestraimente, para realizar o acomparihamento 

dos Pianos Operativos Anuais, avaliando o cumprimento das metas fisicas pactuadas, podendo 

propor, modificacOes nas ciáusuias do PCEP, desde que essas no alterem seu objetivo, bern 

como propor novos indicadores de avaliaçâo no Piano Operativo Anual. 

Deverão reunir-se também, sempre que os iimites fIsicos e financeiros forem superados ou 

nao alcançados. para avaiiar a situacão e propor as alteraçOes necessárias no PCEP e no Piano 

Operativo. 

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAcOEs 

0 GESTOR e o GERENTE poderão de cornum acordo e a qualquer tempo. após 90 (noventa) 

dias decorridos da publicaçao do presente documento. aiterar o presente Protocolo e os Pianos 

Operativos Anuais corn exceco do seu objeto, mediante a ceiebracào de Termo Aditivo. 

§ 10 0 volume de recursos repassados em cumprimento ao objetivo deste Protocolo poderá ser 

alterado, de cornum acordo, nas seguintes hipOteses: 

VariacOes nas rnetas fIsicas e consequenternente no valor giobai rnensai superiores aos iimites 

estabelecidos no Paragrafo Segundo da Cláusuia Segunda e que impliquem em aiteraçOes 

financeiras; 

Aiteração a qualquer tempo das ciáusuias deste Protocolo ou dos Pianos Operativos Anuais, 

que impiiquem novos vaiores financeiros; 

Reviso anual dos Pianos Operativos. 

CLAUSULA OITAVA - DA INADIMPLENCIA 

Para eventuais disfunçOes havidas na execucão deste Protocolo, o valor relativo ao presente 

estabelecido na programaçâo tinanceira constante poderá, rnediantc comunicado oficial ao ente 

responsávei pela gerência da(s) unidade(s), ser alterado pelo ente responsávei pela gestão, total 

ou parciai, nos seguintes casos: 

Nâo cumprimento do PCEP, atestado pela Cornissào de Acompanharnento; 

Fornecimento pelo gerente, de infonnacoes incompletas, extemporâneas ou inadimpientes nos 

formatos soiicitados peio gestor, obstacuiização da avaliacâo, da supervisao ou das auditorias 

operacionais realizadas por Orgâos de qualquer nIvel de estäo do SUS e na faita de apresentacão 

dos Reiatórios Mensais e Anuais; j C Lto E 

Nâo aiimentacäo dos Sistemas de Informacao. J"2 Sj 
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CLAUSULA NONA - DA PUBLICAçAo 

0 GESTOR e o GERENTE providenciarão a publicacao do extrato do presente Protocolo no 

Diário Oficial do Estado do PiauI e no Diário Oficial do MunicIpio de ItainOpoiis, na forma da 

legislacao pertinente. 

CLAUSULA DECIMA - DA DoTAcAo oRçAMENTARIA 

Os recursos do presente Protocbio serâo oriundos de Media e Alta Complexidade Anibulatorial e 

Hospitalar (MAC), do hioco do custeio prograrnado para o teto financeiro do MunicIpio de 

Itainópolis. 

CLAUSULA DECIMA - I)OS CASOS OMISSOS E CONTROVERSOS 

No curso da vigéncia desse Protocolo de Cooperaco, aos casos ornissos e as controvérsias entre 

GESTOR e GERENTE relativas a interpretação ou a aplicaçao deste Protocolo ou dos Pianos 

Operativos Anuais deverão ser resolvidas sob a mediaco das ComissOes de Acompanhamento 

através de negociacão. 

Parágrafo Unico. Se as ComissOes de Acompanharnento não conseguirem resolver as 

controvérsias, essas serão submetidas a apreciacão da Comissão Intergestores Bipartite do 

Estado do PiauI. 

E. por estarem, assim justos e pactuados, os partIcipes firmam o presente instrumento em 03 
(trés) vias de igual teor e formá, para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas 
infra-assinadas. 

ItainópoIis (P1), 15 de Maio de 2020. 

Florentino Alves e s Net\o atlas Lopes Moreira 

SecretArio Satde 'eçetário Municipal da Saóde de ltainópolis 

Testemunhas: 

PCs- 

CPF:

y1v 
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SECRETARIA t)E ESTAbO bA SAL)bE bO PIAU± 

PiauI SECRETARIA MUNICIPAL bA SAL)bE bE ITAIN6POLI5 

GOVERNC DO ESTADO 

PLANO OPERATIVO ANUAL - POA 

UNIbAbE MISTA bE SAIbE bE ITAINOPOLIS - UMSI 

1. bAbOS CAbASTRAIS 

Razao Social: Urüdade Mista deltainópolis 
T

CNPJ: 06.553.564/0075-74 

Endereco: Praça  Coronel José Rodrigues, 119 - bairro centro 
Cidade: Itain6polis I UF: PiauI CEP: 64565- bbb/Telefone: (8) 3446-1125 
Nome: Pamelki Giselly dci Costa Moreira CPF: 052.828.403-75 
Cargo: biretora Funco: biretora it 

PerIodo de Vigncia: 15 de maio de 2020 a 15 de maio de 2021 

J 
jq i)VU Q. 

CONSIbERAçOEs GERAIS 
- - 

Este Piano Operotivo Anual (POA) é termo integrante do convnio que contém as caracterIsthas 

gerais dos serviços e otividodes desenvolvidos peio CON VENIAbO as compromissos assistenciois corn as 

respectivos quontitotivos, as metos gerenciois e de qualidode do assistncia e de educaçao permariente, 

que so objetos de poctuacao deste instrumento controtual. 

CARACTERIZAO &ERAL bOS SERVIçoS E ATIVIDAbES PACTUADAS E CONTRATAbAS 

o CONVENIADO, conforme prevsto pelo Art. 45 do Lei 8.080/90, garontird acesso aos serviços 

pactuodos de forma regular e contInua, segundo a programocäo especIf ice para cada uma de suos areas de 

atuoçäo, em consonancio corn a proposta orgonizacional do sode para o municIpio e regiäo; 

As modificoçes no programoçao de que troto este POA, tanto para a inclusao, quonto para a iriterrupcao 

de açes e serviços pactuodos, deverao ser aprovados no Comissao de Acomponhomento do Conv&iio. Tais 

oçaes e serviços deverao ser incorporodos a este Piano, e, portonto, co conveniodo, sob a formo de Termo 

Aditivo; 

o CONVENIAbO se compromete, aindo, por mebo do seu corpo técnico, a eloborar as diretrizes clInicas e 

orientadoros dos protocolos especificos a coda situoço clInico demondada/ofertada, em conformidade 

corn a proposto prioritdrio do atdoçao do hospital no rede assistencial loco-regional de reforçor seu 

compromisso corn o consolidaçäo e hierarquizoçao de acd, e soride, seguindo as diretrizes do Portoria 
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Piaui , SECRETARIA MUNICIPAL bA SAObE bE ITAINOPOLIS 

GOVERNO DO ESTADO 

MS/GM no 161, de 21/01/10 e 699 de 30/03/06. 

As atividades assistenciais desenvolvidos e of ertadas, objeto deste convnio, seräo totalmente reguladas, 

de acordo corn os meconismos de controle e regulcicao existentes e pelo central de regulacao, de rnodo a 

permitir a disponibilizacäo dos melhores olternotivas de atençao 00 usudrio, considerando o sisterna de 

sa5de como urn todo. - 

o CONVENIADO tambérn se comprornete 0 desenvolver seus serviços de forrno hurnanizado, buscando 

sernpre desenvolver açes centrodas nos usudrios e em seus farniliares, incorporando as diretrizes 

propostas pela Politico Nacional de Hurnanizacäo do Sistema Onico de Sade, bern como as definidas nos 

Portorias que regulornentorn este instrurnento; 

Conforrne estabelecido nos Portarios no 1.459/GM de 24 de ,junho de 2011 e no 2.351/GM de 5 de outubro 

de 2011, que instituIrarn a Rede Cegonha no ambito do 5isterna Unico de 5ade, o CONVENIADO deverd 

irnplernentor nova modelo de atençao a sotde do mulher e a sade do crianca, corn foco no atençao ao 

parto, 00 nascirnento, ao crescimento e ao desenvolvirnento do crianço de zero oos vinte e quotro rneses, 

bern como inserir-se no Rede de Atençao a Satde Materna e Infantil pora que esta goranta acesso, 

acolhirnento e resolutividade, visando a reduçao do rnortalidade moterna e infantil, corn nfase no 

componente neonatal; e 

A seguir serdo descritos Os ospectos especIficos ref erentes a cada dreo de atuaçäo previsto neste POA, 

firmodo entre as partes. 
cce& o 

2E/O 

bO PACTO E REGRAS bE MONITORAMENTO jc 

0 UMSI ford jus 005 recursos finonceiros mediante curnprimento do poctuodo neste PIano Operativo 

Anual - POA, que se encontrarn estabelecidos nos Anexos Técnicos estrotégicos por servico/especiolidade, 

conforrne abaixo descritos, porte integronte deste acor corn as modolidodes descritas nos respectivos 
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PiauI SECRETARrA MUNICIPAL bA SAUbE bE ITAINÔPOLIS 

GOVERNO DO ESIADO 

onexos. 

Anexo I - Serviços de satide, em caráter hospitalar, ambukitorial aos usudrios do SUS e 

urgncia/emergência; 

Anexo II - Programacao Orçamentdria Geral 

o Mccp(oj 
JTA(tJOOU5- P

jz 
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P iaui $ECRETARIA MUNICIPAL bA SA(.1bE bE ITAINóPOLIS 

GOVERNO CD ESTADO 

ANEXO I 

Produco do Unidade sob a Gerênèia do Estado (Quontidades de procedimentos 2018) 

IbENTIFICAAO 
QUANTIbAbE 

MENSAL 

QUANTIbAbE 

ANUAL 

Consultos Medicos 380 4.560 

Internaçaes/observaçes 20 240 

Urgncias /Emerg&icias 60 720 

Transferncia pora Hospital Regional Picos 100 1.200 

Tronsferncias para Hospitals de Teresina 15 180 

Suturos 20 240 

Retiradas de Pontos 40 480 

Pequenos Cirurgias 25 300 

Curativos 25 300 

Teste Glicemia Capilar 175 2.100 

Afericäo de Pressäo Arterial 350 4.200 

Inalaçao 25 300 

Eletrocardiogramo 20 240 

e?cJMe U?fQDL 
LTAWoPO!Ab Lj 20 

jq YJU Z) 

Página 4 de 14 



SECRETARIA bE ESTAbO bA SAUbE bO PIAUI 

P iauI SECRETARIA MUNICIPAL bA SAC)bE bE ITAINOPOLIS 

DOVERNO DO ESTADO 

ANEXO II 

PLANO OPERATIVO ANUAL bA UNIbAbE MISTA bE ITAINOPOLIS 

PLANO OPERATIVO bO TERMO bE COOPERAçAO bE No _/2020 ENTRE SECRETARIA bE 

ESTAbO bA SA1ibE bO PIAU± E SECRETARIA MUNICIPAL bE SAibE bE ITAINÔPOLIS-PI 

o presente Piano Operativo elaborado, conjuntarnente, pelo Gestor Municipal do SUS do rnunicIpio de 

Itainópolis e a Secretaria Estadual de Sotde do Estado do PiauI, tern por objetivo no ambito do modelo 

assistencicii estabelecido para o SUS, definir as suas areas de atuaçao, as metas quantitativas e 

qualitotivos a serem atingidas, assim como os indicadores de desempenho a serem monitorados pare o 

ocompanharnento e a avaliaçao do efetividade de convnio celebrodo entre as partes, visando: 

A prestacao de assist&icio integral a sade dos usudrios do 5U5, particularrnente ncis dreas de media 

e alte complexidade, ambulatorial e hospitalar prestadas pela Unidade Mista de Itairiópoiis; 

0 aprirnorornento dos processos de gestao dos sistemas de atençao ambulatorial e hospitalar do 

Unidade Mista de Itainópolis vinculada 00 5U5. 

AREAS bE ATUAO 

A unidade mista deverd ester organizada pare atuar, corn eficincia e eficdcia, nas seguintes dreas: 

Assistência integral a saüde; 

Hurnanizaçao do atendirnento; 

Gestäo Hospitalar. 

CARACTERIZAçAO bA UNIbAbE MISTA: 

'cj C u. L 
C"POU PS. 

J.2 
jo rYu 

A Uriidade Mista de Itainópolis é urn órgao piblico do poder estadual, de administraçao direto do 

Secretaria Estodual de 5a6de, integrado aos principios do SUS. 

Perf ii e Capacidade Instalada do Hospital 

A Unidade Mista de Itainópolis é uma unidade de sade que presta atendirnento ambulatorial, 

internaçao/observaçao e de urgncia nas especialidades de clInica geral e pequenas cirurgias. Atende a 

populacao de Itainópolis e Vera Mendes. bispe de d s arnbulancias para atender as necessidades de 

Págino 5 de 



j SECRETARIA bE ESTAbO bA SA(.bE bO PIAU± 

SECRETARIA MUNICIPAL bA SAUbE bE ITAINOPOLIS 

OVENO Q STADO 

transferncios de pocientes que necessitarn de trarisferêncio poro hospitois de ref er&icici. 

Seguern algurnos inforrnoces odministrotivas. 

Nimero total de funcionários 45 

Atendimento Prestado A rnbu latoriol/Internocao/Urgncio 

Hordrios de funcionomento 24 horos urgncki € ernerg&cio 

Abostecirnento de ógua Coptoco próprio: 01 reservotório 

Condiçes urbonas do entomb Condices de ocesso: muitb boa 

Fluxo de Clientelo Atendimento de demando espontnea € ref erenciado 

Natureza do Organizocao Administroçao bireto do 5o6de (SES) 

Tipo de Unidode Unidode Misto 

Esfera Administrotiva Estaduol 

CNES 2694220 

A Unidode Misto de ItoinópoIis tern seu modelo de gestao definido de forma a otender aos requisitos 

estrotégicos, táticos e operacionois dentro dos princIpios aceitos pelo Adrninistroçao, cornportilhando 

responsobilidodes corn a entidode Montenedora, que otuo de formo mois incisivo no sua gestao econ6mico e 

financeira. 

Atrovés de seu corpo de birecao e Prof issionois de SoCide, montém reioçao corn o Gestor Municipol no 

irnplernentocao progromos integrodos voltodos a rnelhorio do quolidade de vido do populocäo. 

A Unidode Misto pretende minirnizor os custos operocionois corn o envolvirnento de todo o seu corpo 

gerenciol e profissionoi, otrovés de oçes conjuntas e plonejodas corn a ftnalidode de rnaxirnizor suo 

receita, dondo suporte e equilIbrio econ6rnico/finonceiro poro a Instituiçäo. 

A birecao do unidade de mista deverd, através dessa estruturo, coritar corn rneios que Ihe permitorn 

ocumulor informoçaes estratégicos que propiciern a aplicacäo de ferrarnentos gerenciois odequados pora a 

correçao de problernos identificodos, ossirn como pora o oprirnorarnento dos serviços. 

A unidode misto deverá executor o Piano Operotivo Anuol, rdquol seräo previstos sisternas: 

Pc e c 
iU'POU -  Pr 26/JQ 
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GGVERNUDOSTADO 
2C€ CCMO CIP\C 

5TPOL? -Pr 26J4[2C 
- de acompanhemento de metes; jz 

jq 2Q 
- de avaliacao de custos; 

YmUWJJS\ 

- de ecompanhamento do aplicacao de recursos finonceiros provenientes do SUS; 

- de avaliaço do riIvel satisfaçao do usuário. 

Os resultados desses sisternas deverao ser apresentados, sistematicamente, a Comissao de 

Acompenhornento. 

Através desses sistemas deverao ser obtidos Os principais relotórios gerenciais, ref erentes a atividade 

assistencial desenvolvido peia Unidade Mista no atençao oo SUS, para a aprecacao do Comissao de 

Acomponhamento. 

Todas as metes e indicadores de desempenho acordado no presente Piano de Operativo seräo ovaiiados, 

pela Cornissao de Acompanharnento. 

SERVIgOS ESPECIALIZAbOS IMPLANTAbOS 

A Unidade Mista dispe dos seguintes servicos especiolizados: servicos de diagnóstico per métodos 

grdficos dinômicos (eletrocordiograrno) e serviço de diagnóstico por Iaboratório ciInico. 

SERVIOS ESPECIALIZAbOS A SEREM IMPLANTAbOS 

Que serviços especiaiizados a unidade tern previsao de impiantar? Exemplos: serviço de diagnóstico por 

imagem (Raio X e ultrassorn). 

IMPLEMENTAR 0 SERVIçO bE ARQUIVO MEbICO E ESTA.T±STICO (SAME) 

A Unidade Mista pretende implontor o Serviço de Arquwo Medico e EstatIstsca (SAME) corn a finolidade 

organizer a guarda e a preservacäo do prontudrio medico (dados pessoais, evolucao clInica, exarnes, etc.) e 

a elaboroçao de reiatórios e bo1etin6 estatIsticos ref erentes ao movimento hospitaler. 

ELABORAR 0 MANUAL bE PROCEDIMENTO OPERACIONAL PAbRAO (POP) 

Elaborar a Manual de Procedimento Operacionel Padräo e irnplantar as retinas pore cede drea corn o 

objetivo de se padronizar e minimizer a ocorrncia de desvios no execuçao de tarefas fundamentais, pare 

a funcionarnento correto do processo. 

ELABORAR 0 PLANO bE GERENCIAMENTO bE RESibUOS bE SERVIçQS bE SAUbE 

Elaboraçao e execuçao do Piano de Gerenciarnento de Res' uos pore a Unidade Mista de Itainópolis, 
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00V(RW 00 BTADO 

viscndo a melhoric do prestocao de4serviços do unidade parc a comunidade, a diminuiçao dos riscos a sc6de 

do populoçäo e corpo técnico envolvido, corno tombém, cokiboror de maneira significativa corn a 

pre.servocäo do meio ambiente parc as geroces futures. 

PROGRAMA bE EDUCAçAO PERMANENTE 

Visondo a capacitacao dos profissioriais de todos os setores do Unidode Mista de Itoinópolis e meihoria do 

otendimento a populaço, seräo providenckidos diversos cursos e polestros: 

PolItico Nocionol de Humanizaçao 

Sistemos de Informoçao em Saide (SIA, CNES) 

Copccitocao em Controle Interno e Prestoçao de Contos. 

bAbOS CAbASTRAIS (CNES) 

Tipos de Atendimento: 

I 

Arnbulotoriol 

• Interrioçao/Observoçao 

• Urgncio/Ernerg&icio; 

Leitos por Especialidade: 

Cirurgio Geral - 03 

• ClInica Geral - 10 

• ObstetrIcio Cirrgica - 02 

• Pediatrio ClInica - 06 

Equipamentos: 

• Equipo Odontológico 

InstaIaces fIsicas pare a assistência 

Urgncia: 

Solo de Gesso - 01 

• Solo de Higienizacao - 01 

Ambulatorial: 

• Consultório ClInico Indifer4cioda - 01 

• Odontologia - 01 

PCEP cQQ LtUIIQ 

PS 

J2 8J 
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Plaul SECRETARIA MUNICIPAL bA SAL)bE bE ITAIN6POLIS 

GOVERO 00 ESTADO 

• Solo de Curotivo - 01 

• Solo de Enfermogem (servicos) - 01 
1. 

• Solo de Imunizoçao - 01 

• 5olodeNebulizaçao-01 

• Solo de Observaçao (indiferenciodo) - 01 corn 02 leitos 

Hospitalar 

• Solo de Cirurgio - 01 

• Solo de Cirurgio Ambulotoriol - 01 

• Solo de Parto - 01 

• Solo de Pré-Porto - 0 

• Leitos de Alojornento Conjunto - 02 

Serviços de Apoio 

• Arnbul6ncia - 02 

• Centrol de Esterilizaçao de Materials - 01 

• Forrndcio - 01 

• Lovanderio - 01 

• SAME - Ol 

METAS QUANTITATIVAS 

INTERNAç6ES/OB5ERVAçOES (leitos) 

pccV LCOA C LU 

JrxPOü -VI 26kJO 
32 8L 

jc y:xi 

Anuol 2018/19 

Recurso Finonceiro 

(R$) 

Ciriirgico 280 3.491,60 

ClInico 460 5736,20 

Obstétrico 200 2.494,00 

PEbIATRIA ClInico 200 2.494,00 
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GRUPOS IDE PROCEbIMENTO5 - 
---- Anuol Recurso 

.2020/2 1 Firiaric. 

(R$) 

0301 -CONSULTAS/ATENbIMENTos/ACOMPANHAMENTO 

03.01.01.007-2 - CONSULTA MEIDICA EM ATENçIO 4560 45.600,00 

ESPECIALIZAbA (R$ 10,00) 

03.01.06.002-9 - ATENIDIMENTQ IDE URGENCIA Cl QBSERVACAO 240 2.992,80 

ATE 24 HORAS EM ATENCAO ESPECIALIZAIDA (R$ 12,47) 

03.01.06.006-1 - ATENIDIMENTO IDE URGENCIA EM ATENCAO 720 7.920 

ESPECIALIZAIDA (R$ 11,00) 

0401-PEQUENAS CIRURGIAS E CIRURGIA bE PELE, TECIbO 

SUBCUTANEO E MUCOSA 

04.01.01.005-8 - EXCISAO IDE LESAO E/OU SUTURA bE .240 5.558,40 

FERIMENTO IDA PELE ANEXOS E MUCOSA (R$ 23,16) 

04.01.01.007-4 - EXERESE bE TUMOR IDE PELE E ANEXOS / CISTO 300 3.738,00 

SEBACEO / LIPOMA (R$ 12,46) 

04.01.01.010-4 - INCISAO E IDRENAGEM IDE ABSCESSO (R$ 11,84) 300 3.552,00 

04.01.01.011-2 - RETIRAIDA IDE CORPO ESTRANHO SUBCUTANEO 480 5683,20 

(R$ 11,84) 

TOTAL AMBULATORIO 7980 89.260,20 

TETO FtSICO/FINANCEIRO AMBULATORIAL PCEP/2019 7980 89.260,20 

() Valores procedimentos ref erentes a competência 03/19 

CoNsIbERAçOEs GERAIS: 

0 municIpio de ItairiópoIis atere em sua rede de urg&cia e emergência uma populacäo estimada de 
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SECRETAIIA bE ESTAbO bA SAUbE bO PIAU± 
• 

SECRETARIA MUNICIPAL bA SAÜDE bE ITAINÔPOLIS ~0,6 ; 
GQVERO DO $TADO 

14.207 habitantes (IBGE-Pop.Res.Est.2012), para tanto contamos corn a Unidade Mista de Itainópolis, 

como referncia para internoçäo clInica, pediátrica e de urgncia, sendo a 6nica unidade de satde que 

oferece serviço em sisterna de plontao 24h. Atende aos MunicIpios de Itainópolis e Vera Mendes. 

METAS QUALITATIVAS - (AçOES/METAS/INbICAbOREs) 

Pcc-. cc&o 
HUMANIZA SUS J TJcC1ip1 c2/lo 

Implantar ouvidoria institucionol. 
jci 

- 

• Implontar o acolhimento corn classificaçao de risco. 

Adequocäo de area fIsica para conforto de usudrios, farniliares e trabaihadores: I 

Proporcionor constonte avalioçao do grau de satisfaçäo dos usuários, clientes infernos e fornecedores: 

POL±TICA NACIONAL bE MEbICAMENTOS 

• Promoçao do uso racional de medicamentos, priorizando a adoco de medicamentos genéricos; 

Atualizaçao do informaçao dos profissionais prescritores e dispensodores a respeito de ternas como 

risco do automedicaçao, interrupcao e troca do medicaçao prescrita e necessidade de receita medico; 

Garantia do seguronça, eficácia e qualidade dos medicamentos, mediante o desenvolvimento do 

copacidade administrativo de posicäo do cumprirnento dos normas sariitdrias, organizadas no ambito do 

5istemo Nacional de Vigil&ncia 5anitdria. 

SAUbE bO TRABALHAbOR 

Realizor estudo sobre incidancio e prevolncio de doenças relocionadA ao trabolho e de absenteIsrno; 

Notificacao dos doenços relaciorodos a 5ade do Trabalhador; 

Reolizar exarnes periódicos dos servidores conforme legislacao de sai'ide. 

ALIMENTAc10 E NUTRIçAO 

• Lotor urn prof issional Nutricionista no Unidade Misto 

• Elaboror e atualizar protocolos cilnicos nutricionois para as patologias que necessitarn de terapia 

nutricional mais frequentes, diferenciodos para as foses do ciclo de vida (principalmente crionças, odultos 

e idosos); e por nivel de otendirnento (ambulatorial, emergncio, cirirgico, pediátrico, internaçes graves); 

• Avalior e acornponhor o estado nutricional dos pacientes internodos e orieritar a dieta para a alto 
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SECETAPIA bE ESTAbO bA SAUbE bO PIAUI 

P laul SECETAIA MUNICIPAL bA SAt)bE bE ITAINóPOLIS 

GOVERiC CO ESTADO 

hospitalor ou tratamento ombu atonal; 

GE5T90 H05PITALAR 

Instituir o planejamerito como instrumento do gestao hospitolor, melhorarido o desempenho de 

servidores, metas e indicodores de sat.de. 

Elaboror e instituir orgoriogromo e definir fluxograma dos serviços. 

Eloboror o regimento interno do Hospital. 

VI&ILANCIA EM SAL)bE 

Implantacao do CCIH 

Meihoror a notificaçao dos Agrovos a 5a6de em parceira corn a Atençao Primdria. 

bESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 

besenvolver açes de Educaçao permonente para as profissionois de socde dos areas de: 

Humanizacao; 

Urgêncio e Emergncio; 
.PccTec2k o LUISJIO'PLODf 

Sistema de Informacao em Saüde (SIA, SIM e SINASC); SVMk)O'POL) - PS c2044P 

Arquivamento e EstatIstico Medico; flX) c2Q2& 

PROGRAMAcAO FINANCEIRA 

Pora a execucäo do preserite Piano Operativo Anual, ficam programados recursos no valor de R$ 

300.000,00 (trezentos mu), anudis destinados pela Secretania Municipal de Socde de Itainópolis, 

retirados do teto Finoriceiro do Atençäo de Media e Alta Cornplexidode do MunicIpio de Itainópolis, 

repassodos diretamente pelo Fundo Nacional de Saüde do Ministério do 5o6de, parc o Fundo Estodual do 

5aüde do Secretaria de Estodo do 5o6de em duodécimos mensais no valor de R$ 25.000,00 (vinte cinco 

mil), cujo pogamento dor-se-6 conforme repasse do Ministénio do Sotide. 
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SECRETARIA bE ESTAbO bA SAtIDE bO PIAU± 
•aui SECRETARIA MUNICIPAL bA SAUbE bE ITAINÔPOLIS 

SOVERNO 30 (31A00 

This recursos deverao financier o pagomento mensci de todos os procedirnentos hospitalares e 

ambukttoriais da Unidode Mista de ttoinópolis duronte a vigncia deste PCEP, podendo ser repactuados de 

acordo corn a cláusula sétirna deste. / 

Y.ceP. coou'ci'PLoJ 

\ 
j2 

PLANO OPERATIVO ANUAL 
UNII)ADE MISTA DE ITAINOPOLIS 

APROVADO 

Id.,  4~ /~~  
Secretário Municipal da Saáde 

Matias Lopes Moreira 
Secretákj,iEstadual da S&idc 

F'Iorentino Alves Veris Neto 

ItainOpolis (P1), 15 de Maio de 2020. 
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