CENTRO ESTADUAL DE
REFERENCIA EM SAUDE
DO TRABALHADOR

SAUDAVEL

ROTEIRO DE INSPEGAO - SAUDE DO TRABALHADOR

1-IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Razao Social:

Nome Fantasia CNPJ:

Endereco:

Bairro: CEP: Municipio:

Fone: Fax: E-mail:

Atividade:

Responsavel Legal: N°de Funcionarios M___ F

Horario de Funcionamento:

Manha : h as : h Tarde : h as : h Noite : h as

Classificacdo do Estabelecimento:

( ) Estabelecimento de Saude:

() Industria:

() Outros especificaces:

2-MOTIVO DA INSPECAOQ:

() Programas especificos de Vigilancia Sanitaria () Rotina de Trabalho

() Solicitagao de Registro Sanitario () Atendimento a denuncia

() Outros. () Renovacéo de Registro Sanitario

3 - ORGANIZACAO DA EMPRESA E TRABALHADORES

3.1 PROGRAMAS E SERVICOS

A EMPRESA POSSUI: SIM

NAO

N.A

SESMT-Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho (NR - 4)

3.1.1 |Os trabalhadores sdo orientados periodicamente em questdes de
seguranca?

As saidas de emergéncia sdo devidamente sinalizadas?

PCMSO - Prgrama de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR -
7)

Os trabalhadores sé@o submetidos a exames periddicos?

Os trabalhadores sé@o imunizados contra Hepatite b, Tétano e rubéola
(mulher em idade fértil) e outros, conforme a necessidade de
servico?

3.1.2




3.1.3

CIPA - Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes do
Trabalho(NR - 5)

No caso de acidente de trabalho existe a emissdo da CAT?

Existe um encaminhamento adequado para o trabalhador para os
servicos de emergéncia?

3.14

PPRA - Programade Prevencéo de Riscos Ambientais(NR - 9)

3.15

PGRS - Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos (RDC da
ANVISA N° 306/2004 e Resolugdo CONAMA N° 358/2005)

OBSERVACOES:

4 - SEGURANCA:

4.1 Existem extintores?
4.2 Os extintores estdo dentro do prazo de validade?
4.3 |Ouso de EPI’s é exigido por parte da empresa?
Os trabalhadores sé&o devidamente orientados e treinados quanto ao
4.4 :
uso adequado dos EPI's?
45 Os EPI'S séo mantidos em bom estado de conservacgao e
' manutengao?
OBSERVACOES:

5 - PROCESSO DE PRODUCAO:

5.1 | As méquinas/equipamentos se encontram em bom estado?
59 As partes perigosas das maquinas/equipamentos estao devidamente
: protegidas?
5.3 |Os operadores sdo treinados para opera-las?
OBSERVACOES:

6 - RELACAO COM O MEIO AMBIENTE:

Os residuos gerados pelo processo sao inocivos aos

6.1 trabalhadores/meio ambiente?

6.2 |E dada destinacdo ao residuo?

6.3 S[Cz)a[)nbiente de trabalho esta livre de poeira (mineral, vegetal, animal

6.4 Os vasos sanitéri_os e mi_ct~érios 5_519 Iiggdo§ <_é1 rede de esgoto ou
fossa séptica com interposicao de sifées hidraulicos?

6.5 |Existe controle de Pragas e Vetores?

OBSERVACOES:




7- AREAS DE VIVENCIA (CONFORTO E SANITARIO)

7.1 |A alimentacdo dos trabalhadores € preparada na empresa?
O LOCAL PARA AS REFEICOES (REFEITORIO)
A empresa possui local apropriado para que os trabalhadores
7o |POSsam fazer as refeigcdes (No caso especifico de empresas que
' possuam de 10 a 300 funcionarios)?
Capacidade para garantir o atendimento de todos os trabalhadores
7.3 | no horéario das refeicdes?
74 Climatizacéo e iluminacao natural e/ ou artificial suficiente para
' desenvolver as atividades?
75 Lavatorio instalado em suas proximidades ou no seu interior dotado
) de sabonete liguido, papel toalha e lixeira com tampa e pedal?
7.6 | Mobiliario adequado e em numero suficiente?
O SERVICO DE ALIMENTACAO
As instalacdes fisicas séo projetadas de acordo com as normas
8.1 |estabelecidas pela RDC da ANVISA n° 216/2004 (piso, paredes e
teto sdo revestidos me material impermeavel, liso e lavavel) ?
8.2 As portas e janelas séo ajustadas aos batentes?
83 A climatizacédo e a iluminacao séo suficientes e adequadas para a
' realizacdo das atividades?
Os utensilios e 0s equipamentos se encontram em bom estado de
8.4 |conservacdo? Sao constituidos de material impermeéavel e de fécil
higienizacao?
85 Os manipuladores utilizam uniforme completo para realizar as
' atividades?
8.6 |Asrefei¢cdes sdo preparadas em ambiente limpo e organizado?
A empresa fornece agua potavel conforme portaria SVS/MS n°
8.7 |2419/2011 e de facil acesso na proporcédo de 1 bebedouro para cada
50 trabalhadores?
E realizado manutengcao com registro dos bebedouros?
8.8 | Os garrafdes fornecidos por empresas terceirizadas séo certificados
pela Vigilancia Sanitaria?
Botijdo de gas instalado forado ambiente de utilizagcdo, em area
8.9 |permanente ventilada e coberta?
VESTIARIO
8.30 |A empresa fornece armarios individuais?
831 A quantidade de armarios € suficiente para atender o0s
' trabalhadores?
8.32 | A empresa possui vestiario feminino?
8.33 | A empresa possui vestiario masculino?




8.37

As instalacfes sanitarias sdo mantidas em perfeito estado de
conservacgao e higiene?

8.44 | Os chuveiros tém divisbes individuais?
8.45 |Climatizacéo e iluminacdo adequadas?
8.49 Disp0Ge de lavatérios, vaso sanitario e mictorio na propor¢cédo de um
' conjunto para cada grupo de 20 trabalhadores?
850 Possui chuveiros na propor¢éo de 1 unidade para cada grupo de 10

trabalhadores ou frag&o?

12. Informagdes complementares

Local e data;

Equipe técnica:




