Implantacao da ferramenta de notificacao de
acidentes de trabalho na Rede de Urgéncia e
Emergéncia (NOSAT-RUE) : uma vigilancia
necessaria.
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Apresentacao

Sujeitos da Politica Nacional de Saude do

Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT):

- trabalhadores de todos 0s géneros;

- urbanos ou rurais;

- formais ou Informais;

- do setor publico ou privado;

- assalariados, autdonomos, avulsos, temporarios,
cooperativados, aprendizes, estaglarios,

domeésticos, aposentados ou desempregados
(BRASIL, 2012).



Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT)

Objetivos da PNSTT:
-Garantir a Integralidade na atencao a saude do
trabalhador:;

-Articular e construir linhas de cuidado e matriciamento
NOS servicos de saude, incluindo o dispositivo da atencao
hospitalar de urgéncila e emergéencia

(BRASIL, 2012).




Local da intervencao

- Hospitals Publicos da Rede de Urgéncia e Emergéncia do Piaui.

-Envolve profissionais dos setores: de recepcao, enfermagem
(acolhimento e classificacao de riscos), servico social e Nucleo Hospitalar
de Epidemiologia (NHE).



Justificativa de implantacao do NOSAT-RUE

Necessidade de;

-Incentivar, padronizar e sistematizar a notificacao compulsoria
dos agravos dos traba

Urgéncia e

- Mmergéencl

hadores que buscam cuidados na
a (hospitais publicos estaduals ).

Rede de




NOSAT-RUE

- A NOSAT- RUE é o instrumento estratégico para reduzir a

subnotificacao dos acidentes e agravos relacionados ao trabalho
na RUE.

- O matriclamento pelos CERESTs deve perdurar até que a
efetivacao das notificacoes seja assimilada por todos o0s

profissionais dos hospitals envolvidos, direta e indiretamente, no
procedimento.

- Retroalimentacao: as atividades de educacao permanente
serao de modo continuo.



Objetivos

Geral

Desenhar o fluxo de atendimento e acompanhamento dos usuarios vitimas de
acidentes e doencas relacionadas ao trabalho nos setores de urgéncia e
emergéncia dos hospitals publicos do Piaui.

Especificos:
-Contribuir para a reducao de subnotificacbes de acidentes e agravos
relacionados ao trabalho nos hospitais;
-Qualificar o preenchimento das fichas de notificacao;
-Prestar um melhor atendimento as vitimas de acidentes e doencas relacionados
ao trabalho;
- Disponibilizar informacdes para a continuidade do cuidado desse usuario na
atencao primaria.



Metodologla adotada para implantacao do NOSAT-RUE

Ao fazer a ficha de atendimento na recepcao O usuario sera encaminhado ao
setor de acolhimento e classificacao de riscos onde serda iniciada a notificacao

compulsoria pela enfermeira do acolhimento.
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Durante o atendimento no setor de acolhimento e classificacao de riscos, apos
identificar o caso como doenca ou acidente relacionado ao trabalho, a
enfermeira fara o registro da notificacao compulsoria e entrara em contato com
a assistente social via Whats4oo (institucional) enviando os dados do paciente.
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Metodologia adotada para implantacao do NOSAT-RUE
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- A assistente social fara o acompanhamento do caso através da FICHA SOCIAL
DE ATENDIMENTO A SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA:

- Nesta constara, além dos dados pessoals do paciente, um breve relato do
acidente de trabalho, do vinculo empregaticio e as devidas orientacoes e
encaminhamentos que possibilitarao a continuidade do cuidado na atencao

primaria.

- Esta ficha de acompanhamento social serd anexada ao prontuario com a
INntencao de proporcionar uma mailor rigueza de detalhes ao setor do Nucleo de

Vigilancia Hospitalar.

- O servico social ainda devera organizar uma relacao nominal dos pacientes
atendidos para fins estatisticos em livro especifico denominado de [ivro de registro de

atendmentos em sauoe ao trabalhador e da trabalhadora,



Metodologla adotada para implantacao do NOSAT-RUE

) 4
- O Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica dos hospitais devera ser comunicado
pelo assistente social de plantao sobre a ocorréncia do evento, no prazo
maximo de 24 horas.
A0 nucleo de vigilancia cabera a investigacao e conclusao do caso.

v

Dar-se —a por intermédio de ficha de encaminhamento construida para este
fim e se necessario, contato direto com o Responsavel Técnico em Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora do municipio de origem.



Reuniao com enfermeiros do Setor

Projeto Piloto — HRJL (Picos - PI) de Acolhimento e de Classificacao
Apresentacdo do NOSAT-RUE aos ~ de Riscos do HRJL para
profissionais do HRJL implantacao do instrumento
NOSAT-RUE
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Reuniao com Assistentes Sociais do HRJIL para implantacao do instrumento
NOSAT-RUE




-luxo do

NOSAT-RU

Trabalhador(a)
acometida por
doenca ou acidente
de trabalho

RECEPCAO

Ficha de
atendimento

ACOLHIMENTO E
CLASSIFICACAO DE
RISCO

Preenchimento ficha de
notificacao
compulsoria -SINAN
Comunicacao do evento
e informacao dos dados

do paciente ao servico
social

Encerramento do caso

SERVICO SOCIAL

Ficha social de
acompanhamento
em atendimentos

de acidentes e

doencas
relacionadas ao
trabalho

Busca ativa do
paciente pelo
assistente social

Orientacao para a
continuidade do
cuidado na atencao

primaria

Comunicacao do
evento ao Nucleo
de Vigilancia
Epidemiologica

Hospitalar

NUCLEO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA HOSPITALAR
Ficha de investigacao-SINAN




Resultados alcancados

-Os dados obtidos apds a implantacao do fluxo foram avaliados de forma
sistematizada a partir de uma analise comparativa dos dados do SINAN do
mesmo periodo em ano anterior.

-Observou-se um aumento Importante no registro de notificacoes
relacionadas ao trabalho, oriundas do Hospital Regional Justino Luz.

- 168 oito eventos relacionados ao trabalho notificados de O1 de setembro

de 2021 a 19 de abril de 2022 comparados a 09 registros, de 01 de setembro de
2020 a 19 de abril de 2021.

Atribui-se o crescimento do registro a intervencao de implantacao do

Instrumento de notificacao NOSAT-RUE.




Numero de agravos e acidentes de trabalho notificados
apos a intervencdo de implantacao do NOSAT-RUE no
Hospital Regional Justino Luz

m 01 Set 20-19 abr 21
Antes do protocolo
NOSAT-RUE

m 01 set 21-19 abr 22
Apos o protocolo
NOSAT-RUE

Fonte: SINAN



Consideracoes finals

Implantagdo do protocolo de notificapdo e acampanhamento de vitimas de
addentes, doengas e agravos relacionados do trabalhado na rede de urgéncia e
emergéncia (NOSAT-RUE): uma vigilanaa necessaria.

Espera-se gue a partir desta ferramenta implantada nos hospitais publicos
estaduals, as notificacoes de acidentes e agravos em ST figuem mais

condizentes com a realidade, portanto importante a assinatura de TERMO DE

ADESAO da SESAPI/DIVISA/CEREST com os hospitais.



GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI
SUPERINTEDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E AOS MUNICIPIOS - SUPAT
DIREITORIA DA UNIDADE DE VIGILANCIA SANITARIA ESTADUAL - DIVISA

TERMO DE ADESAO

Termo de Adesao que entre s1 celebram o Hospital Xxxxxxxxxxx
e a Diretoria de Vigilancia Sanitaria do Estado do Piaui
(DIVISA) / Centros de Referencia em Saude do Trabalhador
Estadual e Regionais (CEREST), visando a implantacao do
Protocolo de Notificacao de Saude do Trabalhador na Rede de
Urgencia e Emergencia (NOSAT-RUE) com foco na promocao
e protecao da saude dos trabalhadores do estado.

O HOSPITAL XXXXXXXXXXX, mscrito no CNPJ/MF n°® xxxxxXXXXXXXXXXXXX, com sede no
MUuNICIplo XXXXXXXXXXXXXXXXX, , representado por XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXxxxxxxxxx (NOME DO
DIRETOR OU TECNICO RESPONSAV EL), mnscrito no CPF sob n° xxxxxxxxxxx, , € a Diretoria de
Unidade de Vigilancia Sanitaria do Estado do Piaui (DIVISA) / Centros de Referéncia em Saude do

Trabalhador Fetadual e Recionais (CEREST) oredo niiblico da Adminictracao Direta do Governo do Fetado



Implantacao da ferramenta de notificacao de
acidentes de trabalho na Rede de Urgéncia e
Emergéncia (NOSAT-RUE) : uma vigilancia
necessaria.

-
”~
GOVERNO DO
R pl AUi
DA SAUDE - SESAP
AQUI TEM TRABALHO.
AQUITEM FUTURO

B
SUS N
||

AN



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12: Projeto Piloto – HRJL (Picos – PI) Apresentação do NOSAT-RUE aos profissionais do HRJL
	Slide 13: Reunião com Assistentes Sociais do HRJL para implantação do instrumento NOSAT-RUE
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19

