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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUT
Av. Pedro Freitas, S/N2, Bloco A, 1° Andar, Centro Administrativo - Bairro S3o Pedro, Teresina/Pl, CEP 64.018-900
Telefone: - http://www.saude.pi.gov.br

EDITAL N2 65/2024
Processo n? 00012.032827/2024-29

PREGAO ELETRONICO 65/2024 - CAC/SESAPI - RELANCAMENTO

CONTRATANTE:

Secretaria de Estado da Saude do Piaui

OBJETO:

Registro de Precos para eventual Contratacdo de empresa(s) especializada(s) na prestagdo de servigos terceirizados de natureza continuada em regime
de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, destinada a atender demandas da Secretaria da Saude do Estado do Piaui.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO:

RS 29.684.599,44 (vinte e nove milhdes, seiscentos e oitenta e quatro mil, quinhentos e noventa e nove reais e quarenta e quatro centavos)
DATA DA SESSAO PUBLICA:
Inicio do colhimento das propostas: 07/02/2025 as 16:00 (horario de Brasilia)

Rodada de lances: dia 25/02/2025 as 10h (horario de Brasilia)

Critério de Julgamento:

Menor prego por Iltem

Modo de disputa:

aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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EDITAL DE LICITAGAO DE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA
PROCESSO N2 00012.032827/2024-29
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI - SESAPI

O Estado do Piaui, através da Secretaria de Estado da Salde, por intermédio da Comissdo de Agentes de Contratages, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo, para REGISTRO DE PRECOS, na Forma Eletrbnica, do tipo MENOR
PRECO/MAIOR DESCONTO, em conformidade com a Lei n? 14.133/2021, Decreto Estadual n. 21.872/2023, Decreto Estadual n. 21.938/2023 e as
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

Sistema eletr6nico de compras:

LicitagOes-e

Cadastro eletronico de fornecedores:

SICAF
PARTE GERAL
1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES
1.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, conforme as informagdes constantes na Parte Especifica deste Edital, que

indicara o sistema eletrénico e cadastro eletrénico de fornecedores utilizados no certame, além de data, horario e local.

1.2 Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e enderecgo eletrénico anteriormente estabelecidos, desde que
ndo haja comunicagdo do Pregoeiro em contrario.

2. DO OBIJETO
2.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo do objeto descrito na Parte Especifica deste
Edital, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Anexo | — Termo de Referéncia.
2.1.1. A Parte Especifica deste Edital indicard se o fornecimento ou a prestagdo do servigo ocorrerdo de forma continuada ou ndo.
2.2. A Parte Especifica deste Edital definira a forma de adjudicagdo do objeto, que podera ser global ou dividida por itens ou lotes/grupos de
itens.
2.3. Na Parte Especifica deste Edital e no Anexo | — Termo de Referéncia — constam o prego total da contratagdo, os pregos unitarios e globais
estimados em relagdo a cada item ou os respectivos precos maximos aceitaveis, ressalvada a opgdo pelo carater sigiloso dos valores.
2.4. Caso se trate de aquisicdo de bens, a forma de fornecimento do objeto sera definida na Parte Especifica deste Edital, de acordo com o
detalhamento constante no Termo de Referéncia, Anexo I.
2.5. Caso se trate de contratacdo de servigos, a Parte Especifica deste Contrato definira o respectivo regime de execugao.
2.6. Em caso de divergéncia entre as especificagdes do objeto descritas no site do sistema eletrénico utilizado no certame e as especificagdes
técnicas constantes neste Edital e anexos, estas sempre prevalecerdo.
2.7. A Parte Especifica deste Edital ird definir se o presente certame ird adotar o Sistema de Registro de Pregos e, caso positivo, a formagdo
do cadastro de reserva ocorrera na forma a seguir detalhada:
2.7.1. Serd incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar os bens ou servigos com
precos iguais aos do adjudicatario na sequéncia da classificagdo da licitagdo e inclusdo daqueles que mantiverem sua proposta original.
2.7.2. O registro a que se refere o subitem 2.7.1 tem por objetivo a formagdo de cadastro de reserva no caso de impossibilidade de
atendimento pelo licitante vencedor, caso este ndo assine a ata ou tenha seu registro cancelado.
2.7.3. Se houver mais de um licitante na situagdo de que trata o item 2.7.1, serdo classificados segundo a ordem da ultima proposta
apresentada durante a fase competitiva.
2.7.4. A ordem de classificagdo dos licitantes ou fornecedores registrados na ata devera ser respeitada nas contratagoes.
2.8. Caso seja adotado o Sistema de Registro de Pregos, a Ata de Registro de Pregos que vier anexa ao Edital ird dispor sobre:
2.8.1. 6rgdos gerenciador e participantes;
2.8.2. adesdes;
2.8.3. precos registrados e respectivos reajustes;
2.8.4. vigéncia.
3. DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO
3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados previamente credenciados no cadastro de fornecedores e no sistema de compras

indicados no item 1.1 da Parte Especifica deste Edital.
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3.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢Oes exigidas no cadastro de fornecedores dentro do prazo previsto no edital para
apresentagdo de propostas.

3.2. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas
mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual -
MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n? 123, de 2006.

3.2.1. A Parte Especifica deste Edital ird definir se a participagdo no certame sera ampla, restrita ou com cotas reservadas a
microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas.

3.2.2. A obtencdo do beneficio a que se refere o subitem anterior fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que,
no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.2.3. Nas contratagdes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera considerado o valor anual do contrato na aplicagdo dos limites
acima estabelecidos (art. 42, §3°, da Lei n® 14.133/2021).

3.2.4. As referidas entidades deverdo declarar-se como tal no inicio da sessdo publica do Pregdo Eletrénico, sendo que a auséncia de
manifestagdo sobre o enquadramento, quando solicitado pelo sistema, implicard no decaimento do direito de reclamar, posteriormente, essa
condi¢do, no intuito de usufruir dos beneficios estabelecidos na legislagdo supracitada.

3.2.5. As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e equiparadas deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja
alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n2 123, de 2006.

3.3. Caso a Parte Especifica deste Edital permita a participacdo de empresas em consdrcio, deverdo ser observadas as seguintes normas:
3.3.1. Devera ser comprovada a existéncia de compromisso publico ou particular de constituicdo de consércio, apds declaragdo do

vencedor, com indicagdo da empresa-lider que serd representante das consorciadas perante a Administragdo.

3.3.2. A habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatdrio dos valores de cada consorciado.

3.3.3. Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o edital exigir requisitos de
habilitagdo econdémico-financeira, poderd haver um acréscimo de 10% a 30% para o consdrcio em relagdo ao valor exigido para os licitantes
individuais, conforme definido no item 8.17.3.1 da Parte Especifica deste Edital.

3.3.4. As empresas consorciadas ndo poderdo participar, na mesma licitagdo, de mais de um consdrcio ou isoladamente;

3.3.5. As empresas consorciadas serdo solidariamente responsaveis pelas obrigagdes do consorcio nas fases de licitagdo e durante a
vigéncia do contrato;

Antes da celebragdo do contrato, devera ser promovida a constituigdo e o registro do consdrcio, nos termos do compromisso referido no subitem
3.3.1.

3.4. Ndo poderdo participar desta licitagdo:
3.4.1. Aquele que ndo atenda as condigBes deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.4.2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos

ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.4.3. Empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da
qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.4.4. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo
que lhe foi imposta;

3.4.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.4.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.4.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito
em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

3.4.8. Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
3.4.9. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigado;
3.4.10. Ndo poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade

contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021.

3.4.11. Empresas e empresarios cujas faléncias tenham sido declaradas, bem como as que se encontrem sob concurso de credores, em
dissolugdo ou em liquidagao;

3.4.12. Os interessados que estejam incluidos no Cadastro de Inadimplentes com Débitos na Divida Ativa do Estado do Piaui — CADIPI — nos
termos do artigo 62 da Lei n2 5.533, de 30 de dezembro de 2005;

3.5. O impedimento de que trata o item 3.4.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica,
com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.6. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 3.4.2 e 3.4.3
poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisdo exclusiva de agentes publicos do drgdo ou entidade.

3.7. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

3.8. O disposto nos itens 3.4.2 e 3.4.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que inclua como encargo do contratado a
elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugdo.
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3.9. Em licitagGes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagao
estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo poderd participar pessoa fisica
ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n2 14.133/2021.

3.10. A vedagdo de que trata o item 3.4.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe
de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.11. A Parte Especifica definird a permissdo de participagcdo de cooperativas no certame.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. A Parte Especifica deste Edital estabelecera se a fase habilitacdo sucedera ou antecedera as fases de apresentagdo de propostas e lances

de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

4.3. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, conforme o item
anterior, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 8.2 e
8.9.1 deste Edital.

4.4, No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

4.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

4.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXlll, da Constitui¢do;

4.4.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos
lll e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituigcdo Federal;

4.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas.

4.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo prdprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

4.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo
préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

4.6.1. No item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o
prosseguimento no certame, para aquele item;

4.6.2. Nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo
“ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo
gue microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitara o licitante as sangGes previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e neste
Edital.

4.8. Caso o sistema de compras utilizado no certame ndo possua as funcionalidades respectivas, as declaragdes indicadas nos itens 4.4 a 4.6
deverdo ser encaminhadas juntamente com os documentos de habilitagdo, conforme definido na Parte Especifica.

4.9. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de
propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.10. N3o haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera
somente apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

4.11. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de
propostas, apods a fase de envio de lances.

4.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de
desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.12.1. A aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances
intermedidrios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.12.2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo estabelecido e o intervalo de que trata o
subitem acima.

4.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a
fase de disputa, sendo vedado:

4.13.1. Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor prego; e

4.13.2. Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por
maior desconto.

4.14. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 4.12 possuira carater sigiloso para os
demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de
controle externo e interno.

4.15. Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatério
e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexdo.

4.16. A Parte Especifica deste Edital ird definir eventual exigéncia de garantia de proposta como requisito de pré-habilitagdo.
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4.17. E vedada ao licitante a identificagdo da empresa na proposta comercial INICIAL, como por exemplo, a colocacdo do nome ou timbre da
empresa, sob pena de desclassificagdo. Tal vedagdo se estende aos documentos eventualmente anexados durante a inser¢do da proposta de pregos
(folders, prospectos, declaragGes, etc.), que ndo poderdo estar identificados, ndo sendo admitida a veiculagdo do nome da empresa ou de seus
representantes, utilizagdo de material timbrado ou qualquer outro meio que viabilize a identificagdo do licitante.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos campos indicados na Parte Especifica
deste Edital, devendo conter as informacg&es similares a especificagdo do Termo de Referéncia.

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e

quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

5.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotacdo adequada sera a que
corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

5.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que
dispGe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo,
qguando requerido, sua substituigdo.

5.8. O prazo de validade da proposta sera estabelecido na Parte Especifica deste Edital.
6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletrnico, na data, horario e local
indicados neste Edital, conforme o critério de julgamento indicado na Parte Especifica.
6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no
sistema, até a abertura da sessdo publica.
6.2.1. Serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.
6.2.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os
participantes.
6.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrdrio, levado a efeito na fase de
aceitagdo.
6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.
6.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
6.6. O lance devera ser ofertado na forma definida na Parte Especifica deste Edital.
6.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas neste
Edital.
6.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.
6.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios
quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta, sera definido na Parte Especifica deste Edital.
6.10. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu Ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na
hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.
6.11. O procedimento seguirad de acordo com o modo de disputa adotado, conforme indicado na Parte Especifica deste Edital.
6.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com prorrogagoes.
6.12.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema
quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.
6.12.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serda de dois minutos e ocorrera sucessivamente
sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacgdo, inclusive no caso de lances intermediarios.
6.12.3. N3do havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o
sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo.
6.12.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por
cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.
6.12.5. Ap0s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermedidrios.
6.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances

publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.13.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhard aviso de
fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgdo de lances.
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6.13.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os
das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.13.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderd optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por
ofertar melhor lance.

6.13.4. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes,
na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

6.13.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgard os lances segundo a ordem
crescente de valores.

6.14. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “fechado e aberto”, poderdo participar da etapa
aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor prego/maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogacdes.

6.14.1. Ndo havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condigdes definidas no item 6.14, poderdo os licitantes que apresentaram as trés
melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.
6.14.2. A etapa de lances da sessdo publica terda duragdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema
qguando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.
6.14.3. A prorrogagcdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente
sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagédo, inclusive no caso de lances intermediarios.
6.14.4. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o
sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo.
6.14.5. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por
cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definigdo das demais colocagdes.
6.14.6. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.
6.14.7. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem
crescente de valores.

6.15. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a

identificacdo do licitante.

6.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico poderd permanecer
acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

6.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa
e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgagdo.

6.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.20. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de
lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparag¢do com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

6.20.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por
cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagdo automatica para tanto.

6.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

6.21. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa
aberto e fechado.

6.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de
2021, nesta ordem:

a) disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagdo;

b) avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais
para efeito de atesto de cumprimento de obriga¢des previstas na Lei n. 14.133/2021;

c) desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgaos de controle.
6.21.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
a) empresas estabelecidas no territério do Estado do Piaui;
b) empresas brasileiras;

c) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
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d) empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego
maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condi¢gdes mais vantajosas, apds definido o resultado do
julgamento.

6.22.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o
primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela
Administragdo.

6.22.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
6.22.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério
6.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo definido na Parte Especifica, envie a proposta adequada ao

ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacgdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de
findo o prazo.

6.23. Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as

condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 3.4 do edital, especialmente
guanto a existéncia de sang¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;
7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS);
7.1.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civis por Ato de Improbidade Administrativa (CNIA) do Conselho Nacional de Justiga — CNJ.
7.1.4. Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido (TCU).
7.1.5. Cadastro de Impedidos de Contratar com o Servigo Publico - TCE-PI.
7.1.6. Cadastro eletrénico de fornecedores indicado no item 1.1 da Parte Especifica deste Edital.
7.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario, por forca da vedagdo de que
trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.
7.3. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo.
7.4. Constatada a existéncia de san¢do, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.
7.5. Caso atendidas as condi¢Ges de participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitagdo.
7.6. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o

pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 3.2.1 e 4.6 deste edital.

7.7. Verificadas as condi¢Ges de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinard a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto nos artigos 108 a 114 Decreto estadual n. 21.872/2023.

7.8. Serd desclassificada a proposta vencedora que:
7.8.1. contiver vicios insanaveis;
7.8.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
7.8.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a contratagdo;
7.8.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
7.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.
7.9. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor

orgado pela Administragdo.
7.9.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o item 7.9, s6 sera considerada apds diligéncia do pregoeiro, que comprove:
a) que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

b) inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo
ser efetuadas diligéncias para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:
7.10.1. Questionamentos junto ao proponente para a apresentagado de justificativas e comprovagdes em relagdo aos custos com indicios de
inexequibilidade;
7.10.2. Pesquisas em dérgdos publicos ou empresas privadas;
7.10.3. Verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragdo Publica ou com a iniciativa privada;
7.10.4. Verificagdo de notas fiscais dos objetos adquiridos pelo proponente;
7.10.5. Pesquisa de pre¢o com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e
fabricantes;
7.10.6. Estudos setoriais;
7.10.7. Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;
7.10.8. Consulta a Controladoria-Geral do Estado;
7.10.9. Demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.
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7.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitdrios por meio de Planilha de
Custos e Formacgdo de Pregos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele
elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

7.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo
fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do preco.

7.12.1. O ajuste de que trata este item se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

7.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correc¢do a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma
do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

7.13. Caso a compatibilidade com as especificagbes demandadas, sobretudo quanto a padrées de qualidade e desempenho, ndo possa ser
aferida pelos documentos enviados pelo licitante vencedor, o Pregoeiro exigird apresentagdo de amostra do item no prazo de 10 (dez) dias corridos.

7.13.1. A amostra devera ser encaminhada conforme local, data e horario estabelecidos pelo Pregoeiro.

7.13.2. A amostra, catdlogo, manual ou ficha técnica sera submetido a analise comparativa com os aspectos técnicos exigidos no Termo de
Referéncia.

7.13.3. A amostra, em analise, poderad vir a ser total ou parcialmente danificada, sem que isto implique qualquer 6nus para a Contratante.

7.13.4. Em até 2 (dois) dias uteis apds o prazo de envio da amostra, a Administracdo remetera ao Pregoeiro relatério, aprovando ou
desaprovando o item submetido a analise prévia.

7.13.5. Em sendo desaprovado o item ofertado pelo licitante vencedor da fase de lances, o Pregoeiro devera notificar o licitante
classificado em segundo lugar para, observados os procedimentos dos subitens anteriores, também apresentar sua amostra ou ficha técnica do
material.

7.13.6. Os procedimentos dos itens acima deverdo ser repetidos até que seja verificada a compatibilidade da amostra ou das informacgdes
da ficha técnica com as especificagdes técnicas exigidas no Edital.

7.13.7. A amostra aprovada pela Administragcdo servira de prova para a rejeicdo de material entregue em desconformidade com o Edital.
Ndo sera considerada como parte do material e somente sera devolvida apds o aceite definitivo da totalidade do item contratado.

7.13.8. A aprovacdo prévia de item mediante a andlise de ficha técnica ou catdlogo do fabricante durante a realizagdo do pregdo eletronico
ndo obriga a Contratante receber definitivamente o material se, por ocasido do aceite definitivo, for constatada desconformidade do material
entregue com a prescrigdo editalicia.

7.13.9. A amostra reprovada somente podera ser devolvida apds exaurida a fase recursal.

7.13.10. O recolhimento da amostra (aprovada ou rejeitada) por parte do licitante se dard as expensas deste, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias corridos, contados da comunicagdo pela Administragdo para sua retirada, sob pena do material ser considerado abandonado.

8. DA HABILITAGAO

8.1. Caso o item 4.16 da Parte Especifica deste Edital tenha estabelecido garantia de proposta como requisito de pré-habilitacdo, sera
verificado o recolhimento da garantia.

8.2. A habilitagdo da licitante podera ser verificada por meio do Cadastro eletrénico de fornecedores indicado no item 1.1 da Parte Especifica
deste Edital (habilitagdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, qualificagdo econémico-financeira).

8.2.1. A apresentacdo de regularidade cadastral junto ao cadastro eletrénico somente dispensa os documentos ja apresentados para a
sua obtencgdo.

8.2.2. Caso a empresa ndo esteja inscrita no cadastro eletrénico ou ndo apresente alguma das informagGes comprovaveis através da
declaragdo apresentada, devera apresentar toda a documentagdo exigida a seguir discriminada para fins de habilitagdo.

8.2.3. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais
nao-digitais quando houver divida em relagdo a integridade do documento digital.

8.3. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndao funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas
mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

8.3.1. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata
de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto Federal n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

8.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original ou por cdpia autenticada.

8.4.1. Os documentos apresentados, que forem retirados via internet, ndo precisardo ser autenticados, devendo sua autenticidade ser
verificada posteriormente pelo pregoeiro.

8.4.2. Os documentos a serem apresentados em arquivo PDF deverdo ser obtidos a partir de digitalizagdo do arquivo original ou da
respectiva copia autenticada.

8.5. Serd verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela
veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, 1, da Lei n? 14.133/2021).

8.6. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.7. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no cadastro eletrénico de fornecedores e manté-los
atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

8.8.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

8.9. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova,
para fins de habilitagdo.
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8.9.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no cadastro eletronico de fornecedores serdo enviados
por meio do sistema, em formato digital, no prazo definido na Parte Especifica deste Edital.
8.9.2. Na hipdtese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio
do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto.
8.10. A verificagdo no cadastro eletronico de fornecedores ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo
ao licitante vencedor.
8.10.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento
das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.10.2. Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de
apresentacgdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a todos os licitantes.
8.11. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em

sede de diligéncia, para:
8.11.1. Complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessdria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; e
8.11.2. Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

8.12. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos

documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagdo e classificagdo.

8.13. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem
8.9.1 da Parte Especifica.

8.14. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de
licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.
8.15. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente serd exigida para
efeito de contratagdo, e ndo como condigdo para participagdo na licitagdo.
8.16. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo caberd exclusdo de licitante por motivo
relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé conhecidos ap6s o julgamento
8.17. Para a habilitagdo no presente Pregdo serdo exigidos do licitante os seguintes documentos:

8.17.1. HABILITACAO JURIDICA

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo
em todo o territdrio nacional;

b) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

g) Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

h) Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vilida, ou, ainda, outros documentos definidos pela
Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 42, §22 do Decreto n2 10.880, de 2 de
dezembro de 2021.

i) Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica,
nos termos da Instrugdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

j) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva; indicar o responsdvel
pela administragdo com poderes para assumir obrigacGes e assinar documentos em nome do licitante; apontar a sua sede; além de
explicitar o objeto social, que devera ser compativel com o objeto desta licitagdo, conforme a tabela da Classificagdo Nacional de
Atividades Econ6micas — CNEA, do IBGE.

k) No caso de exercicio de atividade sujeita a registro ou autorizagdo para funcionamento: ato expedido pelo 6rgdo competente,
conforme disposto na Parte Especifica deste Edital.

1) Outros documentos a serem exigidos na Parte Especifica deste Edital, de acordo com a natureza do objeto.
8.17.2. QUALIFICACAO TECNICA
8.17.2.1. A Parte Especifica discriminara as exigéncias de qualificagdo técnica, podendo exigir
a) Registro ou inscrigdo da empresa na entidade profissional competente;

b) Requisitos de capacidade técnico-operacional;
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c) Requisitos de capacidade técnico-profissional.
8.17.2.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.17.2.3. O fornecedor disponibilizard todas as informag¢des necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8.17.2.4. Sera admitida, caso exigida a comprovac¢do de quantitativo minimo, a apresentagdo e o somatoério de diferentes atestados
executados de forma concomitante.

8.17.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, ou
de sociedade simples;

b) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor (Lei n? 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

c) O licitante deverd apresentar os seguintes indices contdbeis, extraidos do balango patrimonial, demonstragdo de resultado de
exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, atestando a boa situagdo financeira, conforme art.

7.2 da IN/MARE 05/95, Portaria GAB. SEAD. N2 88/15:
LG= Liquidez Geral —superiora 1

SG= Solvéncia Geral — superiora 1

LC= Liquidez Corrente — superiora 1

Sendo,

LG= (AC+RLP) / (PC+PNC)

SG= AT / (PC+PNC)

LC=AC/PC

Onde:

AC= Ativo Circulante

RLP= Realizavel a Longo Prazo

PC= Passivo Circulante

PNC= Passivo Ndo Circulante

AT= Ativo Total

d) As demonstragdes contdbeis apresentadas poderdo ser submetidas a apreciagdo do Conselho Regional de Contabilidade.

e) A Parte Especifica deste Edital definird se o atendimento dos indices econdmicos previstos no item 8.17.3 devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

f) Além dos indices econOmicos previstos no item 8.17.c, a Parte Especifica deste Edital dispord sobre as demais condigdes para fins
de habilitagdo econdmico-financeira.

g) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir
os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 65, §12).

h) O balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis limitar-se-do ao ultimo
exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, §69)

8.17.3.1. Para os consorcios ndo formados integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte, havera um acréscimo de
10% a 30% para o consorcio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais, conforme definido na Parte Especifica, salvo
justificativa anos autos.

8.17.4. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste certame.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS (CRF, fornecido pela Caixa Econdmica Federal). Sera
aceito certificado da matriz em substituicdo ao da filial ou vice-versa quando, comprovadamente, houver arrecadagdo centralizada;

d) Prova de regularidade para com a Justiga do Trabalho emitida pelo TST (Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas, ou positiva com
efeitos de negativa);

e) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma

da lei;
8.17.4.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condigdo mediante a apresenta¢do de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.
8.17.4.2. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento

diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

8.18. Caso admitida a participagdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:
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8.18.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato, com as
respectivas atas de inscrigdo e a comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42,
inciso XI, 21, inciso l e 42, §§ 22 a 62 da Lein. 5.764, de 1971;

8.18.2. A declaragdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

8.18.3. A comprovagado do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestagdo do servico;

8.18.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.18.5. A comprovagao de integralizagdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;

8.18.6. Os seguintes documentos para a comprovacgao da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundagdo; b) estatuto social com a

ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagdo das
trés Ultimas assembleias gerais extraordindrias; e) trés registros de presenga dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou
nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagdo; e

8.18.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragdo, sob
as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgdo fiscalizador.

8.19. Todos os documentos apresentados para habilitagdo deverdo estar:
a) Em nome da licitante, com nimero do CNPJ e com o respectivo enderego da mesma;
b) Se a licitante for a matriz de uma empresa, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;
c) Se a licitante for a filial de uma empresa, todos os documentos deverdo estar em nome desta filial;

d) Se a licitante for a matriz da empresa e a fornecedora do objeto for uma de suas filiais, este fato deve ser expressamente
registrado em declaragdo apresentada na qual a licitante indicara qual filial executard o objeto da licitagdo. Neste caso, os
documentos relativos a regularidade fiscal, exigidos para a habilitagdo, deverdo ser apresentados em nome da matriz e da filial,
simultaneamente;

e) Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela sua prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz;

f) Serdo aceitos registros de CNPJ de licitantes matriz e filiais com diferengas de nimeros nos documentos pertinentes ao CND e ao
FGTS quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des pela licitante.

8.20. A Parte Especifica podera exigir apresentagdo de atestado de vistoria como documento de habilitagdo, conforme art. 62, § 29, da Lei n.
14.133/2021.

8.20.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragdo data e horario exclusivos, a ser agendado
através de e-mail ou telefone definidos na Parte Especifica deste Edital, de modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de
outros licitantes.

8.20.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a sessdo
publica.
8.20.3. Para a vistoria, o licitante ou o seu representante legal deverdo estar devidamente identificados, apresentando documento de

identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para o ato.

8.20.4. Eventuais duvidas de natureza técnica decorrentes da realizagdo da vistoria deverdo ser encaminhadas a Comissdo de Licitagdo,
através dos contatos indicados no item 8.20.1 da Parte Especifica deste Edital, antes da data fixada para a sessdo publica.

8.20.5. A nado realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes,
duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos
servigos decorrentes.

8.20.6. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no presente item por declaragdo formal
assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigGes e peculiaridades da contratagdo.
9. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS
9.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n? 14.133, de 2021, devendo
protocolar o pedido até 3 (cinco) dias Uteis antes da data da abertura do certame.
9.2. A resposta a impugnacgdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis,
limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.
9.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelos meios definidos na Parte Especifica
deste Edital.
9.4. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
9.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e deverd ser motivada pelo agente de contratagdo, nos autos
do processo de licitagdo.
9.5. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.
10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
10.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogagdo da
licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.
10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.
10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:
10.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
10.3.2. 0 prazo para apresenta¢do das razdes recursais serd iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou
inabilitacdo;
10.3.3. na hipdtese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo para apresentagdo das

razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de julgamento.
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10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

10.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagdo
pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico indicado na Parte Especifica deste Edital.
11. DO CONTRATO E DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. Para a contratagdo do objeto junto ao licitante vencedor do certame sera celebrado contrato entre este e a Contratante.

11.2. O fornecedor, apds a assinatura do contrato, fica obrigado ao cumprimento dos prazos e todas as condi¢Oes estabelecidas nas suas

cldusulas e no edital.

11.3. A recusa da execugdo do objeto ou o ndo cumprimento de qualquer obrigacdo prevista ensejara a aplicacdo das penalidades previstas
no edital e no instrumento contratual.

11.4. O fornecedor sera convocado para assinar o contrato ou instrumento equivalente, ocasido em que terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
prorrogavel uma vez por igual periodo, para a realizagdo do ato, mediante a apresentagdo de motivo justo e aceito pela Contratante, sob pena de
decair o direito a contratagdo, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

11.5. Quando o licitante convocado ndo comparecer para a assinatura do instrumento contratual no prazo e nas condi¢des estabelecidas,
podera ser convocado outro licitante, na ordem de classificacdo, para a celebragdo do contrato nas condi¢Ges propostas pelo licitante vencedor.

11.5.1. Na hipdtese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos do item 11.5, a Administragdo, observados o valor estimado
e sua eventual atualizagdo nos termos do edital, podera:

a) convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificagdo, com vistas a obtengdo de prego melhor, mesmo
que acima do prec¢o do adjudicatario;

b) adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢es ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando
frustrada a negociagdo de melhor condigdo.

11.6. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragdo caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata
perda da garantia de proposta em favor do drgdo ou entidade licitante.

11.6.1. A regra do item 11.6 ndo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma do subitem 11.5.1, “a”.

11.7. As obrigacdes da contratante e da contratada, os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizacdo, as san¢bes ao
contratado, as condi¢des de pagamento, a vigéncia do contrato e eventual possibilidade de subcontratagdo encontram-se previstos no Termo de
Contrato ou Termo de Referéncia anexos a este Edital.

11.8. As disposi¢des relativas ao prego e respectivo reajuste encontram-se previstas na minuta de Contrato anexa a este Edital.

11.9. A minuta de Contrato anexa a este Edital definira eventual prestagdo de garantia de execugdo pelo licitante vencedor.

11.10. Caso seja adotado o Sistema de Registro de Precos ao presente certame, deverdo ainda ser observadas as seguintes disposi¢des:
11.10.1. Apds a homologagdo da licitagdo, o fornecedor sera convocado para assinar a Ata de Registro de Pregos, contrato ou instrumento

equivalente, conforme o caso, ocasido em que tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma vez por igual periodo, para a assinatura da
Ata de Registro de Precos, mediante a apresentagdo de motivo justo e aceito pela Contratante, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

11.10.2. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura da Ata de Registro de Pregos, a
Administracdo podera encaminha-la para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para
gue seja assinada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

11.10.3. Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quanto necessarias para o registro de todos os itens constantes no Termo de
Referéncia, com a indicagdo do licitante vencedor, a descrigdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais condigdes.

11.10.4. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e condigdes estabelecidos no subitem 11.10.1, e observado o
disposto no item 2.7.2, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo
e nas mesmas condig¢des propostas pelo primeiro classificado, sem prejuizo das sangdes ao vencedor que se recusar a assinar a ata.

12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS AOS LICITANTES
12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
12.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a

pregoeiro/a durante o certame;
12.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta, em especial quando:
a) ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a negociagdo;
b) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
c) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
d) deixar de apresentar amostra;
e) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagbes do edital;

12.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;
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12.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prec¢o, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administragdo;

12.1.5. apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo;
12.1.6. fraudar a licitagao;
12.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

a) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
b) induzir deliberadamente a erro no julgamento;

c) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

12.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

12.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as
seguintes sangGes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

12.2.1. adverténcia;

12.2.2. multa;

12.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

12.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja

promovida sua reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.
12.3. Na aplicagdo das sangOes serdo considerados:

12.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

12.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.

12.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

12.4.2. Para as infragOes previstas nos itens 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7, 12.1.8 e 12.1.9 a multa serd de 15% a 30% do valor do contrato licitado.
12.5. As sangGes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a penalidade de multa.

12.6. Na aplicacdo da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimagao.
12.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infrages administrativas relacionadas

nos itens 12.1.1, 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.8. Podera ser aplicada ao responsdvel a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das
infragdes dispostas nos itens 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7, 12.1.8 e 12.1.9, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2, 12.1.3
e 12.1.4 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo
previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.

12.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de pre¢o, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita nos itens 12.1.3 e 12.1.4, caracterizarad o descumprimento total da obrigagdo assumida
e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do drgdo ou entidade promotora da licitagdo.

12.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar demandarad a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores
estdveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimacgdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

12.10.1. Em érgdo ou entidade da Administragdo Publica cujo quadro funcional ndo seja formado de servidores estatutarios, a comissdo a
que se refere o item 12.10 sera composta de 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes aos seus quadros permanentes,
preferencialmente com, no minimo, 03 (trés) anos de tempo de servigo no 6rgdo ou entidade.

12.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das san¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar,
contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.12. Caberd a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

12.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente.

12.14. A aplicagdo das sangGes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral dos danos causados.
13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. Serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

13.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera

automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo
em contrario, pelo Pregoeiro.
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13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia - DF.

13.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

13.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que
ndao comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-d o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se
iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste
Edital.

13.10. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados em original ou cépia autenticada.

13.11. Os documentos apresentados, que forem retirados via internet, ndo precisardo ser autenticados, devendo sua autenticidade ser
verificada posteriormente pelo pregoeiro.

13.12. A cépia do texto integral deste Edital se encontra disponivel em enderegos eletrdnicos e na sede da Contratante, ambos mencionados na
Parte Especifica deste Edital.

13.13. Para as demais condic¢Ges de contratagdo observar-se-ao as disposi¢des constantes dos Anexos deste Edital.

13.14. Integram este Edital, e dele fazem parte integrante, os seguintes Anexos, além de outros porventura mencionados na Parte Especifica
deste Edital:

A) ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;
A.1 - Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;
B) ANEXXO Il - ATA DE REGISTRO DE PRECO;
C) ANEXO Il = MINUTA DE CONTRATO;
D) ANEXO IV - FORMULARIO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS;
E) ANEXO V — DECLARAGAO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO;

F) ANEXO VI — DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
EQUIPARADAS;

G) ANEXO VIl - DECLARAGAO PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E EQUIPARADAS;
H) ANEXO VIII - DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO ART.72, XXXIII, DA CF/88;
1) ANEXO IX - MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

PARTE ESPECIFICA

As seguintes informagGes especificas sobre a Licitagdo deverdo complementar, suplementar ou modificar as disposicSes presentes na Parte Geral.
Sempre que ocorra conflito, as disposi¢Ges aqui contidas prevalecem sobre aquelas.

Parte

Geral Defini¢Ges da Parte Especifica

Sistema Eletrénico utilizado no certame: LicitagOes-e

Cadastro eletrénico de fornecedores: SICAF

Inicio do acolhimento de propostas: 07/02/2025

Horario do inicio do acolhimento de propostas: as 16h (horario de Brasilia)
11 Rodada de lances: 25/02/2025

Horario da rodada de lances: as 10h (horario de Brasilia)

Local: Av. Pedro Freitas s/n2, Centro administrativo, Bloco. “A”, 12 andar, CEP 64.018-900. Teresina-Pl, Comissdo Permanente de
Licitagao - SESAPI.

INFORMAGCOES: cplsaude@saude.pi.gov.br. Telefone: (86) 99411-7723.

O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de empresa(s) especializada(s)
na prestagdo de servigos terceirizados de natureza continuada em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, destinada a

21 atender demandas da Secretaria da Saude do Estado do Piaui, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Anexo | — Termo de Referéncia.
O servigo ocorrerd de forma continuada, tendo em vista que visa atender necessidade permanente da contratante.

211

D O servigo/fornecimento ndo ocorrera de forma continuada, tendo em vista se trata de atividade esporadica que deverd ser
realizada em um periodo de tempo predeterminado.

14/66



06/02/2025, 08:25

SEI/GOV-PI - 016482359 - Edital

2.2

A licitagdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participagdo
em quantos itens forem de seu interesse.

O a licitagdo sera dividida em lotes, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participagdo em quantos lotes forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens
que o compdem.

D O objeto da presente licitagdo serd adjudicado por preco global, haja vista a natureza indivisivel do objeto.

D O objeto da presente licitagdo serd adjudicado por prego global, com vistas a evitar o prejuizo para o conjunto ou a perda de
economia de escala.

2.3

Foi estimado o Preco Total de RS 29.684.599,44 (vinte e nove milhdes, seiscentos e oitenta e quatro mil, quinhentos e
noventa e nove reais e quarenta e quatro centavos), conforme tabela de Pregos do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital,
sendo que os pregos unitdrios e globais estimados representam os precos maximos que a Administragdo se dispGe a pagar em
relagdo a cada item.

D Foi estimado o Prego Total de (...), sendo que os pregos maximos que a Administra¢cdo se dispde a pagar em relagdo a cada
item correspondem aos pregos unitarios e globais estimados acrescidos do percentual definido na tabela de Precos constante no
Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

D Os documentos referentes aos orgamentos, bem como o prego estimado da contratagdo, possuem carater sigiloso e serdao
disponibilizados exclusivamente aos érgios de controle interno e externo, conforme o disposto no art. 24 da Lei n® 14.133/2021.

2.3.1. O preco estimado ou o prego maximo aceitavel para a contratagdo sera tornado publico apenas e imediatamente apds
definido o resultado do julgamento das propostas, sem prejuizo da divulgacdo do detalhamento dos quantitativos e das
demais informagOes necessarias a elaboragdo das propostas.

2.4

D A entrega dos bens ocorrera de forma (integral ou parcelada), de acordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital.

N&o se aplica.

2.5

A execugdo do servigo ocorrera sob o regime empreitada por prego unitario.

D A execugdo do servigco ocorrerd sob o regime empreitada por prego global.

EI A execugdo do servigo ocorrerd sob o regime empreitada integral.

D A execugdo do servigo ocorrerd sob o regime de fornecimento e prestacdo de servigo associado.
D A execugdo do servigco ocorrerd sob o regime tarefa.

D N&o se aplica

2.7

D A presente licitagdo ndo adotara o Sistema de Registro de Pregos.

A presente licitagdo adotara o Sistema de Registro de Pregos.

3.2.1

O presente certame ndo é restrito a microempresas e empresas de pequeno porte, sendo destinado a ampla concorréncia.

D Para os itens (...), (...), a participagdo é exclusiva a microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas, e as sociedades
cooperativas enquadradas no art. 34 da Lei 11.488/2008, nos termos do art. 48, |, da Lei Complementar n2 123/2006.

D Para os itens (...), (...), a participagdo é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 48, |, da
Lei Complementar n2 123/2006; e para os itens (...), (...), haverd reserva de (maximo de 25%) para as referidas entidades, na forma
do art. 48, lll, da Lei Complementar n2 123/2006.

3.2.1.1 Na hipdtese de ndo haver vencedor para a cota reservada, na forma do art. 48, incisos | e |, da Lei Complementar n2 123,
de 2006, esta podera ser adjudicada ao vencedor da cota principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde
que pratiquem o prego do primeiro colocado da cota principal.

3.2.1.2. Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a Adjudicacdo das cotas devera ocorrer pelo menor
preco.

3.3

D Poderdo participar empresas em consércio, observadas as normas constantes no subitem 3.3 da Parte Geral deste Edital.

N3o poderdo participar desta licitagdo consorcio de empresas, qualquer que seja a sua forma de constituigdo. A vedagdo a
participagdo de consorcio neste certame justifica-se diante da natureza do objeto licitado, o qual apresenta natureza comum,
podendo ser ofertado por um nimero amplo de potenciais participantes, inclusive empresas de pequeno e médio porte que em
sua maioria apresentam o minimo exigido no tocante a qualificagdo técnica e econdmico-financeira, ndo implicando em qualquer
limitagdo quanto a competitividade.
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D Serd permitida a participagdo de cooperativas, desde que apresentem modelo de gestdo operacional adequado ao objeto
desta licitagdo, com compartilhamento ou rodizio das atividades de coordenagdo e supervisdo da execu¢do dos servigos, e desde
3.11 que os servigos contratados sejam executados obrigatoriamente pelos cooperados, vedando-se qualquer intermediagdo ou
subcontratagdo.
m N&o sera permitida a participagcdo da cooperativas no certame.
A fase de habilitagdo sucederd as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento.
4.1
D A fase habilitagdo antecederd as fases de apresentagdo de propostas e lances de julgamento.
Considerando que o sistema de compras utilizado no certame ndo possui as funcionalidades respectivas, as declara¢bes
4.8 indicadas nos itens 4.4 a 4.6 deverdo ser encaminhadas juntamente com os documentos de habilitagdo.
D As declaragdes indicadas nos itens 4.4 a 4.6 deverdo ser assinaladas no campo préprio do sistema.
D Sera exigido o recolhimento de ..... (reais) a titulo de garantia de proposta.
4.16.1. A garantia de proposta sera devolvida aos licitantes no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da assinatura do contrato ou
da data em que for declarada fracassada a licitagdo.
4.16.2. A garantia de proposta podera ser prestada nas seguintes modalidades:
a) caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
4.16 de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido
pelo Ministério da Economia;
b) seguro-garantia;
c) fianga bancaria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil.
m N&o sera exigida garantia de proposta como requisito de pré-habilitagdo.
Como requisito para participagdo do pregdo, o licitante devera manifestar, antes de registrar sua proposta, em campo proprio do
sistema eletrénico, o pleno atendimento aos requisitos da habilitagdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do
5.1 Edital e todos os seus anexos, sujeitando-se as sang¢des legais e as previstas neste Edital na hipdtese de declaragdo falsa.
O lance devera ser ofertado pelo valor anual do item.
5.8 A proposta comercial terd validade minima de 90 (noventa) dias, a contar da data da abertura da sessdo publica.
D Para julgamento das propostas sera adotado o critério de MENOR PRECO (ou maior desconto) POR LOTE (grupo de itens),
observadas as condigdes definidas neste edital e anexos.
Para julgamento das propostas sera adotado o critério de MENOR PRECO POR ITEM, observadas as condigGes definidas neste
edital e anexos
6.1
D Para julgamento das propostas sera adotado o critério de MENOR PRECO (ou maior desconto) POR LOTE, para o(s) lotes:
e MENOR PRECO (ou maior desconto) POR ITEM, para os itens: ,
observadas as condi¢des definidas neste edital e anexos.
D Para julgamento das propostas sera adotado o critério de MENOR PRECO (ou maior desconto) GLOBAL.
6.6 O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.
O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances
6.9 . o = s . ‘ .
intermedidrios quanto em relago a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser R$ 100,00 (cem reais).
D Serd adotado para o envio de lances o modo de disputa “aberto”, em que as licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com prorrogagoes.
Serd adotado para o envio de lances o0 modo de disputa “aberto e fechado”, em que as licitantes apresentardo lances publicos
6.11 e sucessivos, com lance final e fechado.
D Serd adotado para o envio de lances o modo de disputa “fechado e aberto”, em que somente poderdo participar da etapa
aberta os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez
por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da
sessao e eventuais prorrogagoes.
6.22.4 O prazo para o licitante detentor da melhor proposta encaminhar proposta readequada ao ultimo lance ofertado, em formato
o digital, via sistema, é de 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da solicitagdo do pregoeiro.
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8.9.1

Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no cadastro eletronico de fornecedores serdo enviados
por meio do sistema, em formato digital, no prazo de prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

8.17.1,
“r

k) No caso de exercicio de atividade de (...): ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo (6rgdo
competente), nos termos do artigo (...) da (o) (...Lei/Decreto...) n°® (...)/(...).

N&o se aplica

8.17.1,

“m

D Serdo exigidos os seguintes documentos adicionais:
1(...);
I(...);

Ndo serdo exigidos documentos adicionais.

8.17.2.1,

“un

D A proponente deverd apresentar registro ou inscricdo da empresa licitante no (a) (escrever, por extenso, a entidade
profissional), em plena validade.

N3o se aplica ao caso exigéncia de registro na entidade profissional competente.

8.17.2.1,
llb”

Para a demonstragdo da capacidade técnico-operacional da licitante sera exigido:

1. declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritério escritério na cidade de Teresina-Pl, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato;

2. comprovagdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a comprovagdo de
experiéncia minima de trés anos na execugdo de objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito o somatdrio de
atestados;

3. no caso de contratagdo de servigos por postos de trabalho:

3.1. quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta) postos, o licitante deverd
comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho
a serem contratados;

3.2. quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante deverd
comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contratagao.

4. E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da comprovagdo de que trata
o item 2, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos;

5. No caso de contratagdo de servigos por postos de trabalho, conforme item 3 acima, sera aceito o somatdrio de atestados que
comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo nido
inferior a 3 (trés) anos;

6. E admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da comprovag3o de que trata
o subitem acima, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos;

7. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

8. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagado;

9. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante;

10. A apresentacgdo de certidGes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consdrcio do qual tenha feito parte
serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n? 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema;

11. O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados solicitados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos.

D N&o sera exigida documentagdo quanto a capacidade técnico operacional.

D Quanto a capacitagdo técnico-profissional, serd exigida apresentagdo de profissional, devidamente registrado no conselho
profissional competente, quando for o caso, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execu¢do de servigo de
caracteristicas similares as do objeto licitado, para érgdao ou entidade da administragdo publica direta ou indireta, federal,
estadual, municipal ou do Distrito Federal, ou ainda, para empresa privada. Para fins da comprovacgdo de que trata este subitem,
os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

(..)

N&o sera exigida documentagdo quanto a capacidade técnico profissional.
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O atendimento dos indices econdmicos previstos no item 8.17.3 deverd ser atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da drea contabil, apresentada pelo fornecedor.

D O atendimento dos indices econdmicos previstos no item 8.17.3 ndo necessita ser atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.17.3,
ugn

Além dos requisitos de qualificagdo econémico-financeira exigidos na Parte Geral deste edital, o licitante deverd apresentar:

1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragGes contabeis do ultimo exercicio social;

2. Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do
balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo
por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses
da data da apresentagdo da proposta;

3. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo X deste
edital, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma descrita na alinea

. n

c” acima, observados os seguintes requisitos:

3.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio
social; e

3.2. caso a diferencga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.17.3.1

D Para os consércios ndo formados integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte, havera um acréscimo de
(10% a 30%) para o consércio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais, conforme art. 15, § 29, da Lei n.
14.133/2021.

D Ndo havera acréscimo quanto aos requisitos de habilitagdo econdmico-financeira para os consdércios ndao formados
integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme justificativa constante nos autos.

Nado havera participagdo de de consdrcio de empresas neste certame.

8.17.3.2.

O atendimento dos indices econdmicos previstos no item 8.17.3 deverd ser atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor, conforme art. 69, §12 da Lei n2 14.133, de 2021.

D N3o serd exigida, para fins de atendimento dos indices econdmicos previstos no item 8.17.3, declaragdo assinada por
profissional habilitado da area contabil.

8.20

D Considerando que na presente contratagdo a avaliagdo prévia do local de execugdo é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o
local e as condigdes de realizagdo do servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

N&o se aplica ao caso a realizagdo de vistoria.

8.20.1

InformagGes para agendamento de vistoria e duvidas: cplsaude@saude.pi.gov.br e telefone (86) 99411-7723.

9.3

Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados ao enderego eletronico cplsaude@saude.pi.gov.br, ou para o endereco fisico
Av. Pedro Freitas, s/n2, bloco A, Centro Administrativo, Teresina-PI, CEP 64.018-900, Protocolo - SESAPI, sendo que a resposta sera
divulgada no sitio http://www.licitacoes-e.com.br.

10.10

Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no enderego eletrénico www.sei.pi.gov.br

13.12

O presente edital poderd ser retirado no (s) seguinte (s) endereco (s) eletrénico (s): http://www.licitacoes-e.com.br,
http://www.saude.pi.gov.br/licitacoes e https://sistemas.tce.pi.gov.br/muralic/.

13.14

Além dos anexos mencionados na Parte Geral, integram este Edital, e dele fazem parte integrante, os seguintes Anexos:

a) Modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, constante do Anexo | do Termo de Referéncia, que devera ser utilizada
pelas empresas licitantes, com as adaptag¢des especificas de cada cargo.

b) Lista de uniformes, constante do QUADRO 1A — CUSTO COM UNIFORMES do Anexo | do Termo de Referéncia, que devera ser
utilizada pelas empresas licitantes como referéncia para apresentagdo de suas propostas.

c) Lista de materiais que se destinam ao cargo de faxineiro com material, constante do QUADRO 2A - CUSTO COM
MATERIAIS do Anexo | do Termo de Referéncia, que devera ser utilizada pelas empresas licitantes como referéncia para
apresentagdo de suas propostas.

Local e data

Assinatura
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p
JEI! d Documento assinado eletronicamente por ANTONIO LUIZ SOARES SANTOS - Matr.0000000-0, Secretario de Estado da Sadde, em 05/02/2025, as
i 12:19, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n? 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por JONATAS MELO NETO - Matr.03763064, Superintendente, em 05/02/2025, as 15:03, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.
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ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO 65/2024 - CAC/SESAPI - RELANGAMENTO
PROCESSO N° 00012.032827/2024-29

=

—

GOVERNO DO

PIAUI

AQUI TEM TRABALHO.
AQUI TEM FUTURO.

SCRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIAU{

Av. Pedro Freitas, S/N, Bloco A, 1° Andar, Centro Administrativo - Bairro S0 Pedro, Teresina/Pl, CEP 64.018-900

Processo n2 00012.032827/2024-29

1.
1.1.

1.2.

OBJETIVO, DESCRICAO, QUANTIDADE E VALORES DO OBJETO

Telefone: - http://www.saude.pi.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo para prestagdao de servigos terceirizados de natureza continuada em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra,
destinada a atender demandas da Secretaria da Saude do Estado do Piaui, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Os valores e quantidades apresentados na tabela abaixo foram baseados nas informag¢es do Documento de Formalizagdo da Demanda
(ID 013933574), no Estudo Técnico Preliminar (ID SEI 014440125) e nos pregos estimados das Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos - PCFP's (ID
014469379), elaboradas conforme a Convengéo Coletiva de Trabalho de 2024 (CCT/2024), que rege a categoria (MTE: PI000048/2024 do Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado do Piaui). Consideraram-se, também, as disposi¢cGes da Instru¢ao Normativa n2 5, de 26 de maio de
2017, do governo federal, conforme estipulado pelo artigo 49 do Decreto Estadual n® 21.872/2023, bem como a legislacdo correlata aplicavel,
chegando-se ao custo anual estimado de R$ 29.684.599,44 (vinte e nove milhdes, seiscentos e oitenta e quatro mil quinhentos e noventa e nove
reais e quarenta e quatro centavos).

. C-TOTAL MENSAL || D - TOTAL ANUAL POR
B - VALOR UNITARIO DE
- A- o POR CARGO COM CARGO COM BASE NA
ITEM CARGOS LOTACAO QUANTIDADE '::ZF;R:;'SC::“:%':;?Z%(;E BASE NA CCT/2024 CCT/2024
(AXB) (AXB)
AGENTE DE PORTARIA DIURNO
1 COM INSALUBRIDADE DE 20% HOSPITAL 6 4.291,73 25.750,39 309.004,65
AGENTE DE PORTARIA DIURNO AREA
2 SEM INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA 3 3.688,24 11.064,71 132.776,51
AGENTE DE PORTARIA
3 NOTURNO COM HOSPITAL 2 4.686,75 9.373,49 112.481,91
INSALUBRIDADE DE 20%
ATENDENTE COM
4 INSALUBRIDADE DE 20% HOSPITAL 16 4.465,78 71.452,56 857.430,69
ATENDENTE SEM AREA
> INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA 12 3.852,29 46.227,48 554.729,76
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
6 COM INSALUBRIDADE DE 20% HOSPITAL 17 5.260,74 89.432,54 1.073.190,54
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA
7 SEM INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA 105 4.498,44 472.336,62 >.668.039,45
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA
8 N{VEL SUPERIOR SEM 20 11.059,13 221.182,68 2.654.192,14
INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA
AUXILIAR DE GESTAO NIVEL AREA
9 SUPERIOR SEM 15 6.624,92 99.373,79 1.192.485,53
INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA
AUXILIAR SERVICOS GERAIS
10 || oM INSALUBRIDADE DE 20% HOSPITAL 107 4.140,31 443.013,43 5.316.161,22
AUXILIAR SERVICOS GERAIS AREA
1 SEM INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA 76 3.569,61 271.290,14 3.255.481,64
FAXINEIRO(A) COM MATERIAL
12 || oM INSALUBRIDADE DE 20% HOSPITAL 22 4.639,57 102.070,52 1.224.846,21
FAXINEIRO(A) COM MATERIAL AREA
13 SEM INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA 1 4.358,95 47.948,40 575.380,77
FAXINEIRO(A) SEM MATERIAL E
14 | oM INSALUBRIDADE DE 20% HOSPITAL 15 4.155,41 62.331,17 747.974,09
MOTORISTA VEICULO LEVE
15 || oM INSALUBRIDADE DE 20% HOSPITAL 3 4.466,19 13.398,58 160.782,98
MOTORISTA VEICULO LEVE AREA
16 SEM INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA 4 3.839,63 15.358,50 184.302,06
RECEPCIONISTA COM
17 INSALUBRIDADE DE 20% HOSPITAL 8 4.615,09 36.920,70 443.048,43
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B - VALOR UNITARIO DE

C - TOTAL MENSAL

D - TOTAL ANUAL POR

~ A- - POR CARGO COM CARGO COM BASE NA
ITEM CARGOS LOTACAO QUANTIDADE t’g&“::scaizﬁfzﬁg BASE NA CCT/2024 CCT/2024
(AXB) (AXB)
RECEPCIONISTA SEM AREA
18 INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA 9 3.962,86 35.665,70 427.988,43
SECRETARIO(A) NiVEL MEDIO
19 COM INSALUBRIDADE 20% HOSPITAL 5 4.756,86 23.784,31 285.411,73
SECRETARIO(A) NiVEL MEDIO AREA
20 SEM INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA 30 4.082,07 122.462,01 1.469.544,12
TECNICO EM ADMINISTRACAO AREA
2 SEM INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA > 4.286,79 21.433,93 257.207,17
TECNICO OPERACIONAL NIVEL
22 || MEDIO COM INSALUBRIDADE HOSPITAL 4 5.785,02 23.140,08 277.680,92
DE 20%
TECNICO OPERACIONAL NIVEL AREA
z3 MEDIO SEM INSALUBRIDADE || ADMINISTRATIVA 31 4.933,11 152.926,40 1.835.116,85
AUXILIAR DE COZINHA COM
24 INSALUBRIDADE DE 20% HOSPITAL 2 4.350,05 8.700,10 104.401,16
COZINHEIRO(A) COM
25 INSALUBRIDADE DE 20% HOSPITAL 2 4.346,53 8.693,06 104.316,76
COPEIRO(A) COM
26 INSALUBRIDADE DE 20% HOSPITAL 2 4.159,69 8.319,38 99.832,51
COPEIRO(A) SEM AREA
27 INSALUBRIDADE ADMINISTRATIVA 4 3.589,10 14.356,38 172.276,56
MAQUEIRO DIURNO 12 X 36
28 || HORAS COM INSALUBRIDADE HOSPITAL 4 3.927,39 15.709,56 188.514,68
DE 20%
TOTAL 540 - 2.473.716,62 29.684.599,44

1.3.

1.4.

Preliminar.

1.5.

SESAPI, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

2.

Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns e possuem carater continuado com dedicagdo exclusiva de mao
de obra, enquadrando-se nos pressupostos do Decreto Estadual n® 14.483 de 26/05/2011, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa.

O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que os servigos descritos neste Termo de Referéncia sdo de suporte as
atividades administrativas e fazem parte do dia a dia da Secretaria de Estado da Salde do Piaui - SESAPI, como servigos de secretaria, recepgao,
arquivo, apoio administrativo, entre outros; sem os quais, pode-se afirmar que restard prejudicado o funcionamento da Secretaria como um todo,
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa, considerando os motivos ja expostos no Documento de Formalizagdo da Demanda e no Estudo Técnico

A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Secretaria de Estado da Saude do Piaui -

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A licitagdo para a contratagdo do objeto deste Termo de Referéncia adotara a modalidade Pregdo Eletronico e reger-se-a pelas disposi¢cdes da Lei
Federal n? 14.133/2021, do Decreto Estadual n2 21.872, de 17 de margo de 2023, da Instru¢do Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, do governo
federal, conforme estipulado pelo artigo 49 do referido Decreto Estadual, bem como pelos pardmetros da Convengdo Coletiva de Trabalho vigente e
suas atualizagGes posteriores, que rege a categoria, em conformidade com os Principios Licitatorios, aplicando-se subsidiariamente as demais normas
regulamentares pertinentes a espécie.

DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

A Secretaria da Saude ndo dispde de servidores efetivos para a execugdo das atividades administrativas auxiliares e técnico-
operacionais, sendo necessaria a contratagdo de terceirizados para a realizagdo das atividades correspondentes.

3.
3.1.

3.2.

para o funcionamento das organizag¢des, como é o caso dos servigos terceirizados aqui mencionados.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

4.
4.1.

A principal missdo das atividades administrativas auxiliares e técnico-operacionais é garantir a execugao integral das fungdes do Estado
de forma continua, eficiente, flexivel, facil, segura e confidvel. Para atingir esse objetivo, a Administragdo Publica tem buscado, de forma racional e
persistente, o melhor emprego de seus escassos recursos, visando alcangar a eficacia e a eficiéncia de suas agdes. No entanto, essa missdo muitas
vezes se torna invidvel devido a falta de uma estrutura especifica para a execu¢do de tarefas que, embora consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis

Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, a administragdo das atividades-meio e de apoio operacional visa a
alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranga e maxima perfeicdo no trabalho. Tais resultados ndo seriam possiveis sem a contratagiao de
servigos terceirizados especializados.

Dessa forma, a terceirizagdo desses servicos é o meio mais adequado para atingirmos a meta desejada, uma vez que visa atender aos
principios da economicidade e da eficiéncia, bem como alcangar um elevado padrdo de satisfagdo do interesse publico. A inexisténcia desses cargos na
Secretaria da Saude para a realizagdo de atividades administrativas auxiliares e técnico-operacionais pode prejudicar o desempenho das atividades que
constituem os objetivos, fungdes e a missdo da Secretaria.

Tendo em vista que o atual Contrato n2 357/2023, celebrado com a empresa Mutual Servigos de Limpeza e Construgdes Ltda, CNPJ n2
10.659.927/0001-91, ndo pode mais ter sua vigéncia renovada, conforme CLAUSULA TERCEIRA — VIGENCIA E PRORROGAGAO:

3.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 (um) ano, contado da assinatura do contrato, sendo improrrogavel, na forma do art. 75, VIII, da Lei n2

14.133/2021.

Diante do exposto, torna-se mister a contratagdo de pessoa juridica para a prestacdo de servigos terceirizados, a fim de garantir a
continuidade e a qualidade dos servigos oferecidos.

DA VEDACAO A PARTICIPAGAO DE EMPRESAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

Com base na Lei Federal n? 14.133/2021, art. 33, que regulamenta as regras para a formagdo de consoércios em licitagdes e contratos
administrativos, fica vedada a participagdo de empresas sob a forma de consdrcio no presente processo licitatério para a prestacdo de servigos

https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18362427&infra_sist...

21/66



06/02/2025, 08:25 SEI/GOV-PI - 016482359 - Edital
terceirizados de natureza continuada em regime de dedicac¢do exclusiva de mao de obra.

4.2. A vedacdo se justifica pela necessidade de garantir a responsabilidade técnica direta e integral de uma Unica empresa contratada,
conforme previsto no art. 70 da Lei n? 14.133/2021, que dispde sobre a responsabilidade da contratada pela execu¢do do objeto contratual. Dado o
carater especializado do servigo terceirizado, é imprescindivel que a contratada possua capacidade técnica e operacional para atender, de forma
continua e conforme as exigéncias e padrdes de qualidade determinadas pela administragdo publica e drgdos reguladores, sem a diluigio de
responsabilidades que poderia ocorrer em um consadrcio.

4.3. Além disso, a exclusdo de consdrcios visa evitar a complexidade adicional na gestdo contratual e na atribuicdo de responsabilidades
entre os consorciados, assegurando que a administragdo publica possa monitorar e exigir o cumprimento das obrigagSes contratuais de forma mais
eficiente, conforme o principio da eficiéncia previsto no art. 52 da mesma lei.

5. DESCRICAO DA SOLUGCAO

5.1. A descri¢do da solugdo abrange a prestagdo de servicos comuns continuados, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, no ambito da
Secretaria de Estado da Saude do Piaui, visando maximizar os recursos na promogdo de um servi¢o publico de qualidade, economizando esforgos,
reduzindo perdas e custos, além de fornecer uma base sdlida e segura para tomada de decisGes e planejamento, tornando esse processo uma
poderosa ferramenta para os gestores do setor publico.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
CRITERIOS DE SUSTENTABILIADE

6.1. As contratagOes decorrentes desta licitagdo devem atender aos critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis, 62 ed., da Advocacia-Geral da Unido ou versdo mais atualizada, bem como os requisitos previstos nas obrigaces da
contratada e/ou no Edital ou em requisito previsto em lei especial, nos termos do disposto no art. 52 da Lei n? 14.133/2021, de 2021.

6.2. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os requisitos no art. 112 da
Lei n2 14.133/2021 que estabelece o desenvolvimento nacional sustentével.

6.3. Deverdo ser observadas, também, durante a execugdo dos servigos, praticas sustentaveis no que se refere ao cumprimento dos temas
abaixo:

a) Economia de energia;

b) Economia em materiais como copos plasticos descartaveis e papel toalha;

c) Economia de agua;

d) Reciclagem de lixo (separagdo do lixo, de modo a ndo misturar reciclaveis com organicos);

e) Descarte correto para produtos perigosos ao meio ambiente como pilhas, lampadas fluorescentes, equipamentos eletrénicos,
dentre outros semelhantes.

6.4. Caso seja constatado o registro reiterado de ocorréncias, em um periodo de 30 dias, por descumprimento das orienta¢Ses acima, a
empresa contratada podera sofrer as sangdes previstas em contrato, assegurado o direito a ampla defesa e contraditério.

DA SUBCONTRATAGCAO

6.5. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratado, na forma indicada neste Termo de Referéncia, sendo vedada a sub-rogagdo
completa ou da parcela principal da obrigagdo.

VEDAGAO A PARTICIPAGAO DE COOPERATIVAS

6.6. A participagdo de cooperativas no procedimento licitatério referente a contratagdo do objeto do presente Termo de Referéncia sera
vedada, uma vez que se trata de servigos que envolvem o exercicio de atividades que demandam a existéncia de vinculos de emprego ou subordinagdo
dos profissionais com a pessoa juridica contratada (cooperativa). Além disso, tais servigos dispensam elementos como habitualidade e pessoalidade, o
que inviabiliza a participagdo das cooperativas. A atuagdo dessas entidades na execugdo de servigos que exigem vinculos de emprego ou subordinagdo
pode comprometer a natureza da relagdo de trabalho que caracteriza a prestagdo desses servigos. A legislagdo vigente prevé que, em situagdes onde
ha a necessidade de pessoalidade e habitualidade na execugdo dos servigos, a contratacdo deve ser realizada por meio de vinculos tradicionais de
emprego, garantindo assim os direitos trabalhistas e a adequada supervisdo das atividades desempenhadas.

6.7. Além disso, a participacdo de cooperativas em licitagcGes que envolvem atividades com essas caracteristicas poderia gerar distor¢des na
competicdo e comprometer a qualidade dos servigos prestados, além de infringir a legislagdo trabalhista, que estabelece normas claras sobre a relagdo
entre empregador e empregado. Portanto, a vedagdo da participacdo de cooperativas neste tipo de licitagdo se justifica pela necessidade de assegurar
gue os contratos sejam executados de acordo com as normas regulatérias e que os direitos dos trabalhadores sejam respeitados.

DA GARANTIA DA CONTRATAGCAO

6.8. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021, no valor 5% (cinco por cento),
com validade de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacdo efetivada no contrato, para os
servigos continuados com uso intensivo de mado de obra com dedicagdo exclusiva, com a previsdo expressa de que a garantia somente sera liberada
ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagao.

6.8.1. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria terd prazo de um més, contado da data de homologacdo da licitagdo,
para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.
6.8.2. A garantia, nas modalidades caugdo e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apos a assinatura do contrato.
6.8.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagdo
6.9. Os prazo estipulados nos subitens 6.8.1. e 6.8.2. poderdo ser prorrogados por igual periodo, a critério da Contratante, contados da

assinatura do contrato.

6.10. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

6.11. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme disp&e o inciso | do art. 137 da Lei Federal n? 14.133/2021.

6.12. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia
contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

6.13. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.
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6.14. Sera considerada extinta a garantia:

6.14.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do
contrato.

6.14.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de
sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunica¢do, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

6.15. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangdes a contratada.

6.16. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

6.17. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes

da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussGes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art.
89, VI do Decreto n2 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

7. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

7.1. O parcelamento da solugdo é a regra devendo a licitagdo ser realizada por item, sempre que o objeto for divisivel, desde que se verifique
ndo haver prejuizo para o conjunto da solugdo ou perda de economia de escala, visando propiciar a ampla participacdo de fornecedores, com ofertas
individualizadas por itens ou unidades auténomas. O § 32 do art. 40 da Lei 14.133/2021 estabelece que o parcelamento ndo devera ser adotado
quando a economia de escala, a redugdo de custos de gestdo de contratos ou a maior vantagem na contratagdo recomendar a compra do item do
mesmo fornecedor.

7.2. O presente certame podera ser parcelado por item, uma vez que ndo havera prejuizos para a natureza do servigo.
8. DAS CONDIGCOES DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. O Inicio da execugdo do objeto sera estipulado em clausula contratual.

Local da prestagao dos servigos

8.2. Os servigos deverdo ser executados nas unidades administrativas e hospitalares da Secretaria de Estado da Saude do Estado do Piaui,
localizadas na capital e no interior do Estado.

Descri¢ao dos servigos

8.3. A jornada de trabalho do empregado terceirizado deverd obedecer a Convengdo Coletiva de Trabalho vigente, atualmente: a CCT
2024/2024 P1 000048/2024 do SINDICATO DAS EMPRESAS DE CONSERVACAO E ASSEIO DO ESTADO DO PIAUI — SECAP.
8.4. Estdo previstos os seguintes postos de trabalho com as atribuigdes de cada categoria profissional conforme Classificagdo Brasileira de
Ocupagdes - CBO:

8.4.1. AGENTE DE PORTARIA - CBO n2 5174

a) Descricdo sumadria: Recepcionam e orientam visitantes e hdspedes. Zelam pela guarda do patrimdnio observando o
comportamento e movimentagdo de pessoas para prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades. Controlam o
fluxo de pessoas e veiculos identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados. Recebem mercadorias, volumes diversos e
correspondéncias. Fazem manutengdes simples nos locais de trabalho.

b) Caracteristicas do trabalho: Trabalham em edificios, hotéis e locais de diversdo. Podem ser empregados de locadoras de mdo de
obra, podendo fazer rodizio nas ocupagdes de porteiro de edificio, de locais de diversdo e vigia. Podem trabalhar em locais fechados
e/ou a céu aberto.

c) Formagdo e Experiéncia: O acesso a essas ocupagdes requer ensino fundamental completo. No minimo um ano de experiéncia na
ocupacao. A(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formagdo profissional para efeitos do calculo do
numero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho -
CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5. 598/2005.

d) Competéncias pessoais: Manter a postura; Demonstrar atengdo; Manter o auto controle; Demonstrar capacidade de organizar-se;
Ter capacidade de tomar decisGes; Trabalhar em equipe; Demonstrar prestatividade; Demonstrar capacidade de administrar préprio
tempo; Demonstrar capacidade de lidar com o publico.

e) Areas de atividades: Orientar Pessoas; zelar pela guarda do patriménio; controlar fluxo de pessoas; comunicar-se; receber
materiais e equipamentos; Observar movimentagdo/comportamento das pessoas estranhas; Contactar proprietarios dos veiculos
irregularmente estacionados; Monitorar pelo circuito fechado de tv; Chamar seguranga.

8.4.2. ATENDENTE - CBO n® 4221

a) Descrigdo Sumaria: recepcionam e prestam servigos de apoio a clientes, pacientes, visitantes e passageiros; prestam atendimento
telefénico e fornecem informagdes; marcam entrevistas ou consultas e recebem clientes ou visitantes; averiguam suas necessidades e
dirigem ao lugar ou a pessoa procurados; agendam servigos, observam normas internas de seguranc¢a, conferindo documentos e
idoneidade dos clientes e notificando segurangas sobre presengas estranhas; fecham contas e estadas de clientes. Organizam
informacgGes e planejam o trabalho do cotidiano.

b) Caracteristicas do Trabalho: Trabalham nas atividades de saude e servigos sociais e alimentagdo, e atividades recreativas, culturais
e desportivas. S3o empregados com carteira assinada, trabalham em equipe multidisciplinar, em ambientes fechados e em horarios
que variam conforme a ocupagdo. Também varia o grau de autonomia.

c) Formagdo e Experiéncia: Esses ocupagdes requerem o ensino médio completo. E desejavel curso basico de qualificacio de até
duzentas horas-aula e de um a dois anos de experiéncia profissional para o recepcionista, em geral. A(s) ocupacdo(des) elencada(s)
nesta familia ocupacional, demandam formagdo profissional para efeitos do calculo do nimero de aprendizes a serem contratados
pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do
decreto 5. 598/2005.

d) Competéncias pessoais: Demonstrar senso de organizagdo; Demonstrar eficiéncia; Demonstrar interesse; Demonstrar empatia;
Demonstrar espirito de equipe; Demonstrar proé atividade.

https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18362427&infra_sist... 23/66



06/02/2025, 08:25 SEI/GOV-PI - 016482359 - Edital

e) Areas de Atividades: Circular informac&es internas; Comunicar-se de maneira clara, agil e objetiva; Ouvir com atengdo; Estabelecer
contato/comunicagdo visual com o cliente.

8.4.3. AUXILIAR ADMINISTRATIVO - CBO n2 4110

a) Descrigdo sumaria: Executam servigos de apoio nas dreas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; atendem
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagGes sobre produtos e servigos; tratam de documentos variados, cumprindo
todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

b) Caracteristicas do trabalho: Trabalham nos mais variados ramos de atividades publicas. Sdo empregados com carteira e se
organizam em equipe, tendo supervisdo ocasional. O ambiente de trabalho é fechado e suas fung¢des sdo realizadas pelos assistentes
administrativos.

c) Formagdo e Experiéncia: Para o acesso as ocupagOes dessa familia ocupacional requer-se o ensino médio completo, um a dois
anos de experiéncia profissional e para algumas das ocupagGes, curso basico de qualificagdo. A(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta
familia ocupacional, demandam formagédo profissional para efeitos do calculo do nimero de aprendizes a serem contratados pelos
estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do
decreto 5. 598/2005.

d) Competéncias pessoais: Demonstrar iniciativa; Trabalhar em equipe; Demonstrar flexibilidade; Demonstrar capacidade de
adaptacdo de linguagem; Demonstrar capacidade de negociacdo; Demonstrar capacidade de empatia; Demonstrar facilidade de
comunicagao; Transmitir credibilidade; Contornar situa¢des adversas; Demonstrar criatividade; Demonstrar autocontrole; Demonstrar
Capacidade de Organizagao.

e) Areas de atividades: Registrar a entrada e saida de documentos; Triar documentos; Distribuir documentos; Conferir dados e datas;
Verificar documentos; Identificar irregularidades nos documentos; Localizar documentos; Classificar documentos; Atualizar
informagdes; Solicitar cépias de documentos; Tirar copias de documentos; Digitalizar documentos; Receber documentos; Protocolar
documentos; Formatar documentos; Submeter pareceres; Arquivar documentos; Digitar textos e planilhas; Preencher formuldrios
e/ou cadastros; Preparar minutas; Elaborar planilhas de calculos; Elaborar organogramas, fluxogramas e cronogramas; Dar apoio
operacional para elaboragdo de manuais técnicos; Emitir notificagdes; Requisitar pagamentos; Ajustar contratos; Colher assinaturas;
Verificar prazos estabelecidos; Localizar processos administrativos; Acompanhar notificagdes de ndo conformidade; Encaminhar
protocolos internos; Solicitar informagdes cadastrais; Atualizar cadastros; Atualizar dados de planejamento; Acompanhar
organogramas, fluxogramas e cronogramas; Acompanhar andamento dos pedidos; Convalidar publicagdo de atos; Cadastrar avisos de
sinistro; Expedir oficios e memorandos; Apurar veracidade das informagdes colhidas em campo; Conferir bens dados em garantia;
Realizar pesquisa cadastral; Definir condigGes de crédito (valor, prazo, garantia).

8.4.4. AUXILIAR ADMINISTRATIVO NiVEL SUPERIOR — CBO n2 2523

a) Descrigdo Sumaria: Assessoram os executivos no desempenho de suas fungdes, gerenciando informagdes, auxiliando na execugdo
de suas tarefas administrativas e em reunides, marcando e cancelando compromissos. Coordenam e controlam equipes (pessoas que
prestam servigos a secretaria: auxiliares de secretaria, office-boys, copeiras, motoristas) e atividades; controlam documentos e
correspondéncias. Atendem clientes externos e internos; organizam eventos e viagens.

b) Caracteristicas do Trabalho: Trabalham nas mais variadas atividades da administragdo publica, sob supervisdo ocasional. Atuam de
forma individual ou em equipe, em ambientes fechados e em horarios diurnos. Podem permanecer em posigdes desconfortaveis por
longos periodos. Assessoram chefias, atendendo mais de um diretor ou uma area.

c) Formagdo e experiéncia: O exercicio dessas ocupagées requer curso superior. O registro funcional no MTE é obrigatdrio.

d) Competéncias pessoais: Demonstrar dinamismo; Demonstrar senso de organizagdo; Demonstrar espirito de lideranga; Demonstrar
pré-atividade; Demonstrar capacidade de retdrica; Demonstrar iniciativa; Administrar estresse; Contornar situagdes adversas;
Trabalhar em equipe; Demonstrar capacidade de comunicagdo.

e) Areas de atividades: Administrar agenda do(s) executivo(s); Despachar com o(s) executivo(s); Colher assinatura; Priorizar
compromissos e ligagdes telefonicas; Definir horérios; Marcar compromissos; Administrar pendéncias; Acompanhar executivo(s) em
evento(s) e viagens.

8.4.5. AUXILIAR DE GESTAO NiVEL SUPERIOR - CBO n2 2523

a) Descrigdo Sumaria: Planejam processos administrativos, financeiros, de compliance, de riscos e de protecdo de dados pessoais e
privacidade e de facilities management. Administram riscos, recursos materiais e canal de dendncia. Participam da implementag¢do do
programa de compliance e/ou de governanga em privacidade. Planejam e implementam atividades de manutengdo e conservagdo do
ambiente construido. Monitoram e avaliam o cumprimento das politicas do programa, normativas, cédigo de ética, procedimentos
internos e parceiros de negdcios. Participam da identificacdo de situagGes de riscos e propdem ag¢bes para mitigagdo dos mesmos.
Prestam atendimento ao cliente e/ou cooperado e/ou titular de dados pessoais.

b) Caracteristicas do Trabalho: Trabalham nas mais variadas atividades da administragdo publica, sob supervisdo ocasional. Atuam de
forma individual ou em equipe, em ambientes fechados e em horarios diurnos. Podem permanecer em posigdes desconfortaveis por
longos periodos. Assessoram chefias, atendendo mais de um diretor ou uma area.

c) Formagdo e experiéncia: O exercicio dessas ocupagées requer curso superior. O registro funcional no MTE é obrigatdrio.

d) Competéncias pessoais: Demonstrar dinamismo; Demonstrar senso de organizagdo; Demonstrar espirito de lideranga; Demonstrar
pré-atividade; Demonstrar capacidade de retdrica; Demonstrar iniciativa; Administrar estresse; Contornar situagdes adversas;
Trabalhar em equipe; Demonstrar capacidade de comunicagdo.

e) Areas de atividades: Administrar agenda do(s) executivo(s); Despachar com o(s) executivo(s); Colher assinatura; Priorizar
compromissos e ligagdes telefonicas; Definir hordrios; Marcar compromissos; Administrar pendéncias; Acompanhar executivo(s) em
evento(s) e viagens.

8.4.6. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — CBO n2 5143

a) Descrigdo Sumaria: Executam servigos de conservagdo de vidros e fachadas, limpam recintos e acessérios e tratam de piscinas.
Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente. Realizar a limpeza e a conservagdo das
instalagGes e equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades da Administragcdo, executam tarefas de limpeza em geral.

b) Caracteristicas de Trabalho: Trabalham em companhias e érgdos de limpeza publica, como assalariados e com carteira assinada; as
atividades sdo realizadas em recintos fechados ou a céu aberto. Trabalham individualmente ou em equipe, com ou sem supervisdo
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permanente. O horario de trabalho é variado, ou em regime de rodizio de turnos. Algumas das atividades podem ser exercidas em
grandes alturas, ou em posigdes desconfortdveis por longos periodos, com exposi¢do a ruido intenso e a polui¢do dos veiculos.

c) Formagdo e Experiéncia: Para o exercicio das ocupagdes requer-se ensino fundamental completo ou prética profissional no posto
de trabalho. A(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formagdo profissional para efeitos do calculo do
numero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho -
CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

d) Competéncias pessoais: Demonstra resisténcia fisica; Demonstra paciéncia; Trabalhar em equipe; Demonstrar prudéncia;
Reconhecer limitagbes pessoais; Demonstrar capacidade de trabalhar em alturas; Contornar situagGes adversas; Demonstrar controle
emocional; Demonstrar agilidade; Demonstrar destreza manual.

e) Areas de atividades: Lavar fachadas; Limpar vidros; Remover residuos dos vidros; Remover pichagdes; Limpar moveis e
equipamentos; Limpar superficies (paredes, pisos, etc..); Aspirar pd; Lavar pisos; Encerar pisos; Remover sujeira; Varrer pisos; Secar
pisos; Limpar cortinas e persianas; Inspecionar local a ser trabalhado; Isolar area para manutencgao e limpeza.

8.4.7. FAXINEIRO(A) COM MATERIAL — CBO n2? 5143

a) Descrigdo Sumaria: Executam servicos de manutengdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo,
trocando, limpando, reparando e instalando pegas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e
acessorios e tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

b) Caracteristicas de trabalho: Trabalham em companhias e 6rgdos de limpeza publica, como assalariados e com carteira assinada; as
atividades sdo realizadas em recintos fechados ou a céu aberto. Trabalham individualmente ou em equipe, com ou sem supervisdao
permanente. O horario de trabalho é variado, ou em regime de rodizio de turnos. Algumas das atividades podem ser exercidas em
grandes alturas, ou em posigdes desconfortaveis por longos periodos, com exposi¢do a ruido intenso e a polui¢do dos veiculos.

c) Formagdo e experiéncia: Para o exercicio das ocupagdes requer-se ensino fundamental completo ou prética profissional no posto
de trabalho. A(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formagdo profissional para efeitos do calculo do
numero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho -
CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

d) Competéncias pessoais: Demonstra resisténcia fisica; Demonstra paciéncia; Trabalhar em equipe; Demonstrar prudéncia;
Reconhecer limitagbes pessoais; Demonstrar capacidade de trabalhar em alturas; Contornar situagGes adversas; Demonstrar controle
emocional; Demonstrar agilidade; Demonstrar destreza manual.

e) Areas de atividades: Lavar fachadas; Limpar vidros; Remover residuos dos vidros; Remover pichagdes; Limpar moveis e
equipamentos; Limpar superficies (paredes, pisos, etc..); Aspirar pd; Lavar pisos; Encerar pisos; Remover sujeira; Varrer pisos; Secar
pisos; Passar pano; limpar cortinas e persianas; Recolher lixo.

8.4.8. MOTORISTA DE VEICULOS LEVE — CBO ne 7823

a) Descrigdo sumaria: Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, cargas, valores. Realizam verificages e manutengGes
basicas do veiculo e utilizam equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegagdo e
outros. Efetuam pagamentos e recebimentos e, no desempenho das atividades, utilizam-se de capacidades comunicativas. Trabalham
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

b) Caracteristicas de trabalho: Atuam predominantemente nas atividades anexas e auxiliares do transporte, porém podem trabalhar
de forma indistinta nas diversas atividades econémicas. Sdo empregados com carteira assinada, exceto o motorista de taxi, que
trabalha como auténomo ou por conta-proépria. O trabalho é realizado de forma individual, em veiculos, em horarios irregulares, sob
supervisdo permanente (motorista de furgdo ou veiculo similar e motorista de carro de passeio) ou sob supervisdo ocasional
(motorista de taxi). Trabalham sob pressdo, o que pode leva-los a situagdo de estresse constante, e ficam expostos a ruido intenso.

c) Formagdo e experiéncia: Para o exercicio dessas ocupagdes requer-se a quarta série do ensino fundamental. O pleno desempenho
das atividades ocorre entre um e dois anos de experiéncia profissional, para o motorista de furgdo ou veiculo similar, e entre quatro e
cinco anos, para o motorista de carro de passeio. A(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formagao
profissional para efeitos do calculo do nimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429
da Consolidacio das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

d) Competéncias pessoais: Zelar pela seguranga dos ocupantes do veiculo; Trabalhar em equipe; Demonstrar cortesia; Demonstrar
capacidade visual espacial; Dirigir defensivamente; Demonstrar capacidade de tomar decisGes rapidamente; Demonstrar capacidade
de anadlise; Trabalhar sob pressdo; Demonstrar capacidade de autocontrole.

e) Areas de atividades: Checar indicacdes dos instrumentos do painel; Ajustar bancos e retrovisores; Identificar sinais sonoros,
luminosos e visuais; Conduzir veiculo com problemas mecéanicos com autorizagdo superior; Desviar de obstaculos; Evitar paradas
bruscas; Reduzir velocidade em caso de chuva ou neblina; Isolar veiculo em caso de emergéncia ou situagdes anormais; Destravar
portas do veiculo apenas em local seguro; Acionar sinais luminosos e sonoros; Realizar manobras veiculares emergenciais com sinais
sonoros e luminosos de emergéncia ativos; Antecipar manobras de outros condutores.

8.4.9. RECEPCIONISTA - CBO n2 4221

a) Descricdo Sumaria: Recepcionam e prestam servigos de apoio a clientes, pacientes, hdspedes, visitantes e passageiros; prestam
atendimento telefénico e fornecem informagGes em escritdrios, consultdrios, hotéis, hospitais, bancos, aeroportos e outros
estabelecimentos; marcam entrevistas ou consultas e recebem clientes ou visitantes; averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar
ou a pessoa procurados; agendam servigos, reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodages em hotéis e estabelecimentos
similares; observam normas internas de segurancga, conferindo documentos e idoneidade dos clientes e notificando segurangas sobre
presencas estranhas; fecham contas e estadas de clientes. Organizam informagdes e planejam o trabalho do cotidiano.

b) Caracteristicas de trabalho: Trabalham nas atividades de salde e servigos sociais, alojamento, hotéis e alimentagdo, transporte
aéreo e atividades recreativas, culturais e desportivas. Sdo empregados com carteira assinada, trabalham em equipe multidisciplinar,
em ambientes fechados e em horarios que variam conforme a ocupagdo: diurno para os recepcionistas de seguro saude, revezamento
de turnos para o recepcionista de consultério e o recepcionista de hotel e hordrios irregulares para o recepcionista, em geral.
Também varia o grau de autonomia, podendo ser com supervisdo permanente para o recepcionista de consultério e para o
recepcionista de hotel e com supervisdo ocasional para os restantes. Verifica-se o crescimento da importancia da hotelaria nos
hospitais de ponta. Com isso, tende a crescer o nimero de empregados no setor de recepgdo que, além de ainda estar muitas vezes
acoplado ao sistema de internagdo, assume cada vez mais fungGes idénticas as dos recepcionistas de um hotel cinco estrelas. Por
outro lado, verifica-.
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c) Formagdo e experiéncia: Esses ocupagdes requerem o ensino médio completo, exceto o recepcionista de hotel e concierges que
tem como pré-requisito o ensino superior incompleto. E desejével curso basico de qualificacdo de até duzentas horas-aula e de um a
dois anos de experiéncia profissional para o recepcionista, em geral. A(s) ocupac¢do(des) elencada(s) nesta familia ocupacional,
demandam formagdo profissional para efeitos do calculo do nimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos
termos do artigo 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005. mm.3.

d) Competéncias pessoais: Demonstrar capacidade de se antecipar as necessidades dos clientes; Agir com bom senso; Demonstrar
iniciativa; Demonstrar empatia; Demonstrar interesse; Demonstrar eficiéncia; Demonstrar senso de organizagdo; Demonstrar
autonomia; Demonstrar paciéncia; Demonstrar entusiasmo; Demonstrar respeito mutuo; Demonstrar espirito de equipe; Demonstrar
conhecimentos de informatica; Demonstrar pro atividade.

e) Areas de atividades: Interagir com os outros departamentos; Consultar lista de horarios de funcionamento das diversas atividades
na empresa; Atualizar banco de dados do estabelecimento; Propiciar informagdes gerais por telefone interna e externamente;
Atender o cliente com informagdes precisas; Retomar ligagdes em caso de ramais ocupados ou ndo atendidos; Transferir liga¢cdes para
ramais e apartamentos solicitados.

8.4.10. SECRETARIA (O) NiVEL MEDIO - CBO n2 3515

a) Descrigdo Sumaria: Transformam a linguagem oral em escrita, registrando falas em sinais, decodificando-os em texto; revisam
textos e documentos; organizam as atividades gerais da area e assessoram o seu desenvolvimento; coordenam a execugdo de tarefas;
redigem textos e comunicam-se, oralmente e por escrito.

b) Caracteristicas de trabalho: Trabalham em drgdos publicos e setores empresariais, tendo vinculo formal de emprego. Atuam de
forma individual, normalmente sem supervisio e em ambientes fechados. Os horarios sdo diurno para os taquigrafos e com
revezamento de turnos para os demais. No exercicio de algumas atividades, alguns profissionais podem estar sujeitos a condigdes
especiais de trabalho, como por exemplo trabalhar sob pressdo, em posigdes desconfortaveis por periodos prolongados, bem como
estar expostos aos efeitos de ruido intenso.

c) Formagdo e experiéncia: O exercicio dessas ocupagdes requer curso técnico de nivel médio completo para os técnicos em
secretariado e estenotipista. A escolaridade para o taquigrafo pode variar de nivel médio a superior completo. Adicionalmente,
requer-se curso de especializagdo de mais de quatrocentas horas-aula. A(s) ocupacgdo(bes) elencada(s) nesta familia ocupacional,
demandam formacgdo profissional para efeitos do calculo do nimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos
termos do artigo 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

d) Competéncias pessoais: Pesquisar na internet; Consultar publicagdes técnicas; Manter sigilo; Operar programas de computador;
Agir com discrigdo; Manter-se informado Treinar a velocidade do registro; Demonstrar eficiéncia; Agir com dinamismo; Atualizar-se
tecnicamente; Atualizar-se tecnicamente; Agir com equilibrio emocional; Demonstrar alta capacidade de concentragdo; Intermediar
as relag0es interpessoais; Intermediar as relages interpessoais; Atuar com pontualidade; Trajar-se conforme as normas; Demonstrar
conhecimento de linguas estrangeiras; Participar de eventos técnicos.

e) Areas de atividades: transformar a linguagem oral em linguagem escrita; revisar textos e documentos; organizar as atividades
gerais; assessorar a area; coordenar a execugdo das tarefas; redigir textos; comunicar-se.

8.4.11. TECNICO EM ADMINISTRAGAO - CBO n2 3513

a) Descrigdo Sumaria: Controlam rotina administrativa. Realizam atividades em recursos humanos e intermedeiam mao-de-obra para
colocagdo e recolocagdo. Atuam na drea de compras e assessoram a darea de vendas. Intercambiam mercadorias e servigos e
executam atividades nas areas fiscal e financeira.

b) Caracteristicas de trabalho: Trabalham em qualquer atividade econdmica onde haja atividades administrativas, na condigdo de
assalariados com carteira assinada. o trabalho é presencial, executado em equipe, com supervisdo ocasional. o ambiente de trabalho
é fechado e o horario pode ser diurno ou noturno. os profissionais, em sua rotina de trabalho, permanecem durante longos periodos,
em posi¢cdes desconfortaveis; trabalham sob pressdo, o que pode leva-los a situagdo de estresse.

c) Formagdo e experiéncia: Essas ocupagdes sdo exercidas por trabalhadores com formagdo de ensino médio completo,
preferencialmente com o curso técnico de nivel médio na area de atuagdo. o exercicio pleno das ocupagbes ocorre com um a dois
anos de experiéncia. a(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional demanda formag&o profissional para efeitos do célculo
do nimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da consolidagdo das leis do trabalho
- CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

d) Competéncias pessoais: Definir método de trabalho, agir com tolerdncia, buscar aprimoramento profissional, ter facilidade de
comunicagdo, tomar iniciativa, atuar com flexibilidade, ser comprometido, trabalhar em equipe, atender clientes e agir com
eficiéncia.

e) Areas de atividades: Elaborar relatdrios, organizar documentos e arquivos, controlar estoques e compras, gerir contratos e
fornecedores, gerir recursos humanos, coordenar equipes, executar operagdes administrativas, aplicar conceitos e modelos de
gestdo, acompanhar niveis de eficiéncia e produtividade.

8.4.12. TECNICO OPERACIONAL - NiVEL MEDIO - CBO n¢ 3513

a) Descrigdo sumaria: Controlam rotina administrativa. Realizam atividades em recursos humanos e intermedeiam mao-de-obra para
colocagdo e relocagdo. Atuam na drea de compras e assessoram a drea de vendas. Intercambiam mercadorias e servigos e executam
atividades nas dreas fiscal e financeira.

b) Caracteristicas do trabalho: Trabalham em qualquer atividade econdmica onde haja atividades administrativas, na condigdo de
assalariados com carteira assinada. O trabalho é presencial, executado em equipe, com supervisdo ocasional. O ambiente de trabalho
é fechado e o horario pode ser diurno ou noturno. Os profissionais, em sua rotina de trabalho, permanecem durante longos periodos,
em posi¢des desconfortdveis; trabalham sob pressdo, o que pode leva-los a situagdo de estresse.

c) Formagdo e Experiéncia: Essas ocupagdes sdo exercidas por trabalhadores com formagdo de ensino médio completo,
preferencialmente com o curso técnico de nivel médio na area de atuagdo. O exercicio pleno das ocupagGes ocorre com um a dois
anos de experiéncia. A(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formagdo profissional para efeitos do
calculo do numero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

d) Competéncias pessoais: Definir método de trabalho; Apresentar solugdes; Agir com tolerdncia; Buscar aprimoramento
profissional; Demonstrar facilidade de comunicagdo verbal e escrita; Agir com ética profissional; Tomar iniciativa; Atuar com
flexibilidade; Evidenciar comprometimento; Trabalhar em equipe; Atender cliente; Agir com eficiéncia e eficacia.
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e) Areas de atividades:. controlar rotina administrativa; realizar atividades em recursos humanos; intermediar mao-de-obra para
colocagdo e recolocagdo; atuar na drea de compras; assessorar area de venda; intercambiar mercadorias e servigos; executar
atividades nas areas fiscal e financeira.

8.4.13. AUXILIAR DE COZINHA - CBO n2 5135

a) Descrigdo Sumaria: Os trabalhadores auxiliares nos servigos de alimentagdo auxiliam outros profissionais da drea no pré-preparo,
preparo e processamento de alimentos, na montagem de pratos. Verificam a qualidade dos géneros alimenticios, minimizando riscos
de contaminagdo. Trabalham em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene e saude.

b) Caracteristicas de Trabalho: Trabalham individualmente ou em equipe, sob supervisdo, em ambiente fechado, em horarios diurno
e noturno. Podem permanecer em posi¢Ses desconfortdveis por longos periodos. Ha situagdes em que trabalham sob pressdo, o que
pode ocasionar estresse.

c) Formagdo e Experiéncia: O exercicio dessas ocupagles requer em geral ensino fundamental seguido de cursos basicos de
profissionalizagdo que variam de duzentas a quatrocentas horas, ou experiéncia equivalente. A(s) ocupacdo(Ges) elencada(s) nesta
familia ocupacional, demandam formagédo profissional para efeitos do calculo do nimero de aprendizes a serem contratados pelos
estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do
decreto 5.598/2005.

d) Competéncias Pessoais: Trabalhar em equipe; Demonstrar criatividade; Demonstrar pré-atividade; Demonstrar atencdo;
Demonstrar organizagdo; Demonstrar destreza manual; Demonstrar paladar apurado; Demonstrar senso estético; Demonstrar
capacidade de observagdo; Trabalhar com seguranga.

e) Areas de atividades: Transportar alimentos, utensilios e materiais; Controlar temperatura dos alimentos (termdmetro); Repor
alimentos preparados no buffet (quentes/frios/sobremesas); Repor temperos e molhos no buffet; Repor bebidas no buffet; Repor
utensilios no buffet; Dispor guarnigdo nos pratos; Aquecer alimentos pré-preparados.

8.4.14. COZINHEIRO(A) — CBO n2 5132

a) Descrigdo sumaria: Organizam e supervisionam servigos de cozinha em hotéis, restaurantes, hospitais, residéncias e outros locais
de refei¢des, planejando carddpios e elaborando o pré-preparo, o preparo e a finalizagdo de alimentos, observando métodos de
cocgdo e padrGes de qualidade dos alimentos.

b) Caracteristicas de trabalho: Trabalham predominantemente em restaurantes, empresas de alojamento e alimentagdo, transporte
aquavidrio e em residéncias. Trabalham individualmente ou em equipe, sob supervisdo, em ambiente fechado ou embarcado, em
horarios diurno e noturno. Podem permanecer em posi¢des desconfortaveis por longos periodos. Estdo expostos a ruidos intensos e
altas temperaturas. Ha situagGes em que trabalham sob pressdo, o que pode ocasionar estresse.

c) Formagdo e experiéncia: O exercicio dessas ocupagGes requer ensino fundamental seguido de cursos basicos de profissionalizagdo
que variam de duzentas a quatrocentas horas, ou experiéncia equivalente. O pleno desempenho das atividades ocorre entre trés ou
quatro anos de exercicio profissional. A(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formagdo profissional
para efeitos do cdlculo do nimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

d) Competéncias pessoais: Trabalhar em equipe; Demonstrar honestidade profissional na preparagdo dos alimentos; Demonstrar
capacidade de ser flexivel; Demonstrar capacidade de iniciativa; Dominar técnica de preparagdo e conservagdo de alimentos;
Aprender o manuseio de novos equipamentos; Trabalhar com atengdo; Zelar pelos equipamentos e utensilios.

e) Areas de atividades: Temperar alimentos de acordo com métodos de cocgdo; Controlar tempo e métodos de coccdo; Aquecer
alimentos pré-preparados; Avaliar sabor, aroma, cor e textura dos alimentos; Finalizar molhos quentes e frios; Encaminhar alimentos
prontos para o local apropriado; Coletar amostras de alimentos prontos em conformidade com a legislagdo; Pré-cozinhar alimentos;
Elaborar caldos, fundos e molhos bdsicos; Marinar carnes, aves, pescados e vegetais.

8.4.15. COPEIRO(A) — CBO n2 5134

a) Descricdo sumaria: Atendem os clientes, servem alimentos e bebidas Manipulam alimentos e preparam sucos, drinks e cafés.
Realizam servicos de vinho e de café.

b) Caracteristicas de trabalho: Os trabalhadores dessas ocupagGes, normalmente, tém vinculo de trabalho assalariado, com carteira
assinada ou, eventualmente, trabalham como auténomo com comissdo. Atuam, predominantemente, no ramo de atividades ligadas a
hotelaria, alimentagdo, saude, servigos sociais e atividades recreativas, culturais e desportivas. Trabalham em equipe, em ambientes
fechados, com revezamento de turnos e supervisdo ocasional. Algumas das atividades podem ser exercidas sob pressdo, em posi¢des
desconfortdveis durante longos periodos e com exposi¢do a ruido intenso, podendo levar a situagdo de estresse. Eventualmente, em
hospitais, podem ser expostos a radiagdo.

c) Formagdo e experiéncia: Para o acesso ao trabalho nessa familia ocupacional é exigido, no minimo, o ensino fundamental
incompleto e até um ano de experiéncia. A formagdo profissional ocorre com a pratica no local de trabalho ou em cursos
profissionalizantes. O mercado de trabalho tende a aumentar a exigéncia do nivel de qualificagdo e profissionalizagdo desses
trabalhadores. A(s) ocupagdo(Ges) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formagao profissional para efeitos do célculo do
nimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho -
CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5. 598/2005.

d) Competéncias pessoais: Cumprir normas e procedimentos sanitarios; Contornar situagGes adversas; Demonstrar cordialidade;
Demonstrar dinamismo; Trabalhar em equipe; Lidar com estresse; Discriminar sabores, odores e cores; Demonstrar capacidade de
organizacdo; Demonstrar senso de responsabilidade; Manter-se atento; Manter-se atento; Demonstrar discricdo; Demonstrar
criatividade; Ouvir atentamente (saber ouvir); Demonstrar proatividade; Participar de concursos; Demonstrar equilibrio emocional.

e) Areas de atividades: Mapear mesa para entrega de pratos; Servir bebidas; Servir aperitivos; Administrar fluxo de pratos entre
cozinha e mesas; Posicionar mesa para o paciente; Servir pratos; Fazer por¢des para viagem; Montar a mesa, bandeja, balcdo;
Selecionar alimentos e bebidas.

8.4.16. MAQUEIRO(A) — CBO n2 5151

a) Descrigdo Sumaria: Os trabalhadores em servigos de promocg3o e apoio a satde, orientam a comunidade para promogdo da saude;
assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de salde, sob orientacdo e supervisdo de profissionais da saude; executam
tarefas administrativas; verificam a cinematica da cena da emergéncia; socorrem as vitimas.
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b) Caracteristicas de trabalho: Em sua maioria, sdo empregados formais com carteira assinada, ou autdnomos que atuam no ramo da
saude e servico social. Trabalham em equipe, sob supervisdo permanente e ocasional em hordrios diurnos e em rodizio de turnos.
Trabalham em local fechado ou a céu aberto, dependendo da necessidade. Frequentemente sdo expostos as variagGes de
temperatura, materiais toxicos, doengas contagiosas e risco de acidentes com materiais perfuro cortantes.

c) Formagdo e experiéncia: O exercicio profissional requer ensino fundamental, além de curso profissionalizante com duragdo de
duzentas a quatrocentas horas/aula, a(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional demanda formag&o profissional para
efeitos do calculo do nimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429da consolidagdo
das leis do trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5. 598/2005.

d) Competéncias pessoais: Demonstrar coordenagdo motora; Demonstrar capacidade de improvisagdo; Demonstrar capacidade de
conviver com doengas e morte; Demonstrar capacidade de observagdo; Demonstrar capacidade de administrar conflitos; Demonstrar
respeito as pessoas.

e) Areas de atividades: levar pacientes ao servico de saude; Acionar profissionais de saude quando necessario; Acompanhar
pacientes nos deslocamentos internos e externos; Recepcionar pacientes na unidade de saude.

Materiais a serem disponibilizados

8.5. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

8.5.1. Equipamento eletronico de coleta de ponto (frequéncia): O Controle de frequéncia e de horério serdo efetuados por meio do
relégio de ponto biométrico digital homologado pelo Ministério do Trabalho e Emprego, segundo normas da Portaria n. 671/MTP, de 8 de
novembro de 2021. Somente em casos excepcionais, apds prévia concordancia do fiscal do contrato, podera ser possivel adotar a folha de ponto

manual;
8.5.2. Demais materiais indicados no Anexo | deste Termo de Referéncia.
Uniformes
8.6. A Contratada devera fornecer aos seus empregados anualmente dois uniformes completos, compostos de duas camisas, duas calgas e

um par de sapatos, condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, além de equipamentos de protegdo individual do trabalho
que a fungdo ou a atividade laboral exigir, conforme descrito no Anexo | deste Termo de Referéncia.

8.7. A Contratada devera cuidar para que os profissionais indicados para a prestagdo dos servigos apresentem-se trajando uniformes sempre
limpos.

8.8. Os uniformes deverdo ser substituidos a qualquer época, no prazo maximo de quinze (15) dias, apds comunica¢do escrita do
contratante, sempre que ndo atendam as condi¢gdes minimas de apresentagado.

8.9. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade e durabilidade.

8.10. A cor dos uniformes serdo definidos, posteriormente, com a CONTRATANTE.

8.11. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem
apertados.

8.12. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser

enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.
Procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato.
8.13. Os procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:

a) Processo de transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagGes, podendo exigir, inclusive, a
capacitagdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuard a execugdo dos servicos;

b) O gestor e os fiscais do contrato deverdo elaborar relatério informando se a contratada cumpriu com as obrigagdes trabalhistas e
previdencidrias, e se efetuou o pagamento das verbas rescisérias devidas aos trabalhadores ao final do contrato de trabalho.

9. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1. As despesas decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta da fonte de recursos 500/600/659.

10. FORMAS E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

10.1. 0 fornecedor sera selecionado por meio da realizagido de procedimento licitatério na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com

fundamento na hipotese do art. 17, § 22, da Lei n2 14.133/2021, que culminara com a sele¢do da proposta de MENOR PRECO por item.

10.2. O regime de execugdo do contrato serd a Empreitada por Prego Unitério, nos termos do Art. 62, XXVIII, da Lei n2 14.133 /2021. Justifica-
se esse regime, tendo em vista que o pagamento ocorrera apenas pelos servigos efetivamente executados. Ademais, ocorrera a realizagdo de medigGes
periddicas a fim de quantificar os servigos efetivamente executados e os correspondentes valores devidos (TCU. Acérddo 1978/2013-Plenario, TC
007.109/2013-0, relator Ministro Valmir Campelo, 31.7.2013).

11. DAS CONDICOES DE HABILITACAO

11.1. Os documentos de habilitagdo deverdo ser apresentados conforme determina os arts. 66 a 69, da Lei Federal n? 14.133/2021,
cumprindo destacar o seguinte:

Habilitagdo Juridica

11.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

11.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade

limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

11.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada
na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

11.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores.
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11.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

11.7. Os documentos previstos nos subitens 11.2 a 11.6, conforme o enquadramento societario da proponente, deverdo estar acompanhados
de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista

11.8. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.9. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.10. Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente;
11.11. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
11.12. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

11.13. Declaragdo de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo

menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢do;

11.13.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

11.14. Prova de que a contratada ndo tenha sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido ou da Administragdo Estadual, mediante
apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido (TCU);
b) Certiddo negativa de improbidade administrativa e inelegibilidade do Conselho Nacional de Justiga (CNJ);
c) Certiddo negativa de restrigdo a contratagGes do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);
d) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS);
e) Cadastro Unico de Fornecedores de Materiais, Bens e Servicos do Estado do Piaui (CADUF);
f) Cadastro de Impedidos de Contratar com o Servigco Publico - TCE-PI.
11.15. As certidGes mencionadas nas alineas de "a" a "f" poderdo ser substituidas por certiddes consolidadas, conforme o caso.

Qualificagdao Econémico-Financeira

11.16. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e, conforme o caso demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais.

11.17. Certiddo negativa de efeitos de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

11.18. Declaragdo, assinada por profissional habilitado da area contabil, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices econdmicos

previstos no edital.

11.19. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 65, §19).

11.20. Serdo exigidas ainda as seguintes documentagdes, considerando que o objeto trata de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de
m3o de obra, com base legal no ANEXO VII-A, item 11 da INSTRUCAO NORMATIVA N2 5, DE 26 DE MAIO DE 2017 (Atualizada):

a) Balancgo patrimonial e demonstragdes contdbeis referentes ao ultimo exercicio social, comprovando indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragGes
contdbeis do ultimo exercicio social;

c) Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do
balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢do por
balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentagdo da proposta;

d) Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo VII-E de que
um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da

proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma descrita na alinea “c” acima,
observados os seguintes requisitos:

l- a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio
social; e

- caso a diferenca entre a declaracgdo e a receita bruta discriminada na Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

Qualificagdo Técnica
11.21. Para efeito de qualificagdo técnico-operacional:

a) declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritério na cidade de Teresina-Pl, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato;

b) comprovagdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a comprovacgdo de
experiéncia minima de trés anos na execugdo de objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito o somatdrio de atestados;

c) no caso de contratagdo de servigos por postos de trabalho:
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l- quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta) postos, o licitante deverd
comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a
serem contratados;

Il - guando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante deverd
comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contratagdo.

11.22. E admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da comprovacio de que trata a alinea
"b" do subitem acima, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

11.23. No caso de contratagdo de servigos por postos de trabalho (alinea “c” do subitem 11.19), serd aceito o somatdrio de atestados que
comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos.
11.24. E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da comprovacdo de que trata o
subitem acima, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

11.25. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

11.26. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagao.

11.27. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

11.28. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte sera
admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n2 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

11.29. O licitante deve disponibilizar todas as informag6es necessarias a comprovacgdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os
servigos.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua
proposta.

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas

detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

12.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos sobre o contrato que venham a ser solicitados pela empresa CONTRATADA.

12.4. Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicos de acordo com as determinagdes do
Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia.

12.5. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo
dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

12.6. Aplicar a Contratada as sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato.

12.7. Comunicar, por escrito, ao prestador o ndo-recebimento dos servigos, apontando as razdes, quando for o caso, das suas ndo-adequacbes
aos termos contratuais.

12.8. Atestar o recebimento dos servigos entregues, bem como sua adequacgdo as especificagbes exigidas, rejeitando os servicos que ndo
estejam de acordo com as exigéncias expostas neste Termo de Referéncia, por meio de notificagdo a Contratada.

12.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo dos servigos, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

12.10. Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada, no que couber.

12.11. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

12.12. Pagar a importancia correspondente aos servigos efetivamente prestados pela Contratada, apds a prestagdo dos servigos e emissdo das

Notas Fiscais/Faturas, devidamente discriminadas e atestadas.

12.13. Em caso de inadimplemento, efetuar diretamente o pagamento das verbas trabalhistas, que serdo deduzidas do pagamento devido
a Contratada.

12.14. Os valores destinados a férias, a décimo terceiro saldrio, a auséncias legais e a verbas rescisorias dos empregados da Contratada que
participarem da execugdo dos servigos contratados serdo pagos pela Contratante a Contratada somente na ocorréncia do fato gerador.

12.15. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis
por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgdo e apoio ao
usudrio;

b) Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

12.16. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

13. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

13.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagGes constantes do Contrato, em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos
e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

13.1.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

13.1.2. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragdo.
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13.1.3. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela acdo ou omissdo de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a SESAPI ou a terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos, o valor
correspondente aos danos sofridos (Lei n2 14.133/2021, art. 120).

13.1.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, de conformidade com as normas e
determinagdes em vigor, conduzindo os trabalhos com estrita observancia as normas e legislagdo pertinente, cumprindo as determinagGes dos
Poderes Publicos.

13.1.5. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos érgaos
publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas;

b) Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;

c) Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

13.1.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga no dérgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203/2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no
ambito da administragdo publica estadual.

13.1.7. Comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil, até o ultimo dia util do més subsequente ao do inicio da execugdo contratual,
sua exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, nos termos do artigo 30, Il, e § 1°, Il, da Lei Complementar n° 123, de 2006, caso se trate de
microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo referido regime tributdrio que venha a incidir na vedagdo do artigo 17, inciso XII, da
mesma lei.

13.1.8. Apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apos a referida comunicagdo, o respectivo comprovante.

13.1.9. Apresentar a CONTRATANTE, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de novo empregado na execugdo do
contrato, relagdo nominal constando nome, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposi¢do da Administragdo, bem como
as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia.

13.1.10. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o empregado posto a servigco da
CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

13.1.11. Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagdo constante do subitem anterior.

13.1.12. Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislagdo

especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administragdo.

13.1.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito bancario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Secretaria da Saude.

13.1.14. No momento da assinatura do contrato, autorizar a Administragdo contratante a fazer a retengdo na fatura e o depdsito direto dos
valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da Contratada, observada
a legislagdo especifica.

13.1.15. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuigdo civel de toda a m3o-de-obra oferecida para atuar
nas instalagdes do 6rgdo, a critério da Secretaria da Saude.

13.1.16. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente.
13.1.17. Atender de imediato as solicitagbes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia.

13.1.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da SESAPI, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas, cumprindo, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da SESAPI.

13.1.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo
abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a SESAPI toda e qualquer ocorréncia neste sentido, afim de evitar desvio de fungao.
13.1.20. Relatar a SESAPI toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos.

13.1.21. Apresentar, quando solicitado pela Administracdo, sob pena de multa, comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e

com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execugdo do contrato, em especial
quanto ao:

|- registro de ponto;

- recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras,

I - repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

IV - comprovante de depdsito do FGTS;

V- recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

VI - recibo de quitagdo de obrigagOes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da extingdo do
contrato;

VIl - recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva.

13.1.22. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando necessario:

a) Equipamento eletronico de coleta de ponto (frequéncia): O Controle de frequéncia e de horario serdo efetuados por meio do relégio de
ponto biométrico digital homologado pelo Ministério do Trabalho e Emprego, segundo normas da Portaria n. 671/MTP, de 8 de novembro
de 2021. Somente em casos excepcionais, apds prévia concordancia do fiscal do contrato, poderd ser possivel adotar a folha de ponto
manual;

b) Deve ter indicagdo efetiva dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios.
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13.1.23. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de
guatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

13.1.24. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

13.1.25. N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestagdes a que estd obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

13.1.26. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo.

13.1.27. Manter os seus empregados, quando em horario de trabalho, identificados por cracha de identificagdo fornecido pela prestadora
do servigo.
13.1.28. Ter seus empregados sob o vinculo empregaticio exclusivo, mantendo em dia todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n2 14.133/2021, art. 121, caput).
13.1.28.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administragdo a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §19).
13.1.29. Ter em seu quadro de funcionarios contratados, conforme definido na CLT.
13.1.30. Fazer com que seus motoristas cumpram rigorosamente os procedimentos albergados nas Leis de Transito.
13.1.31. Adotar as providéncias e assumir as obrigagOes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em

ocorréncia de espécie, forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos servigos ou na conexdo com eles.

13.1.32. Prestar os servigos discriminados no Termo de Referéncia, utilizando-se de empregados treinados, preparados e de bom nivel
educacional e moral.

13.1.33. Responsabilizar-se por todos os 6nus referentes aos servigos contratados, inclusive salarios de pessoal, alimentagdo e transporte,
como tudo que as leis trabalhistas e previdenciadrias preveem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade objeto deste Termo de
Referéncia.

13.1.34. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior, conforme art. 137, Il, Lei n?
14.133/2021, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos e atendendo as reclamagées formuladas.
13.1.35. Substituir, em até 02 (dois) dias, qualquer empregado, a juizo da SESAPI, que ndo esteja em perfeitas condigdes a prestagdo dos
Servigos.
13.1.36. Manter preposto aceito pela Administragdo para representd-lo na execugdo do contrato, atuando como Gestor Técnico
Administrativo do contrato..
13.1.36.1. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou entidade, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade;

13.1.37. N&do contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021.
13.1.38. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do fornecimento e/ou prestagio do servico.
13.1.39. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do
contrato.
13.1.40. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas no art. 116, da Lei 14.133/2021.
13.1.41. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas, conforme o art. 116, da Lei 14.133/2021.
13.1.42. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

14. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

14.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do Contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133,

de 2021, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.1.1. Qualquer alteragdao ou modificagdo que importe na diminuigdo da capacidade operacional da contratada podera ensejar a ndo
prorrogacgdo do contrato, a revisdo das condigGes estipuladas ou a rescisdo.

14.1.2. Ocorrendo necessidade imperiosa (conforme art.61 da CLT), podera a duragdo do trabalho exceder o limite legal ou convencionado, seja
para fazer face ao motivo de forga maior, seja para atender a realizagdo ou conclusdo de servigos inadiaveis, ou cuja inexecugdo possa acarretar
prejuizo manifesto. Caso ocorra o descrito, o Usuario serd obrigado a apresentagdo de justificativa motivador do excesso, que apds serdo concedidos
dispensa por compensag¢do de horas trabalhadas.

15. DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

15.1. 0O acompanhamento e a fiscalizagdo do objeto do futuro contrato serdo exercidos por meio de um representante (denominado Fiscal) ou
comissdo de fiscais instituida pela Portaria SESAPI n2 4.303, de 19 de julho de 2023, ou outra que vier a substitui-la, em conformidade com os artigos
117 e 79, da Lei Federal n2 14.133/2021, aos quais compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execu¢do do objeto, bem como dirimir e
desembaracar quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas, falhas, qualquer inexatiddo
ou irregularidade, e os quais de tudo dardo ciéncia ao contratado.

15.2. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o
contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

15.3. Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢Ses trabalhistas e sociais, exigir-se-d4 das empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), as comprovagdes previstas na alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017. Os documentos poderdo ser originais
ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

15.4. O fiscal do Contrato ou a comissdo de fiscais anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato ou
instrumento equivalente, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117,
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15.5. A comissdo de fiscais ou o fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a
situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §29).

15.6. Cabe ao contratado atender prontamente e dentro do prazo estipulado quaisquer exigéncias do Fiscal ou da Comissdo inerentes ao
objeto desta licitagdo, sem que disso decorra qualquer 6nus extra para a contratante, ndo implicando essa atividade de acompanhamento e
fiscalizagdo qualquer exclusdo ou redugdo da responsabilidade do contratado, que é total e irrestrita em relagdo a execugdo do objeto, inclusive
perante terceiros, respondendo a mesma por qualquer falta, falha, problema, irregularidade ou desconformidade observada na execugdo do
ajuste/contrato.

15.7. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos
empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

15.8. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da
contratada.

15.9. A atividade de fiscalizagdo ndo resultara, em nenhuma hipdtese, em corresponsabilidade da contratante ou de seus agentes, prepostos
e/ou assistentes.

16. DA ENTREGA E DA ACEITACAO DO OBJETO

16.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, pelo fiscal ou comissdo de fiscais instituida pela Portaria SESAPI n2 4.303, mediante termos

detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo, no prazo estipulado contratualmente, contados do
adimplemento da parcela, apds a CONTRATADA entregar toda a documentagdo comprobatdria do cumprimento da obrigagdo contratual. (Art. 140, |, a
, da Lein2 14.133/2021).

16.2. O recebimento provisério, sera realizado apds a entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:

16.2.1. Relagdo de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de
verificar a adequacgdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

16.2.2. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal ou comissdo de fiscais instituida deverd apurar o resultado das avaliagGes da execugdo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério.

16.3. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo n3o atestar a Ultima e/ou Unica
medigdo de servigos até que sejam sanadas.

16.4. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

16.5. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo estipulado contratualmente, contados do recebimento provisério, pelo fiscal ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

16.5.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal ou comissdo designada pela autoridade competente, no
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo a eventuais penalidades aplicadas, conforme o caso.

16.5.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam
a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregdes;

16.5.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e,

16.5.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

16.5.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no

valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

16.6. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da
aplicagdo de penalidades.

16.7. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art.
143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto,
para efeito de liquidagdo e pagamento.

16.8. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do
objeto ou no instrumento de cobranga.

16.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

17. DO PAGAMENTO

17.1. A Contratada devera encaminhar a Contratante, até o quinto dia Util do més subsequente a entrega do produto e/ou prestacdo dos

servigos, a documentagdo necessaria para instrugdo dos processos de pagamento, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

17.2. O pagamento sera efetuado pela Administragdo, mediante requerimento de pagamento realizado de forma eletronica, nos termos da
Decreto Estadual n® 15.093/2013, em moeda corrente nacional, por Ordem Bancaria, apds a instrucdo realizada pelo Fiscal de Contrato ou pela
Comissdo de Fiscalizagdo, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Requerimento de Pagamento;

b) Termo de Recebimento Provisdrio / Atesto, devidamente preenchido e assinado;

c) Apresentagdo da Nota Fiscal com dados bancdrios, Fatura ou documento equivalente, atestado pelo setor competente;
d) Copia do Contrato Administrativo ou da Ordem de Fornecimento;

e) Copia da Nota de Empenho;
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f) Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, FGTS, Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal e
divida ativa do domicilio sede do contratada;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
h) Consulta ao Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS;
i) Certiddo de Regularidade para com as obrigagdes Sindicais;

j) Extratos de Informagdes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e Tempo de Servigo — FGTS de seus empregados,
arquivos RE, RET, rublica e protocolo de envio do SEFIP/GFIP em formato PDF ou outro solicitado pelo fiscal do contrato, da
competéncia do més de prestagdo dos servigos, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade
trabalhista e fiscal da CONTRATADA,;

k) Cépia da folha de pagamento analitica do més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador o Orgdo ou Unidade
contratante: copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) do més da prestagdo dos servigos ou ainda dos respectivos
comprovantes de depositos bancdrios;

1) Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-alimentagdo, etc.), a que estiver obrigada por
forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da prestagdo dos servigcos e de todos os empregados;

m)Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;
n) Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA;

o) Demais documentos comprobatdrios de quitagdo das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias solicitados pela Fiscalizagdo do

Contrato.
17.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que a Unidade demandante atestar a execugdo do objeto
do contrato;
17.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgdo da regularidade fiscal;
17.5. Constatando-se a situacdo de irregularidade do fornecedor e/ou prestados de servigo contratado, deverdo ser tomadas as providéncias

para imediata restauragdo de regularidade;

17.6. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a
liguidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras;

17.7. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgdos responsdveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

17.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa;

17.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso
a contratada ndo regularize sua situagao fiscal;

17.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel;

17.11. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a reten¢do

tributdria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

17.12. A liberagdo do pagamento fica vinculada a comprovacdo da efetiva prestagdo dos servigos e da regularidade fiscal e trabalhista relativas
ao Contrato.

18. DO RESSARCIMENTO A CONTRATADA PELA DESPESA COM DIARIAS PAGAS AOS SEUS EMPREGADOS

18.1. O ressarcimento a Contratada pela despesa que tiver com o pagamento de diarias com seus empregados relativamente a viagens a

servigos da administragdo publica, fica condicionado a apresentacdo de justificativa da necessidade da viagem do empregado terceirizado,
devidamente autorizada pelo Secretario de Estado da Saude do Piaui.

18.2. O pagamento de diarias podera ser realizado diretamente ao trabalhador terceirizado quando a despesa possa ser regularmente
classificada como gasto com investimento, nos termos do art. 62, inciso lll, § 22 do Decreto Estadual n2 14.483/2011, com redagdo dada pelo Decreto
Estadual n? 16.572/2016.

18.3. As didrias pagas diretamente ao trabalhador terceirizado, nos casos em que se caracterizar gasto com investimento, ou pagas a empresa
contratada, a titulo de ressarcimento, devem obedecer aos limites e valores estabelecidos nos arts. 72 e 16, do Decreto n2 14.910, de 03 de agosto
de 2012, para fungdes idénticas ou assemelhadas.

18.4. As propostas de pregos ndo deverdo levar em conta o pagamento de didrias.
19. DA REPACTUACAO
19.1. A repactuagdo de pregos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada nas contratagdes de servigos continuados com

regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a
proposta se referir.

19.2. A repactuacdo, reajuste ou revisdo de pregos de contratos de terceirizagdo de mao-de-obra devera seguir o disposto no Decreto estadual
n2 14.483/2011, na secdo VIl do Capitulo |, arts. 43 a 50-C, supletivamente, a IN 5/2017.

20. PROTECAO DE DADOS

20.1. E vedado as partes a utilizagio de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugdo contratual para finalidade

distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

20.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes - em especial os dados pessoais e os dados
pessoais sensiveis - repassados em decorréncia da execugdo contratual, em consonéncia com o disposto na Lei Federal n2. 13.709/2018, sendo vedado
o repasse das informagbes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagSes legais ou para viabilizar o cumprimento do
instrumento contratual.

20.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos
titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a LGPD.
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20.4. Em atendimento ao disposto na Lei Federal n2 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), o CONTRATANTE, para a
execugdo do servico objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como: nimero do CPF e do RG,
endereco eletronico, e copia do documento de identificagdo.

20.5. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) e, se compromete a adequar todos os
procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com intuito de prote¢do dos dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

20.6. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acessos ndo
autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

21. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
21.1. A contratada que cometer qualquer das infragdes aqui discriminadas ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangbes administrativa, conforme previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infragbes e San¢Bes Administrativas da Lei n. 14.133/2021:

adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica direta e indireta do Estado do Piaui e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

21.1.1. ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas nos fornecimentos
e/ou nas prestac¢des de servicos, que venham ou ndo causar dano a Administragdo ou a terceiros.

21.1.2. MULTA: serd aplicada por infragGes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do credenciamento e compreenderd a 5% (cinco
por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do contrato, pelo atraso na execuc¢do da ordem de fornecimento e/ou servigo.

21.1.2.1. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranga. A partir da data de confirmagdo do
recebimento da notificagdo, a contratada terd o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentar defesa administrativa ou fazer o
recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranga judicial.

21.1.2.2. Na hipdtese de a contratada ndo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagdo de cobranca, a SESAPI
inscrevera o valor em divida ativa.

21.1.3. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta do Estado do Piaui, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos termos do artigo 156, Ill, da Lei n. 14.133/2021, e descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do Estado do Piaui-CADUF,
sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

b) Dar causa a inexecug3o total do contrato;
c) Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) Ndo atender as autorizagbes de fornecimento ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo estabelecido no edital;

e) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado.

21.1.4. DECLARAGAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes
casos:

a) Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o credenciamento ou a
execugdo do contrato;

b) Fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;
c) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;
e) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846/2013.
21.1.5. E admitida a reabilitacdo da credenciada perante o Estado do Piaui, exigidos, cumulativamente:
a) Reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica;
b) Pagamento da multa;

¢) Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3
(trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

d) Cumprimento das condi¢des de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) Anélise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

21.2. Além das penalidades citadas, a contratada ficara sujeita, ainda, ao cancelamento de sua inscricdo no Cadastro de Fornecedores do
Estado do Piaui- CADUF e, no que couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n? 14.133/2021.
21.3. Comprovado impedimento ou reconhecida for¢ga maior, devidamente justificada e aceita pela Administra¢cdo desta Secretaria de Estado
da Saude, a contratada, conforme o caso, podera ficar isenta das penalidades mencionadas.
21.4. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a sangdo de multa.
21.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla
defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133, de 2021,
21.5.1. A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢des, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o cardter
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade;
21.5.2. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no CADUF.
22. DAS DISPOSICOES FINAIS
22.1. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagGes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer

fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagdo
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do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou da prestacdo dos servigos, sem prejuizo das demais
sang¢Oes cabiveis.

22.2. As normas que disciplinam este procedimento licitatério serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, a finalidade e a seguranca da contratagdo.

22.3. A participagdo do proponente neste certame implica em aceitagdo de todos os termos deste Termo de Referéncia.

22.4. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Termo de Referéncia sera o do Municipio de

Teresina — Piaui.

(Assinado e datado eletronicamente)
Jonatas Melo Neto

Superintendente da SUGAD/SESAPI

Aprovacdo do Termo de Referéncia

Apds analise do Termo de Referéncia relativo a prestagado de servigos terceirizados de natureza continuada em regime de dedicacdo exclusiva de mao
de obra, conforme as especificagdes, quantidades demandadas e condigdes estabelecidas neste instrumento e ainda com amparo no Lei n?
14.133/2021; no Decreto Estadual n2. 21.872/2023; além do Decreto Estadual n2 18.142, de 28 de fevereiro de 2019, que regulamenta, no dmbito da
Administracdo Publica Estadual, o Sistema Eletronico de Informagdes (SEI), como sistema oficial para a gestdo de documentos e processos
administrativos do Estado do Piaui; Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943; Lei 13.429/2017 e demais normas aplicaveis.

Aprovo:
(Assinado e datado eletronicamente)
Antonio Luiz Soares Santos

Secretario de Estado da Saude
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ANEXO |
DA FORMAGCAO DOS CUSTOS, APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS E MEMORIA DE CALCULO.
APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS - INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO

A empresa devera apresentar Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, para Categoria Profissional a ser contratada neste objeto, com
as adaptacdes especificas da categoria, conforme modelo abaixo demonstrado.

A planilha devera ser preenchida por todos os licitantes e tem a finalidade de permitir o julgamento objetivo das propostas por parte da
Secretaria de Estado da Saude do Piaui, possibilitando avaliar a forma de realizar e quantificar o prego dos servigos ofertados, devendo ser observado o
que se segue:

A precificagdo do item Recursos Humanos, respectivos provisionamentos e demais variaveis tém como base as médias do IBGE, por
exemplo, para rotatividade, faltas, entre outros.

Ainda, no que diz respeito ao RH, para fins salariais, o licitante deverd informar e observar o correto enquadramento sindical, conforme
sua atividade preponderante, na determinagdo do art. 511 da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O valor dos Encargos Sociais devera respeitar as peculiaridades das condi¢Ses trabalhistas, previdencidrias e tributarias de cada licitante,
ndo se aplicando um percentual fixo para todos.

Podera, contudo, a Secretaria de Estado da Saude do Piaui solicitar esclarecimentos sobre as relagdes trabalhistas, respectivo
enquadramento sindical e fiscal para efeito de verificagdo do prego e compreensdo dos critérios utilizados no preenchimento da planilha.

A Taxa de Administragdo deverd representar o valor da administragdo indireta para a realizagdo dos servicos e ndo percentual sobre as
despesas relativas a bens adquiridos pelo licitante. Exemplificativamente o custo administrativo de aquisi¢cdo de EPIs e ndo percentual sobre o valor do
mesmo. Podera, contudo, a Secretaria de Estado da Saude do Piaui solicitar esclarecimento e respectiva comprovacdo do montante da Taxa de
Administragdo e critérios de sua quantificagdo. O licitante devera informar a quantificagdo dos recursos empregados, inclusive humanos, para aferi¢do
da exequibilidade da prestagdo dos servigos, devendo apresentar mais de uma planilha demonstrativa de custos quando utilizar empregados em
diferentes condig¢Ges de contratagdo, que tenham impactos diferenciados no preco.

Devera ser observado o piso salarial das respectivas categorias, firmado na Convenga Coletiva de Trabalho vigente.

Os licitantes deverdo contemplar em seus orgamentos todos os itens necessdrios a adequada realizagdo dos servigos, mesmo que nado
estejam explicitados neste Termo de Referéncia.

Os licitantes deverdo apresentar suas propostas utilizando-se das planilhas e quadros de composigdo do prego constante neste Temo de
Referéncia.

As planilhas de custos e de formagdo de pregos deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas,
sentengas normativas ou leis que regem a categoria que executara os servigos, e a respectiva data-base e vigéncias, com base no Cddigo Brasileiro de
Ocupagbes — CBO, segundo disposto no item 6, subitem 6.2 do ANEXO VII-A da IN 05 — MPOG/MP, de 26/05/2017.

Na formulagdo da proposta, a empresa devera observar o regime de tributagdo ao qual estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia
das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre o faturamento, conforme Leis 10637/2002 e 10.833/2003 (acérddo do TCU — Plenario n2 2.647/2009).
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INSUMOS DIVERSOS

QUADRO 1A - CUSTO COM UNIFORMES

QUANTIDADE ANUAL DE ITENS DO UNIFORME
) CAL.(;A BOTA (prel.:o com B- CUSTO C- CUSTO D- CUSTO MENSAL
A- CAMISA (tecido (tecido solado baixo de MENSAL
QUANTIDADE Oxford Oxford b h ANUAL ESTIMADO POR ESTIMADO POR
ITEM CARGOS xtord ou xtord ou orracha ou ESTIMADO PROFISSIONAL (R$)
DE similar) similar) material sintético POR CARGO (RS$)
EMPREGADOS 2 (duas) por 2 antiderrapante).
CARGO (R =C+A
empregado (duas) por 1 (um) par (RS) (=B+12) ( )
empregado por empregado

AGENTE DE PORTARIA
1 DIURNO COM 6 12 12 6

INSALUBRIDADE DE 20%

AGENTE DE PORTARIA
2 DIURNO SEM 3 6 6 3

INSALUBRIDADE

AGENTE DE PORTARIA
3 NOTURNO COM 2 4 4 2

INSALUBRIDADE DE 20%

AUXILIAR SERVICOS GERAIS
4 COM INSALUBRIDADE DE 20% 107 214 214 107

AUXILIAR SERVICOS GERAIS
> SEM INSALUBRIDADE 76 152 152 76

FAXINEIRO(A) COM MATERIAL
6 COM INSALUBRIDADE DE 20% 22 a4 44 22

FAXINEIRO(A) COM MATERIAL
7 SEM INSALUBRIDADE 1 22 22 n

FAXINEIRO(A) SEM MATERIAL
8 E COM INSALUBRIDADE DE 15 30 30 15

20%
9 AUXILIAR DE COZINHA COM 2 4 4 2

INSALUBRIDADE DE 20%

COZINHEIRO(A) COM
10 INSALUBRIDADE DE 20% 2 4 4 2

COPEIRO(A) COM
1n INSALUBRIDADE DE 20% 2 4 4 2

COPEIRO(A) SEM
12 INSALUBRIDADE 4 8 8 4

MAQUEIRO DIURNO 12 X 36
13 | HORAS COM INSALUBRIDADE 4 8 8 4

DE 20%

TOTAL 256 512 512 256
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QUADRO 2A — CUSTO COM MATERIAIS

Os custos com materiais previstos no quadro abaixo se destinam ao cargo de faxineiro com material.

ITEM PRODUTOS QUANTIDADE MENSAL | UNIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 |AGUA SANITARIA 08 CAIXAS
2 |ALcooL 75 UNIDADES
3 | BALDE 20 UNIDADES
4 |BOM AR 10 FARDOS
5 |BOMBRIL 20 FARDOS
6 |CESTO DE LIXO 50 UNIDADES
7 | CISCADOR 20 UNIDADES
8 | DESINFETANTE 100 LITROS
9 | DETERGENTE LAVA LOUCA 80 UNIDADES
10 |ESPONJAS 50 UNIDADES
11 |FLANELAS 60 UNIDADES
12 | INSETICIDA 50 UNIDADES
13 | LIMPA VIDRO 60 UNIDADES
14 |LUSTRA MOVEIS 60 UNIDADES
15 | LUVAS DE LATEX 50 PARES
16 | PA DE LIXO 50 PARES
17 |PANO DE CHAO FLANELA 100 UNIDADES
18 | PAPEL HIGIENICO 80 FARDOS
19 |PAPEL TOALHA 280 PACOTES
20 |PEDRA SANITARIA 03 CAIXAS
21 | PLACA PISO MOLHADO 10 UNIDADES
22 |RODO 50 RODOS
23 | SABAO EM BARRA 03 CAIXAS
24 |SABAO EM PO 04 FARDOS
25 | SABONETE LIQUIDO 70 LITROS
26 | SACO DE LIXO (100L pct com 100 unidades) 1,000 UNIDADES
27 | SACO DE LIXO (200L pct com 100 unidades) 1,000 UNIDADES
28 | SACO DE LIXO (30L pct com 100 unidades) 1,000 UNIDADES
29 |SACO DE LIXO(50L pct com 100 unidades) 1,000 UNIDADES
30 |SAPONACIO CREMOSO 60 UNIDADES
31 |SODA CAUTISCA 05 CAIXAS
32 | VASSOURA DE LAVAR SANITARIO 50 UNIDADES
33 | VASSOURA DE PALHA 02 FARDOS
34 |VASSOURA DE PELO 60 UNIDADES
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DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

As licitantes deverdo apresentar uma planilha para as categorias envolvidas na execugdo dos servigos, conforme modelo abaixo:

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI - SESAPI
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 Processo:

Licitagdo n2:
Data:

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)

Data de apresentagdo da proposta
(dia/més/ano)

B Municipio/UF

Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca
Normativa em Dissidio Coletivo

A

C

D N2 de meses de execugdo contratual

Identificagdo do Servigo

Quantidade (total) a
Tipo de servigo Unidade medida contratar (em fungdo da
unidade de medida)

Contratagdo de servigos terceirizados da
Secretaria de Estado da Saude do Piaui- SESAPI

A - MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servigo
) Salarloinorma‘nvo da categoria 0,00
profissional
3 Categoria profissional (vinculada a
execugdo contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
Moédulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao
1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A | Salario-Base
B | Adicional de Periculosidade
C | Adicional de Insalubridade
D | Adicional Noturno
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida
G | Outros (especificar)
Total
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)

132 (décimo terceiro) Saldrio
B | Férias e Adicional de Férias

Total

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢des.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) \::Iso)r
A |INSS 20,00%

B | Saldrio Educagdo 2,50%

C | SAT

D | SESC ou SESI 1,50%

E | SENAI - SENAC 1,00%

F | SEBRAE 0,60%

G |INCRA 0,20%

H | FGTS 8,00%

Total

Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
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2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A | Transporte
B | Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo
C | Beneficio xxx
D | Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 | Beneficios Mensais e Didrios
Total
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado
B | Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D | Aviso Prévio Trabalhado
E |Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A | Férias
B | Auséncias Legais
C | Licenga-Paternidade
D | Auséncia por acidente de trabalho
E | Afastamento Maternidade
F | Outros (especificar)
Total
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A | Intervalo para repouso e alimentagdo
Total
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 | Auséncias Legais
4.2 | Intrajornada
Total
Mddulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A | Uniformes
B | Materiais
C | Equipamentos
D | Outros (especificar)
Total
Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
. " Valor
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) (RS)
A | Custos Indiretos
B | Lucro
C | Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total
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2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

Valor (RS)

Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Mddulo 4 - Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente

m|OjlO|m|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

eletrénica

Ll
SE'! @ Documento assinado eletronicamente por JONATAS MELO NETO - Matr.03763064, Superintendente, em 23/01/2025, as 10:05, conforme horério
assinatura oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n2 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

eletrénica

Ll
SEI! I;il’ Documento assinado eletronicamente por ANTONIO LUIZ SOARES SANTOS - Matr.0000000-0, Secretario de Estado da Saude, em 23/01/2025, as
assinatura 12:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. I, Art. 14 do Decreto Estadual n? 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

Referéncia: Processo n2 00012.032827/2024-29
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ANEXO Il DO EDITAL - MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS - LEI 14.133/2021 - OUTUBRO 2023
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° XX/2025 - CAC/SESAPI
PREGAO ELETRONICO 65/2024 - CAC/SESAPI - RELANGAMENTO
PROCESSO N° 00012.032827/2024-29

O Estado do Piaui, por intermédio da Secretaria de Estado da Satdde - SESAPI, inscrita no CNPJ sob o n2 06.553.564/0001-38, com sede a Av. Pedro
Freitas, s/n2, bloco A, bairro S3o Pedro, Centro Administrativo, Teresina-Pl, CEP: 64.018-900, neste ato representado por seu Secretério, Sr. ANTONIO
LUIZ SOARES SANTOS, portador da Cédula de Identidade n? 1.424.698 SSP-PI, CPF n? 057.220.698-41, tendo em vista a homologagcdo do Pregdo
Eletr6nico para Registro de Pregos indicado em epigrafe, conforme despacho exarado no Processo Administrativo n® 00012.032827/2024-29, vinculado
ao Parecer Juridico PGE/PLC n2 n. 2729/2024 e o que mais consta dos citados autos, que passa a fazer parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcri¢do, em conformidade com as normas da Lei n? Lei n? 14.133/2021, do Decreto Estadual n. 21.872/2023 e do Decreto
Estadual n. 21.938/2023, RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s)
alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigdes previstas no edital e em conformidade com as disposi¢cdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual contratacdo de contratacdo de empresa(s) especializada(s)
na prestacdo de servigos terceirizados de natureza continuada em regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, destinada a atender demandas da
Secretaria da Saude do Estado do Piaui, especificado(s) no(s) item(ns) 1.2 e 8.4 do Termo de Referéncia anexo do edital de Pregdo n2 65/2024, que é
parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
2.1. O prego registrado, as especificagdes do objeto, a quantidade, fornecedor(es) e as demais condigdes ofertadas na(s) proposta(s) sdo as
que seguem:

fltgm IFornecedor (razdo social, CNPJ/MF, enderego, contatos, representante)

TR

. ~ IMarca |Modelo . . . .
X Especificaco) (se exigido no edital) Unidade  |Quantidade \Valor Un  |Prazo garantia ou validade

2.2. Ndo houve formagdo de cadastro de reserva na licitagdo que deu origem a presente Ata de Registro de Pregos.

ou

2.2. Nos termos do artigo 19 do Decreto Estadual n. 21.938/2023, ficam também registrados os seguintes fornecedores, obedecida a ordem de
classificagdo no certame:

[tem
do
TR

IFornecedor (razdo social, CNPJ/MF, enderego, contatos, representante)

. N Marca |Modelo . . . .
X Especificagdo (se exigido no edital) Unidade  |Quantidade \Valor Un  |Prazo garantia ou validade

3. ORGAO GERENCIADOR E ORGAOS PARTICIPANTES
3.1. 0 6rgido gerenciador da presente Ata de Registro de Pregos é a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI/PI.
3.1.1. Podera o gerenciamento da Ata de Registro de Pregos ser feito pela Secretaria de Estado da Administragio - SEAD/PI,

conforme art. 17, XV da Lei Estadual n. 7.884, de 09 de dezembro de 2022, alterado pela Lei Estadual n. 7.948, de 11 de janeiro de 2023.
4. VALIDADE DA ATA

4.1. A presente Ata de Registro de Pregos tera validade de 01 (um) ano, contado a partir do 12 dia util subsequente a data de divulgagdo no
PNCP, e podera ser prorrogada, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.
5. REVISAO DE PRECOS E CANCELAMENTO DA ATA
5.1. Durante a vigéncia da ata os precos registrados poderdo ser alterados em decorréncia de eventual redugdo dos pregos praticados no
mercado ou de fato que eleve o custo dos bens ou servigos registrados, nas seguintes situagées:
5.1.1. em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuado, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n2 14.133, de
2021.
5.1.2. decorrente de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢Ges legais,
com comprovada repercussao sobre os pregos registrados.
5.1.3. resultante de previsdo no edital ou no aviso de contratagdo direta de clausula de reajustamento ou repactuagdo sobre os pregos
registrados, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, cabendo ao 6rgdo controlador da Ata promover as necessarias negociagbes junto aos
fornecedores.
5.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao pre¢o praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo ou entidade

gerenciadora convocard o fornecedor para negociar a redugdo do prego registrado.
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5.2.1. Caso o fornecedor ndo aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, serd liberado do compromisso assumido
referente ao item registrado, sem aplicagdo de penalidades administrativas;

5.2.2. Havendo a liberagdo do fornecedor, nos termos do item 5.2.1, o gerenciador devera convocar os fornecedores do cadastro de
reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam reduzir seus pregos aos valores de mercado, observado o disposto no § 32 do art. 19
do Decreto Estadual n. 21.938/2023;

5.2.3. Ndo havendo éxito nas negociacbes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora deverd proceder ao cancelamento dos itens
correspondentes da ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo da contratagdo mais vantajosa;

5.2.4. Caso haja a redugdo do prego registrado, o gerenciador devera comunicar aos 6rgdos e as entidades que tiverem formalizado
contratos, para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com vistas a alteragdo contratual, observado o art. 124
da Lei n2 14.133, de 2021.

5.3. No caso do preco registrado se tornar inferior ao preco de mercado e o fornecedor ndo puder cumprir as obrigagdes contidas na ata,
serad facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteracdo do prego registrado, mediante comprovacdo de fato superveniente que o
impossibilite de cumprir o compromisso.

5.3.1. Para fins do disposto no subitem 5.4, devera o fornecedor encaminhar, juntamente com o pedido de alteragdo, documentagdo
comprobatdria ou planilha de custos que demonstre que o prego registrado se tornou inviavel frente as condigdes inicialmente pactuadas.

5.3.2. Caso ndo demonstrada a existéncia de fato superveniente que torne inexequivel o preco registrado, o pedido sera indeferido pelo
orgdo ou entidade gerenciadora, ficando o fornecedor obrigado a cumprir as obrigagGes contidas na ata, sob pena de cancelamento do seu
registro, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e em outras normas aplicaveis.

5.3.3. Havendo cancelamento do registro do fornecedor, nos termos subitem 5.3.2, o gerenciador devera convocar os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam manter seus pregos registrados, observado o disposto no § 32 do art. 19
do Decreto Estadual n. 21.938/2023.

5.3.4. Ndo havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora deverd proceder ao cancelamento dos itens
correspondentes da ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da contratagdo mais vantajosa.

5.3.5. Na hipdtese de comprovagdo do disposto nos subitens 5.3 e 5.3.1, o érgdo ou entidade gerenciadora procedera a atualiza¢do do
preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

5.3.6. 0 Orgdo ou entidade gerenciadora devera comunicar aos 6rgdos e as entidades que tiverem formalizado contratos sobre a efetiva
alteracdo do preco registrado, para que avaliem a necessidade de efetuar alteragdo ou rescisdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei
n2 14,133, de 2021.

5.4. A atualizagdo dos precos registrados observard os mesmos indices e periodicidade definidos no edital para a variagdo do valor
contratual.
5.5. Conforme Decreto Estadual n. 21.938/2023, o fornecedor devera ter seu registro cancelado quando:
5.5.1. descumprir as condiges da ata de registro de pregos sem motivo justificado;
5.5.2. ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;
5.5.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese deste se tornar superior aqueles praticados no mercado;
5.5.4. sofrer sangdo prevista nos incisos 1l ou IV do caput do art. 156 da Lei n2 14.133, de 2021.
5.6. Na hipdtese do subitem 5.5.4, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapassar o prazo de vigéncia da ata de registro de

pregos, podera o érgdo ou entidade gerenciadora, mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutengdo do registro de pregos, sendo vedadas
contratagdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sangao.

5.7. Caberd ao 6rgdo gerenciador, em despacho fundamentado da autoridade competente, cancelar o registro, desde que nas hipdteses
previstas, assegurando-se o contraditorio e a ampla defesa.
5.8. O cancelamento dos pregos registrados podera ocorrer, total ou parcialmente, pelo gerenciador, desde que devidamente comprovados e
justificados os motivos, nas seguintes hipdteses:
5.8.1. por razdo de interesse publico; ou
5.8.2. a pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior devidamente demonstrados.
5.9. Fica vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de pregos.
6. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
6.1. Os drgdos ou entes que ndo participaram do registro de pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Pregos, deverdo

manifestar seu interesse junto a Secretaria de Administragdo, para que esta indique os possiveis fornecedores e respectivos precos a serem praticados,
obedecida a ordem de classificagdo.

6.2. Cabera ao fornecedor beneficidrio da Ata de Registro de Pregos, observadas as condigGes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou
ndo do fornecimento, desde que este fornecimento ndo prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas com o drgdo gerenciador e 6rgaos
participantes.

6.3. As aquisi¢Ges ou contratagdes adicionais a que se refere o item 6.1 ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por
cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério e registrados na ata de registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos
participantes.

6.4. O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos a que se refere item 6.1 ndo poderd exceder, na totalidade, ao dobro
do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de pregos para o érgdo ou entidade gerenciadora e érgdos ou entidades participantes,
independentemente do numero de drgdos ou entidades ndo participantes que aderirem.

6.5. Ao 6rgdo ndo participante que aderir a ata competem os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obrigacGes
contratualmente assumidas e a aplicagdo, observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de
cldusulas contratuais, em relagdo as suas préprias contratagdes, informando as ocorréncias ao drgao gerenciador.

6.6. Apds a autorizagdo do drgdo gerenciador, o érgdo ndo participante deverd efetivar a contratagdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de validade da Ata de Registro de Pregos.

6.6.1. O prazo de que trata o item 6.6 podera ser excepcionalmente prorrogado, mediante solicitagdo do 6rgdo ou entidade ndo
participante aceita pela Secretaria de Administragdo, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de pregos.
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7. CONDICOES GERAIS

7.1. As condicGes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento do objeto, as obrigacdes da Administragdo e do
fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢des do ajuste, encontram-se definidos no Edital e no Termo de Contrato.

7.2. A presente Ata de Registro de Pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢des estabelecidas, mas ndo obrigara
a Administracdo a contratar, facultada a realizagdo de licitacdo especifica para a contratagdo pretendida, desde que devidamente motivada.

7.3. O extrato da presente Ata de Registro de Pregos sera publicado no Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP, conforme o disposto no
art. 19, § 49, do Decreto Estadual n. 21.938/2023.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em .... (....) vias de igual teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas
partes e encaminhada copia aos demais 6rgdos participantes, se houver.

Local e data

Assinaturas

Representante legal do 6rgdo gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(s) registrado(s)

(Assinatura Eletrénica)
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO 65/2024 - CAC/SESAPI - RELANGAMENTO
PROCESSO N° 00012.032827/2024-29

TERMO DE CONTRATO N2 (....) QUE CELEBRAM ENTRE SI, DE UM LADO, COMO CONTRATANTE, O ESTADO DO PIAUI, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI - SESAPI, E DO OUTRO, COMO CONTRATADA, A EMPRESA {....)

O Estado do Piaui, por intermédio da da Secretaria de Estado da Saude - SESAPI, inscrita no CNPJ sob o n2 06.553.564/0001-38, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE, com sede a Av. Pedro Freitas, s/n2, bloco A, bairro Sdo Pedro, Centro Administrativo, Teresina-PI, CEP:
64.018-900, neste ato representado por seu Secretario, Sr. ANTONIO LUIZ SOARES SANTOS, portador da Cédula de Identidade n2 1.424.698 SSP-PI, CPF
n2 057.220.698-41; e a Empresa (.....) com sede e foro na cidade de (.....) Estado do (.....), estabelecida a (enderego completo), inscrita no CNPJ sob o
n2 (....), aqui representada por (nome completo, cargo) inscrito(a) no CPF sob o n2 (....), portador(a) da carteira de identidade RG n? {(....), doravante
denominada abreviadamente CONTRATADA, tendo em vista a homologag&o do Pregdo Eletronico n. 65/2024, que passa a fazer parte integrante deste
instrumento, independentemente de transcrigdo, em conformidade com as normas da Lei n? 14.133/2021 e Decreto Estadual n. 21.872/2023, os quais
submetem as partes para todos os efeitos, tém justo e acordado celebrar o presente TERMO DE CONTRATO, regendo-se a contratagdo pelo fixado nas
clausulas seguintes:

PARTE GERAL

CLAUSULA PRIMEIRA — DOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O CONTRATO

1.1. Sdo partes complementares deste Contrato, independentemente de transcrigdo, o Processo Administrativo discriminado na Parte Especifica,
incluido o Termo de Referéncia constante nos autos, a proposta apresentada pela Contratada, seus anexos, os detalhes executivos, projetos,
especificagOes técnicas, despachos e pareceres que o encorpam.

1.2. A Parte Especifica definira se o contrato se origina de Pregdo EletrOnico ou contratacdo direta, indicando o fundamento legal utilizado para a
dispensa ou inexigibilidade, quando for o caso.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

2.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a contratagdo do objeto descrito na Parte Especifica deste Contrato, conforme condigdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta da Contratada, os quais integram este instrumento, independente de transcrigdo.

2.1.1. A Parte Especifica deste Contrato indicara se o fornecimento ou a prestagdo do servigo ocorrerdo de forma continuada ou nao.

2.2. Caso se trate de contratagdo de servigos, a Parte Especifica deste Contrato definird o respectivo regime de execugdo.

CLAUSULA TERCEIRA — RECEBIMENTO DO OBJETO
3.1. Caso se trate de fornecimento de bens, deverdo ser observadas as seguintes disposigdes:
3.1.1. O prazo e local de entrega do objeto se encontram previstos na Parte Especifica.

3.1.2. Os bens serdo recebidos provisoriamente de forma sumdria no prazo previsto na Parte Especifica, pelo responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.

3.1.3. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo previsto na Parte Especifica, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades.

3.1.4. Os bens serdo recebidos definitivamente, mediante termo detalhado, no prazo previsto na Parte Especifica, apds a verificagdo da qualidade
e quantidade do material.

3.2. Caso se trate da prestacdo de servigos, deverdo ser observadas as seguintes disposi¢cdes:

3.2.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo previsto na Parte Especifica, mediante termo detalhado, pelo responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta.

3.2.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser corrigidos, refeitos ou substituidos no prazo previsto na Parte Especifica deste Contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades.

3.2.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo previsto na Parte Especifica, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

3.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga da obra ou servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO
4.1. O valor do presente Termo de Contrato esta previsto na Parte Especifica.

4.2. No valor em questdo estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.
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CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO
5.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data final do periodo de adimplemento a que se referir.
5.2. O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
5.2.1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento
5.3. Ndo sera autorizado pagamento sem que o fiscal do contrato ateste o recebimento dos servigos descritos na nota fiscal ou fatura apresentada.

5.4. Para execugdo do pagamento de que trata esta Cladusula, a CONTRATADA devera fazer constar da Nota Fiscal ou fatura correspondente, emitida
sem rasura, em letra bem legivel em nome da CONTRATANTE, cujo CNPJ esta especificado na qualificagdo preambular do contrato, informando o
numero de sua conta corrente, o nome do Banco e a respectiva Agéncia.

5.5. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

5.6. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte — SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal ou fatura, a devida comprovagao, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e
contribuigdes, conforme legislagdo em vigor.

5.7. A Nota Fiscal ou fatura correspondente devera ser entregue, pela CONTRATADA, diretamente ao Fiscal deste Contrato, que somente atestard a
execugdo do objeto e liberard a referida Nota Fiscal para pagamento, quando cumpridas, pela mesma, todas as condigdes pactuadas.

5.8. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeg¢am a liquidagdo da despesa, aquela serd devolvida a CONTRATADA, pelo Fiscal deste
Contrato e o pagamento ficara pendente até que se providencie pela CONTRATADA as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a regularizagdo da situagdo ou reapresenta¢do do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

5.9. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administracdo, o valor devido deverd ser acrescido de
atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

1=(TX/100)/365

EM=1x N x VP, onde:

| = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos Moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

5.10. A atualizagdo s6 serd devida em caso de mora imputdvel exclusivamente ao contratante.
5.11. Para fins de pagamento, a Contratada devera apresentar os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS (CRF, fornecido pela Caixa Econémica Federal). Sera aceito
certificado da matriz em substituicdo ao da filial ou vice-versa quando, comprovadamente, houver arrecadagdo centralizada;

b) Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho emitida pelo TST (Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas);

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da contratada, ou outra equivalente, na forma da lei.

5.12. No caso de controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no
prazo previsto para pagamento.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE E ALTERACOES
6.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado.

6.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagcdo da contratada, os pregos contratados poderao sofrer reajuste apds o interregno de
um ano, contado a partir da data do orgamento estimado, aplicando-se o indice IPCA-E exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade, salvo se outro for definido na Parte Especifica deste Contrato.

6.2.1. A repactuacdo de pregos, como espécie de reajuste contratual, deverd ser utilizada nas contrata¢des de servigos continuados com regime
de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta
se referir;

6.2.2. A repactuacdo, reajuste ou revisdo de precos de contratos de terceirizagdo de mdo-de-obra deverd seguir o disposto no Decreto estadual n?
14.483/2011, na segdo VIl do Capitulo I, arts. 43 a 50-C, supletivamente, a IN 5/2017.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(3o)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O indice a ser aplicado corresponde ao acumulado no periodo de um ano.

6.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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6.10. Nos casos em que ndo tenha havido pedido de reajuste anterior, o indice a ser aplicado deve corresponder ao acumulado no periodo de um ano
contado do pedido de reajuste, que passara a ser o marco também para novos reajuste.

6.11. Competird a Contratada exercer, perante a Contratante, seu direito ao reajuste, sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva e, por via de
consequéncia, prorrogar o contrato ou deixar expirar o prazo de vigéncia, ocorrera a preclusdo do seu direito ao reajuste.

6.12. Devera o gestor do contrato diligenciar no sentido de assegurar que a economicidade do vinculo contratual serd mantida mesmo apds o reajuste,
juntando aos autos documentagdo comprobatdria da atual compatibilidade do valor do contrato com a realidade de mercado.

6.13. Se a variagdo do indexador adotado implicar em reajuste que prejudique a economicidade do valor contratual, a CONTRATADA aceita negociar a
adogdo de prego compativel com a realidade do mercado.

6.14 Eventuais alteragBes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 a 132 da Lei n. 14.133/2021.

6.15. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria, prevista no orcamento do Estado do Piaui,
conforme classificagdo descrita na Parte Especifica deste contrato.

CLAUSULA OITAVA — GARANTIA DE EXECUCAO
8.1. A Parte Especifica podera prever a prestagdo de garantia como condigdo para a assinatura do contrato.

8.2. No caso de prestagdo de garantia mediante seguro-garantia, o prazo de vigéncia da apdlice sera igual ou superior ao prazo estabelecido no
contrato principal e devera acompanhar as modificagGes referentes a vigéncia deste mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

8.2.1. O seguro-garantia continuard em vigor mesmo se o contratado nao tiver pago o prémio nas datas convencionada.

8.3. A garantia prestada serd restituida e/ou liberada apds o cumprimento integral de todas as obrigagdes contratuais e, quando em dinheiro, sera
atualizada monetariamente, conforme dispde o art. 100 da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.4. A ndo prestagdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratagdo, caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida,
ficando a adjudicataria sujeita as penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

8.5. Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia proporcional ao valor acrescido, nas mesmas condigdes estabelecidas
no subitem 8.1 da Parte Especifica deste contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
9.1. Sdo obrigagOes da contratante:
9.1.1. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas neste Contrato;

9.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do
Termo de Referéncia e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

9.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas nos servigos executados, para que sejam
feitas as corregbes pertinentes;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢gdes da Contratada, através de comissdo/servidor especialmente designado;

9.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a execugdo do servigo, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia
€ Seus anexos;

9.1.6. Disponibilizar a presente contratagdo no Portal Nacional de Compras Publicas ou, em caso de indisponibilidade, em pagina da
Contratante na Internet e no Didrio Oficial do Estado, conforme Acérddo TCU n. 2758/2021 - Plendrio.

9.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do
presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

9.3. As obrigacGes gerais elencadas nesta cldusula somam-se aquelas decorrentes das peculiaridades da contratagdo, as quais estdo previstas na Parte
Especifica.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Contrato e na sua proposta, assumindo exclusivamente os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto e, ainda:

10.1.1. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas para a contratacgdo;

10.1.2. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato

10.1.3. Acatar todas as orientagdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando todos os esclarecimentos
solicitados e atendendo as reclamagoes formuladas.

10.1.4. Em se tratando de fornecimento de bens:

a) Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigGes, conforme especificagdes, prazo e local constantes neste Contrato, acompanhado da
respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicacGes referentes a marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade.

a.1) As indicagGes referentes ao objeto deverdo ser aquelas exigidas no Termo de Referéncia. A garantia da qualidade (ou prazo de
validade) do objeto deve guardar conformidade com o prazo de garantia ou validade exigido no Termo de Referéncia ou com aquele
ofertado na proposta, se for o caso.

a.2) O objeto deve estar acompanhado dos itens previstos na Parte Especifica.
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b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

c) Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado na Parte Especifica, o objeto com avarias ou defeitos;

d) Comunicar a Contratante, no prazo previsto na Parte Especifica, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacao;

e) A Contratada devera dar garantia do fabricante caso exigida na Parte Especifica.
10.1.5. Em se tratando da contratagdo de servigos:
a) Zelar pela fiel execugdo deste contrato, utilizando-se de todos os recursos materiais e humanos necessarios;

b) Designar o responsavel pelo acompanhamento da execugdo das atividades, em especial da regularidade técnica e disciplinar da atuagdo
da equipe técnica alocada, e pelos contatos com o CONTRATANTE;

¢) Cumprir as disposigdes legais e regulamentares municipais, estaduais e federais que interfiram na execugdo dos servigos;
d) Dar ciéncia imediata e por escrito ao CONTRATANTE de qualquer anormalidade que verificar na execugdo dos servigos;
e) Prestar ao CONTRATANTE, por escrito, os esclarecimentos solicitados e atender prontamente as reclamagdes sobre seus servigos;

f) Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes da execug¢do do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo do CONTRATANTE em seu acompanhamento;

g) Responder pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e tributdrios, resultantes da execugdo deste contrato, nos
termos do artigo 121 da Lei Federal n° 14.133/2021;

h) Manter seus profissionais identificados por meio de cracha com fotografia recente;

i) Substituir qualquer integrante de sua equipe cuja permanéncia nos servigos for julgada inconveniente, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, contado da solicitagdo justificada formulada pelo CONTRATANTE;

j) Arcar com despesas decorrentes de infragdes de qualquer natureza praticadas por seus empregados durante a execugdo dos servigos,
ainda que no recinto da sede do CONTRATANTE;

k) Apresentar, quando exigido pelo CONTRATANTE, os comprovantes de pagamento dos saldrios e de quitagdo das obrigacGes trabalhistas
(inclusive as previstas em Acordos e Convengdes Coletivas de Trabalho) e previdencidrias relativas aos empregados da CONTRATADA que
atuem ou tenham atuado na prestagdo de servigos objeto deste contrato;

I) Identificar todos os equipamentos e materiais de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do
CONTRATANTE;

m) Obedecer as normas e rotinas do CONTRATANTE, em especial as que disserem respeito a seguranga, a guarda, 3 manutengdo e a
integridade das informacgGes existentes ou geradas durante a execugdo dos servigos;

n) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos, de maneira a ndo interferir nas atividades
do CONTRATANTE, respeitando suas normas de conduta;

0) Reexecutar os servigos sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, quando estiverem em desacordo com as técnicas e procedimentos
aplicaveis;

p) Guardar sigilo em relagdo as informagGes ou documentos de qualquer natureza de que venha a tomar conhecimento, respondendo,
administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagdo e incorreta ou inadequada utilizagao;

g) Manter bens e equipamentos necessarios a realizagdo dos servigos, de qualidade comprovada, em perfeitas condigbes de uso, em
quantidade adequada a boa execugdo dos trabalhos, cuidando para que os equipamentos elétricos sejam dotados de sistema de protegdo,
de modo a evitar danos na rede elétrica;

r) Submeter a CONTRATANTE relatério mensal sobre a prestagdo dos servigos, relatando todos os servigos realizados, eventuais problemas
verificados e qualquer fato relevante sobre a execugdo do objeto contratual;

s) Fornecer a equipe alocada para a execugdo dos servigos os equipamentos de protecdo individual adequados a atividade, o necessario
treinamento e fiscalizar sua efetiva utilizagdo;

t) Prestar os servigos por intermédio da equipe indicada nos documentos apresentados na fase de habilitagdo, a titulo de qualificagdo
técnica, quando exigida.

10.2. Caso se trate de prestagdo de servigos, a Contratada devera reservar parte dos empregos diretos criados por forgca de contrato de servigo que vier
a firmar com o Estado do Piaui e seus drgdos, para egressos do Sistema Prisional e cumpridores de medidas de segurancga e penas alternativas.

10.2.1. A obrigagdo estipulada no subitem 10.2 s6 sera exigivel apds a devida contratagdo e emissdo de ordem de servigo ou outro instrumento
pelo qual é dado comando para o inicio dos servigos referidos, e desde que haja compatibilidade entre os beneficidrios da politica publica e as
fungdes a serem desempenhada por estes.

10.2.2. O Contrato deverd reservar as vagas previstas no item 10.2 na seguinte proporgdo:

a) No minimo 5% (cinco por cento) dos empregos diretos criados, no caso de o contratado vir a admitir 21 (vinte e um) ou mais
empregados.

b) Ao menos 1 (um) empregado, no caso de o contratado vir a admitir entre 6 (seis) e 20 (vinte) empregados; e
c) Admissdo facultativa, no caso de o contratado vir a admitir 5 (cinco) ou menos empregados.

10.2.3. As vagas mencionadas no subitem 10.2.2, serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificagdo estabelecida em processo Unico de
sele¢do a cargo da Secretaria da Justica - SEJUS, nos termos de regulamentagdo prépria.

10.2.4. No caso de ndo haver beneficidrios selecionados na forma do 10.2.3, o contratado deverd preencher os empregos criados da forma que
for mais util para a perfeita execugdo do contrato.

10.2.5. A auséncia de beneficiarios habilitados serd consignada pelo Contratado no “Livro de Ocorréncias” juntamente com as diligéncias que
empregou para encontra-los, tais como avisos veiculados em jornais locais e programas de radio, e serd revista pelo Fiscal do Contrato a tempo e
modo.

10.3. As obrigac¢Oes gerais elencadas nesta clausula somam-se aquelas decorrentes das peculiaridades da contratagdo, as quais estdo previstas na Parte

Especifica.

https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18362427&infra_sist...

49/66



06/02/2025, 08:25 SEI/GOV-PI - 016482359 - Edital

CLAUSULA ONZE - FISCALIZACAO

11.1. Nos termos do art. 117 da Lei n. 14.133/2021, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos
observados.

11.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n. 14.133/2021.

11.3. O representante da Administragdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessdrio a regularizagdo das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11.4. A Parte Especifica deste Contrato podera incluir rotinas especificas de fiscalizagdo, de acordo com as peculiaridades do objeto contratado.

CLAUSULA DOZE — SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As penalidades administrativas aplicaveis a Contratada, por inadimpléncia, estdo previstas no Capitulo | do Titulo IV da Lei n. 14.133/2021, sem
prejuizo das sangGes previstas neste Contrato.

12.1.1. A Parte Especifica deste Contrato podera prever outras faltas e sangdes ao Contratado, de acordo com as peculiaridades do objeto.
12.2. Conforme art. 155 da Lei n. 14.133/2021, o licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragbes:
a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) dar causa a inexecugdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contrata¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato;
i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.3. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas as seguintes sang¢Ges:
a) adverténcia;
b) multa;
c) impedimento de licitar e contratar;
d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.4. A sangdo prevista na alinea “a” do subitem 12.3 serd aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista na na alinea “a” do subitem
12.2, quando ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave.

12.5. A sangdo prevista na alinea “b” do subitem 12.3, calculada na forma do item 12.11 deste contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos
por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e sera aplicada ao responsavel por
qualquer das infragdes administrativas previstas no subitem 12.2.

”

12.6. A sangdo prevista na alinea “c” do subitem 12.3 serd aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”,
“f” e “g” do subitem 12.2, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.7. A sangdo prevista na aline “d” do subitem 12.3 serd aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “h”, “i”, “j”, “k” e
“I”, do subitem 12.2, bem como pelas infragbes administrativas previstas “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do referido subitem que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave que a sangdo referida no subitem 12.6 e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

“un un

12.8. As sangGes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do subitem 12.3 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do referido
subitem.

12.9. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.10. Independentemente das sangdes a que se referem os subitens anteriores, a Contratada esta sujeita ao pagamento de indenizagdo por perdas e
danos, podendo ainda a administragdo propor que seja responsabilizada:

a) civilmente, nos termos do Cddigo Civil;
b) perante os 6rgdos incumbidos de fiscalizagdo das atividades contratadas ou do exercicio profissional a elas pertinentes;
c) criminalmente, na forma da legislagdo pertinente.

12.11. O célculo da sangdo de multa observara os seguintes parametros:

12.11.1. A multa de mora a ser aplicada por atraso injustificado na execugdo do contrato serd calculada conforme os seguintes percentuais:
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a) de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso, até o limite correspondente a 10 (dez) dias;
b) de 0,7% (sete décimos por cento), por dia de atraso a partir do 112 (décimo primeiro) dia, até o limite correspondente a 20 (vinte) dias; e

c) de 1,0% (um por cento), por dia de atraso a partir do 212 (vigésimo primeiro) dia, até o limite correspondente a 30 (trinta) dias, findo o
qual a Contratante rescindird o contrato correspondente, aplicando-se a Contratada as demais sanc¢des previstas na Lei n? 14.133/2021.

12.11.2. Sera aplicada multa de 1,5% (um e meio por cento) sobre o valor da contratagdo, quando a Contratada:
a) Prestar informagdes inexatas ou obstacular o acesso a fiscalizagdo da contratante no cumprimento de suas atividades;
b) Desatender as determinagdes da fiscalizagdo da contratante; e

c) Cometer qualquer infragdo as normas federais, estaduais e municipais, respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos érgaos
competentes em razdo da infragdo cometida.

12.11.3. Sera aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratagdo quando a Contratada:

a) Nao iniciar, ou recusar-se a executar a corre¢do de qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia impericia dolo ou ma fé, venha a
causar danos a Contratante ou a terceiros, independentemente da obrigagdo da Contratada em reparar os danos causados;

b) Praticar por agdo ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia, impericia, dolo ou ma fé, venha a causar danos a
Contratante ou a terceiros, independentemente da obrigagdo da Contratada em reparar os danos causados.

12.12. Nenhum pagamento sera feito ao fornecedor dos bens que tenha sido multado, antes que tal penalidade seja descontada de seus haveres.
12.13. Na aplicagdo das sang¢des serdo observados os procedimentos e prazos constantes nos arts. 157 a 160 da Lei n. 14.133/2021.

12.14. As multas administrativas previstas neste instrumento ndo tém carater compensatdrio e o seu pagamento ndo eximira a Contratada de
responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragGes cometidas.

CLAUSULA TREZE — DA RESCISAO

13.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 137 da Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo das san¢des
aplicaveis.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa.

13.3. A extingdo determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangbes previstas
neste contrato e na Lei n2 14.133/2021:

13.3.1. Assuncgdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato préprio da Administragdo;

13.3.2. Ocupacdo e utilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados na execu¢do do contrato e
necessarios a sua continuidade;

13.3.3. Execugdo da garantia contratual para:
a) ressarcimento da Administragdo Publica por prejuizos decorrentes da ndo execugdo;
b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;
c) pagamento das multas devidas a Administragdo Publica;
d) exigéncia da assungdo da execugdo e da conclusdo do objeto do contrato pela seguradora, quando cabivel;
13.3.4. Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragdo Publica e das multas aplicadas.
13.4. O termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:
13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizagbes e multas.

CLAUSULA QUATORZE — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, mediante prévia manifestagdo da Procuradoria-Geral do Estado, segundo as disposi¢Ges
contidas na Lei n? 14.133/2021, e demais normas federais e estaduais de licitagdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢Bes contidas na Lei n2 8.078/90 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA QUINZE - DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUCAO

15.1. A vigéncia e validade deste instrumento decorrerdo de sua assinatura, conforme previsto na Parte Especifica, tornando-se eficaz a partir da
publicagdo, em extrato, no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP), que sera providenciada pela CONTRATANTE nos termos do art. 94 da Lei n.
14.133/2021.

15.1.1. Em caso de indisponibilidade das funcionalidades do Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP), devera o extrato do contrato ser
publicado na pégina da internet da Contratante e no Diario Oficial do Estado, conforme Acérddo TCU n. 2458/2021 — Plendrio.

15.2. Tratando-se de servigos ou fornecimentos continuados, o Contrato podera ser prorrogado na forma do art. 107 da Lei n. 14.133/2021, até o limite
de 10 (dez) anos, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

15.2.1. O servigo ou fornecimento tenham sido prestados regularmente;
15.2.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos ou do fornecimento tem natureza continuada;

15.2.3. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que o servico ou fornecimento tenham sido
prestados regularmente;

15.2.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na manutengdo do contrato;
15.2.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo;

15.2.6. Haja manifestagcdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagdo; e
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15.2.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitacdo.
15.3. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

15.4. A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

15.5. A Administragdo tera a opgdo de extinguir o contrato de servigo ou fornecimento continuados, sem 6nus, quando ndo dispuser de créditos
orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem, conforme art. 106, Ill, da Lei n.

14.133/2021.

15.6. Caso se trate de servigo ndo continuado, a Parte Especifica deste Contrato ira definir o prazo de execugio.

15.7. Caso se trate de servigo ndo continuado, o prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado quando seu objeto nao for concluido no periodo

firmado no contrato, conforme art. 111 da Lei n.14.133/2021.
15.7.1. Quando a ndo conclusdo decorrer de culpa do contratado:

a) o contratado sera constituido em mora, aplicaveis a ele as respectivas san¢Ges administrativas;

b) a Administragdo podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da

execugdo contratual.

CLAUSULA DEZESSEIS — DA SUBCONTRATAGAO

16.1. A Parte Especifica deste Contrato dispora sobre a possibilidade de subcontratagdo do objeto contratado.

CLAUSULA DEZESSETE — DA PROTECAO DE DADOS

17.1. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados (LGPD) e se compromete a adequar todos os

procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com intuito de prote¢do dos dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

17.2. E vedada as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta

daquela do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

17.3. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagGes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais
sensiveis — repassados em decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018, sendo vedado o repasse das
informagbes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento

contratual.

17.4. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento

da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:
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a) o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipoteses dos arts. 72, 11 e 14 da Lei n. 13.709/2018, as
quais se submeterao os servicos, e para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b) o tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das finalidades do servico contratado ou, quando for o caso, ao
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria, no exercicio regular de direito, por determinagdo judicial ou por requisicdo da Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados - ANPD;

c) em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento, indispensaveis a prdpria prestagdo do servigo, esta
serd realizada apds prévia aprovagdo da CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtencgdo e gestdo. Os dados assim coletados
s6 poderdo ser utilizados na execugdo dos servigos especificados neste contrato, e em hipdtese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados
para outras finalidades. Eventualmente, podem as partes convencionar, por escrito, que a CONTRATANTE sera responsavel por obter o
consentimento dos titulares;

d) os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais coletados seguem um conjunto de premissas, politicas e
especificagOes técnicas, devendo estar alinhados com a legislagdo vigente e as melhores praticas de mercado;

e) os dados obtidos em razdo deste contrato serdo armazenados em um banco de dados seguro, com garantia de registro das transacgdes
realizadas na aplicagdo de acesso (log), adequado controle baseado em fungdo (role based access control) e com transparente identificagdo do
perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada transagdo e a franca apuragdo, a qualquer
momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

e.1) no caso de haver transferéncia internacional de dados pessoais pela CONTRATADA, para atender ao disposto acima, esta garante que:

e.1.1) a legislagdo do pais para o qual os dados foram transferidos, asseguram o mesmo nivel de protecdo que a legislagdo brasileira
em termos de privacidade e protecdo de dados, sob pena de encerramento da relagdo contratual, em vista de restrigdo legal prevista
no ordenamento juridico brasileiro;

e.1.2) os dados transferidos serdo tratados em ambiente da CONTRATADA;

e.1.3) o tratamento dos dados pessoais, incluindo a prépria transferéncia, foi e continuara a ser feito de acordo com as disposi¢Ges
pertinentes da legislacdo sobre protegdo de dados aplicdvel e que ndo viola as disposigdes pertinentes do Brasil;

e.1.4) sempre que necessario, orientara a Agéncia de Tecnologia da Informagdo do Estado do Piaui - ATI, ou a entidade que a
substituir, durante o periodo de tratamento de dados pessoais, também em relagdo aos dados transferidos para pais estrangeiro, para
que ocorra em conformidade com a legislagdo sobre protegdo de dados aplicavel e com as clausulas do contrato;

e.1.5) oferecera garantias suficientes em relagdo as medidas de segurancga técnicas e organizativas, e as especificara formalmente ao
contratante, ndo compartilhando dados que lhe sejam remetidos com terceiros;

e.1.6) as medidas de seguranca sdo adequadas para proteger os dados pessoais contra a destrui¢do acidental ou ilicita, a perda
acidental, a alteragdo, a divulgacdo ou o acesso ndo autorizados, nomeadamente quando o tratamento implicar a sua transmissao por
rede, e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito e que estas medidas asseguram um nivel de seguran¢a adequado em
relagdo aos riscos que o tratamento representa e a natureza dos dados a proteger, atendendo aos conhecimentos técnicos disponiveis
e aos custos resultantes da sua aplicagdo;

e.1.7) zelara pelo cumprimento das medidas de seguranga;

e.1.8) tratara os dados pessoais apenas em nome da CONTRATANTE e em conformidade com as suas instrugdes e as clausulas do
contrato; no caso de ndo poder cumprir estas obrigagdes por qualquer razdo, concorda em informar imediatamente a CONTRATANTE
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que neste caso podera suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir o contrato;

e.1.9) a legislacdo que lhe é aplicivel ndo o impede de respeitar as instrugdes recebidas da CONTRATANTE e as obrigages do
contrato e que, no caso de haver uma alteragdo nesta legislacdo que possa ter efeito adverso substancial nas garantias e obrigagGes
conferidas pelas clausulas do contrato, comunicara imediatamente essa alteragdao a CONTRATANTE, que neste caso poderd suspender
a transferéncia de dados e/ou de rescindir o contrato;

e.1.10) notificara imediatamente a CONTRATANTE sobre: qualquer solicitagdo juridicamente vinculativa de divulgacdo de dados
pessoais por uma autoridade fiscalizadora responsdvel pela aplicagdo da lei, a menos que seja proibido de outra forma, como uma
proibicdo da lei penal de preservar a confidencialidade de uma investigagdo policial; qualquer acesso acidental ou ndo autorizado.

e.1.11) respondera rapida e adequadamente todas as solicitagdes de informagdo da CONTRATANTE, relacionadas ao tratamento dos
dados pessoais objeto da transferéncia e que se submeterd aos conselhos da autoridade fiscalizadora no que diz respeito ao
processamento dos dados transferidos;

e.1.12) a pedido da CONTRATANTE apresentarda as informagGes necessarias sobre o tratamento relacionado com os dados pessoais
objeto da transferéncia ou as informagdes solicitadas pela Autoridade fiscalizadora.

e.1.13) em caso de subcontratagdo, informara previamente a CONTRATANTE que podera anuir por escrito;

e.1.15) enviard imediatamente a CONTRATANTE uma cdpia de qualquer acordo de subcontratagdo que celebrar sobre o objeto deste

)
e.1.14) os servigos de processamento pelo subcontratado serdo executados de acordo com o disposto neste contrato;
)
contrato

17.5. A CONTRATADA dard conhecimento formal aos seus empregados e/ou prepostos das obrigacbes e condigdes acordadas nesta clausula, inclusive
no tocante a Politica de Privacidade da CONTRATANTE.

17.6. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou segredos de negdcio, implicara
para a CONTRATADA e para seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e pelo prazo de até 10 (dez) anos contados de seu termo final.

17.7. As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigagcdes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e
Regulamentos de Protegdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisicGes e determinagdes do Poder Judiciario, Ministério Publico,
Orgdos de controle administrativo.

17.8. As partes responderdo administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de
dados pessoais, repassados em decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a LGPD.

17.9. Em atendimento ao disposto na Lei n. 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), a CONTRATANTE, para a execuc¢do do
servico objeto deste contrato, terd acesso a dados pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como: niumero do CPF e do RG, enderego
eletrénico, e cépia do documento de identificagdo.

17.10. A critério do Encarregado de Dados da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ser provocada a colaborar na elaboragdo do relatério de impacto
a protegdo de dados pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

17.11. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados
aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

17.12. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados pessoais, sensiveis ou ndo, a CONTRATADA
interrompera o tratamento e, em no maximo 30 (trinta) dias, sob instru¢es e na medida do determinado pela CONTRATANTE, eliminara
completamente os Dados Pessoais e todas as cdpias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), salvo quando necessite
manté-los para cumprimento de obrigagdo legal ou outra hipotese legal prevista na LGPD.

17.13. Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme estabelecido neste contrato e também de acordo com o que dispde a Secdo IlI
do Capitulo VI da LGPD.

17.14. As disposicGes elencadas nesta clausula somam-se aquelas decorrentes das peculiaridades da contratacdo, as quais poderdo ser previstas na
Parte Especifica.

CLAUSULA DEZOITO - DA ALOCACAO DE RISCOS

18.1. Sdo de responsabilidade das partes, sem prejuizo das demais obrigagdes constantes neste Contrato e no Termo de Referéncia, os riscos
relacionados na Parte Especifica deste contrato, conforme tenha sido prevista matriz de riscos para a sua execugao.

18.2. Caso as situagdes descritas no item 18.1 da Parte Especifica venham a ocorrer, poderdo ser adotadas as providéncias a seguir:
18.2.1. Utilizagdo de seguros obrigatérios previamente definidos no contrato;

18.2.2. Restabelecimento da equagdo econdmico-financeira do contrato nos casos em que o sinistro seja considerado na matriz de riscos como
causa de desequilibrio ndo suportada pela parte que pretenda o restabelecimento;

18.2.3. Resolugdo do contrato quando o sinistro majorar excessivamente ou impedir a continuidade da execugdo contratual.

18.3. As providéncias elencadas no item 18.2 somam-se aquelas decorrentes das peculiaridades da contratagdo, as quais poderdo ser previstas na
Parte Especifica.

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO

19.1. Fica eleito o foro da comarca de Teresina-Pl, para dirimir os litigios que decorrerem da execug¢do do contrato que ndo possam ser compostos pela
utilizacdo dos meios alternativos de prevencdo e resolugdo de controvérsias, observado o CAPITULO XIl do TiTULO Il da Lei n? 14.133, de 2021.

PARTE ESPECIFICA

As seguintes informagdes especificas sobre o Contrato deverdo complementar, suplementar ou modificar as disposicdes presentes na Parte Geral.
Sempre que ocorra conflito, as disposi¢Ges aqui contidas prevalecem sobre aquelas.
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Parte N e
Definigdes da Parte Especifica

Geral
Processo Administrativo: 00012.032827/2024-29.

11 Parecer PGE/CSSESAPI n? 389/2024, Despacho de Revis3o PGE/PLC n. 2729/2024 e Despacho de Aprovagio PGE-PI/GAB/AP3 N2
2952/2024.

A presente contratagdo decorre do Pregdo eletrénico 65/2024 - CAC/SESAPI e Ata de Registro de Pregos n. {...).

1.2

EI A presente contratagdo ocorre por Dispensa/Inexigibilidade de licitagdo fundamentada no (art. ... Lei...).
O objeto do presente contrato é a contratacdo de empresa(s) especializada(s) na prestagdo de servigos terceirizados de natureza
continuada em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, destinada a atender demandas da Secretaria da Salude do Estado do
Piaui, conforme detalhamento abaixo.
Discriminagdo do objeto:
ITEM | DESCRIGAO/
- UNIDADE DE MEDIDA | QUANTIDADE | VALOR
ESPECIFICACAO
2.1
1 (Valor homologado)
2 (Valor homologado)
3 (Valor homologado)
(Valor homologado)
O servigo ocorrerd de forma continuada, tendo em vista que visa atender necessidade permanente da contratante.

2.1.1
EI O servigo/fornecimento ndo ocorrerd de forma continuada, tendo em vista se trata de atividade esporadica que deverd ser
realizada em um periodo de tempo predeterminado.

A execugdo do servigo ocorrera sob o regime empreitada por prego unitério.
D A execugdo do servigo ocorrerd sob o regime empreitada por preco global.
D A execugdo do servigo ocorrerd sob o regime empreitada integral.

2.2
D A execugdo do servigo ocorrera sob o regime de fornecimento e prestagdo de servigo associado.

D A execugdo do servigo ocorrera sob o regime tarefa.

D N&o se aplica

D O prazo de entrega dos bens é de ......... dias, contados do(a) ......ccecervererierienieniene , em remessa (Unica ou parcelada), no seguinte
3.1.1 enderego .......cvevviiiieneniennn,

N&o se aplica.

D Os bens serdo recebidos provisoriamente no prazo de (....) (dias).
3.1.2.

N&o se aplica.

EI O objeto rejeitado devera ser substituido no prazo de {(....).
3.1.3.

N&o se aplica.

D Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de (....) (dias)
3.1.4.

N&o se aplica.

3.21 w, . . L 3 i . o . 3
Para efeito de recebimento provisério, apds o fechamento de cada periodo mensal, o fiscal ou comissdo de fiscalizagdo devera
verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, no prazo de até 5 (cinco) dias apds a entrega da documentagdo pela empresa contratada.

O recebimento provisério, sera realizado apds a entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:
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- Relagdo de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade
de verificar a adequagdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.
- Ao final de cada periodo mensal, o fiscal ou comissdo de fiscais instituida deverd apurar o resultado das avaliagdes da
execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério.
D N&o se aplica.
Os servigos rejeitados deverdo ser refeitos, corrigidos ou substituidos no prazo fixado pela Administragdo publica, observada a
complexidade do servigos. Observando-se o seguinte:
a) Falhas leves como pequenos atrasos, servigos mal executados sem impacto grave, limpeza incompleta em areas secundarias:
até 72 horas.
3.2.2 b) Falhas moderadas como descumprimento de prazos importantes, auséncia temporaria de pessoal em fungGes criticas: até 48
horas.
c) Falhas Graves como auséncia prolongada de funcionarios em fungbes essenciais ou que comprometam a continuidade do
servigo publico: imediato ou no prazo maximo de 24 horas.
D N&o se aplica.
Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, pelo fiscal ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo
3.23 mediante termo detalhado.
D N3o se aplica.
D O valor total do presente Termo de Contrato é de RS (...) (...por extenso...).
4.1. O valor mensal da contratacio é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS....... (....).
D O valor total do presente Termo de Contrato é de RS (...) (...por extenso...), sendo meramente estimativo, de forma que os
pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.
IE Para fins de repactuagdo do valor contratual sera observado o seguinte:
- Para fins de repactuacdo do valor contratual sera utilizado a Convengdo Coletiva de Trabalho - CCT vigente.
6.2
- Para os custos decorrentes do mercado sera utilizado o indice de reajustamento IPCA-E do IBGE.
D Para fins de reajuste do valor contratual sera utilizado o indice (...).
As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no orgamento do Estado
do Piaui, para o exercicio de 2025, na classificagdo abaixo:
Gestdo/Unidade: (...)
7.1. Fonte: (...)
Programa de Trabalho: (...)
Elemento de Despesa: (...)
PI: (...)
D N&o sera exigida garantia de execugdo da contratada.
Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, no valor 5% (cinco por
8.1. cento), com validade de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogac¢ao efetivada
no contrato, para os servigos continuados com uso intensivo de mdo de obra com dedicagdo exclusiva, com a previsdo expressa de
que a garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas
decorrentes da contratagdo.
9.3 Sem prejuizo das obrigagdes previstas na Parte Geral, sdo deveres da CONTRATANTE:
1) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos
de sua proposta.
2) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as
falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
3) Prestar as informagdes e os esclarecimentos sobre o contrato que venham a ser solicitados pela empresa CONTRATADA.
4) Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do
Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia.
5) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢oes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugGes por ela propostas sejam as mais
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adequadas.
6) Aplicar a Contratada as san¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato.

7) Comunicar, por escrito, ao prestador o ndo-recebimento dos servigos, apontando as razGes, quando for o caso, das suas ndo-
adequacOes aos termos contratuais.

8) Atestar o recebimento dos servigos entregues, bem como sua adequagdo as especificagdes exigidas, rejeitando os servigos que
ndo estejam de acordo com as exigéncias expostas neste Termo de Referéncia, por meio de notificagdo a Contratada.

9) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo dos servigos, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execu¢do do ajuste.

10) Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada, no que couber.
11) Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

12) Pagar a importancia correspondente aos servigos efetivamente prestados pela Contratada, apds a prestagdo dos servicos e
emissdo das Notas Fiscais/Faturas, devidamente discriminadas e atestadas.

13) Em caso de inadimplemento, efetuar diretamente o pagamento das verbas trabalhistas, que serdo deduzidas do pagamento
devido a Contratada.

14) N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de
recepgdo e apoio ao usudrio;

b) Promover ou aceitar o desvio de funges dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

15) A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

EI O objeto deve estar acompanhado do manual do usudrio, com uma versdo em portugués e da relagdo da rede de assisténcia

10.1.4, | t¢cnica autorizada.
”3.2"
N&o se aplica.
10.1.4 D O objeto com avarias ou defeitos devera ser (substituido/reparado) no prazo de {(...)
llc"
N3o se aplica.
D Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
13",1'4' impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.
N&o se aplica.
D A empresa contratada devera dar garantia do fabricante de no minimo (....) , a contar da data do fornecimento e aceite por parte
10.1.4, | ga (...).
llell
m N&o se aplica ao caso a exigéncia de garantia do fabricante.
10.3. Sem prejuizo das obrigagdes previstas na Parte Geral, sdo deveres da CONTRATADA:

- Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais.

- Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragdo.

- Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela agdo ou omissdo de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a SESAPI ou a terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar
dos pagamentos devidos, o valor correspondente aos danos sofridos (Lei n2 14.133/2021, art. 120).

- Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados, de conformidade com as normas e
determinagdes em vigor, conduzindo os trabalhos com estrita observancia as normas e legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos.

- Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagGes de seus interesses junto aos
drgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita
do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cGes previdenciarias foram recolhidas;

b) Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados;

c) Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

- Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga no d6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203/2010, que dispde sobre a vedagdo do
nepotismo no ambito da administragdo publica estadual.
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- Comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil, até o ultimo dia util do més subsequente ao do inicio da execugdo contratual,
sua exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, nos termos do artigo 30, I, e § 1°, I, da Lei Complementar n° 123, de 2006, caso se
trate de microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo referido regime tributdrio que venha a incidir na vedagdo do
artigo 17, inciso XIl, da mesma lei.

- Apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds a referida comunicagdo, o respectivo comprovante.

- Apresentar a CONTRATANTE, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de novo empregado na execugdo do
contrato, relagdo nominal constando nome, enderego residencial e telefone dos empregados colocados a disposi¢do da
Administracdo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS, devidamente preenchidas e assinadas,
para fins de conferéncia.

- Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o empregado posto a servigo da
CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

- Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagdo constante do subitem anterior.

- Responsabilizar-se por todas as obriga¢Ges trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas na legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administragdo.

- Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito bancario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Secretaria da Saude.

- No momento da assinatura do contrato, autorizar a Administragdo contratante a fazer a retengdo na fatura e o depdsito direto dos
valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da
Contratada, observada a legislagdo especifica.

- Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribui¢do civel de toda a mao-de-obra oferecida para atuar
nas instalagbes do 6rgdo, a critério da Secretaria da Saude.

- Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente.

- Atender de imediato as solicitagbes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagGes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia.

- Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientages da SESAPI, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas, cumprindo, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da
SESAPI.

- Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao
abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a SESAPI toda e qualquer ocorréncia neste sentido, afim de evitar desvio
de fungdo.

- Relatar a SESAPI toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servigos.

- Apresentar, quando solicitado pela Administracdo, sob pena de multa, comprovagdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e
com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execuc¢do do contrato,
em especial quanto ao:

a) registro de ponto;

b) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras,

c) repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

d) comprovante de depésito do FGTS;

e) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

f) recibo de quitagdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato;
g) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva.

- Para a perfeita execu¢do dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessario:

a) Equipamento eletronico de coleta de ponto (frequéncia): O Controle de frequéncia e de horario serdo efetuados por meio do
relégio de ponto biométrico digital homologado pelo Ministério do Trabalho e Emprego, segundo normas da Portaria n. 671/MTP, de
8 de novembro de 2021. Somente em casos excepcionais, apds prévia concordancia do fiscal do contrato, podera ser possivel adotar
a folha de ponto manual;

b) Deve ter indicagdo efetiva dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios.

- Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

- Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas, todas as condigGes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

- Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer
das prestacGes a que estd obrigada, exceto nas condi¢Ges autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

- Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da
licitagdo.

- Manter os seus empregados, quando em horario de trabalho, identificados por cracha de identificagdo fornecido pela prestadora
do servigo.

- Ter seus empregados sob o vinculo empregaticio exclusivo, mantendo em dia todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, caput).

- A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administragdo a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, §19).
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- Ter em seu quadro de funcionarios contratados, conforme definido na CLT.
- Fazer com que seus motoristas cumpram rigorosamente os procedimentos albergados nas Leis de Transito.

- Adotar as providéncias e assumir as obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em
ocorréncia de espécie, forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos servigos ou na conexao com eles.

- Prestar os servigos discriminados no Termo de Referéncia, utilizando-se de empregados treinados, preparados e de bom nivel
educacional e moral.

- Responsabilizar-se por todos os 6nus referentes aos servigos contratados, inclusive saldrios de pessoal, alimentagdo e transporte,
como tudo que as leis trabalhistas e previdenciarias preveem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade objeto deste
Termo de Referéncia.

- Atender as determinagGes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior, conforme art. 137, Il, Lei n?
14.133/2021, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos e atendendo as reclamagées
formuladas.

- Substituir, em até 02 (dois) dias, qualquer empregado, a juizo da SESAPI, que ndo esteja em perfeitas condi¢des a prestagdo dos
Servigos.

- Manter preposto aceito pela Administracdo para representd-lo na execugdo do contrato, atuando como Gestor Técnico
Administrativo do contrato.

- A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou entidade, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade;

- Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2
14.133, de 2021.

- Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do fornecimento e/ou prestagdo
do servigo.

- Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do
contrato.

- Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas no art. 116, da Lei 14.133/2021.

- Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas, conforme o art. 116, da Lei 14.133/2021.

- Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

A fiscalizagdo da execugdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

1) O acompanhamento e a fiscalizagdo do objeto do futuro contrato serdo exercidos por meio de um representante (denominado
Fiscal) ou comissdo de fiscais instituida pela Portaria SESAPI n2 4.303, de 19 de julho de 2023, ou outra que vier a substitui-la, em
conformidade com os artigos 117 e 72, da Lei Federal n? 14.133/2021, aos quais compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a
execugdo do objeto, bem como dirimir e desembaragar quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas, falhas, qualquer inexatiddo ou irregularidade, e os quais de tudo dardo ciéncia ao contratado.

2) A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

3) Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais, exigir-se-a das empresas regidas pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT), as comprovagdes previstas na alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017. Os documentos
poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

4) O fiscal do Contrato ou a comissdo de fiscais anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato ou instrumento equivalente, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados
(Lein® 14.133/2021, art. 117, §19);

5) A comissdo de fiscais ou o fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §29).

6) Cabe ao contratado atender prontamente e dentro do prazo estipulado quaisquer exigéncias do Fiscal ou da Comissdo inerentes
a0 objeto desta licitagdo, sem que disso decorra qualquer Onus extra para a contratante, ndo implicando essa atividade de
acompanhamento e fiscalizagdo qualquer exclusdo ou redugdo da responsabilidade do contratado, que é total e irrestrita em relagdo
a execucdo do objeto, inclusive perante terceiros, respondendo a mesma por qualquer falta, falha, problema, irregularidade ou
desconformidade observada na execugdo do ajuste/contrato.

7) Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas
aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT,
concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

8) O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo
da contratada.

9) A atividade de fiscalizagdo ndo resultard, em nenhuma hipotese, em corresponsabilidade da contratante ou de seus agentes,
prepostos e/ou assistentes.

10) O fiscal ou comissdo designada pela autoridade competente, observardo os seguintes procedimentos:

1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelo fiscal ou comissdo designada pela autoridade competente, no
cumprimento de obrigagGes assumidas pelo contratado, com mengdo a eventuais penalidades aplicadas, conforme o caso.

2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
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escrito, as respectivas corregées;
3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e,
4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.
5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.
O contratado deverd apresentar, quando solicitado pela Administragdo, sob pena de multa, comprova¢do do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos
na execugdo do contrato, em especial quanto ao:
| - registro de ponto;
Il - recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras,
repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;
12.11 Il - comprovante de depdsito do FGTS;
IV - recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo
adicional;
V - recibo de quitagdo de obrigacGes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do
contrato;
VI - recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva.
15.1 O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do Contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°
o 14.133, de 2021, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.
Oo prazo de execugdo do servico é de (...dias/meses), contados a partir do recebimento da Ordem de Servigo, prorrogavel
15.6. justificadamente pelo prazo necessario a concluséo do objeto, na forma do art. 111 da Lei n. 14.133/2021.
N3o se aplica.
E vedada a subcontratacdo, no todo ou em parte, do objeto contratado.
D Sera permitida a subcontratagdo de % ( por cento) do objeto contratado, na forma indicada no Termo de
Referéncia, sendo vedada a sub-rogagdo completa ou da parcela principal da obrigagdo.
16.1.1. A subcontratagdo depende de autorizagdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os
requisitos de qualificagdo técnica necessarios para a execugao do objeto.
16.1.2. Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela perfeita execugdo
16.1 contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das atividades da subcontratada, bem como responder perante a
Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagGes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagdo.
16.1.3. O contratado apresentard a Administragdo documentagdo que comprove a capacidade técnica do subcontratado, que
sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.
16.1.4. E vedada a subcontratag3o de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungdo na contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.
A aplicagdo da LGPD ao presente contrato abrange, ainda, as seguintes disposi¢des:
- E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugdo contratual para finalidade
distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.
- As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes - em especial os dados pessoais e os dados
pessoais sensiveis - repassados em decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei Federal n9.
13.709/2018, sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes
legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.
- As partes responderdo administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos
17.14 titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a LGPD.
- Em atendimento ao disposto na Lei Federal n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), o CONTRATANTE,
para a execugdo do servigo objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como:
numero do CPF e do RG, endereco eletronico, e cépia do documento de identificagdo.
- A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) e, se compromete a adequar todos
os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com intuito de protegdo dos dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.
- A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acessos nao
autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.
18.1 O ns . - . .
N3o se aplica ao presente contrato a previsdo de matriz de riscos.
Sdo de responsabilidade das partes, sem prejuizo das demais obrigagdes constantes neste Contrato e no Termo de Referéncia, os
riscos a seguir relacionados, conforme matriz de riscos em anexo:
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Responsavel (Contratante,
Risco Contratado ou Medidas de Mitiga¢do
Compartilhado)

Risco Trabalhista (reclamag6es trabalhistas, encargos Exigéncia de regularidade fiscal e trabalhista, retengdo de

. K . ~ X Contratado L
sociais e previdenciarios, agdes coletivas) pagamentos em caso de inadimpléncia
Risco de Descumprimento do Contrato N ~ L . =
S - X Aplicagdo de sangbes administrativas, retengdo de
(inadimplemento das obriga¢8es contratuais, falhas Contratado o
« R pagamentos, rescisdo contratual em casos graves
na prestacdo dos servigos, atrasos)
. . Contratante: fornecer ambiente seguro e fiscalizar normas
Risco de Acidente de Trabalho e Segurancga . . & L
Compartilhado de seguranga; Contratado: treinar funcionarios e fornecer

Ocupacional EPIs adequados

Risco de Continuidade Operacional (paralisagdo dos
servigos por greve, faléncia da empresa, Compartilhado
desmobilizagdo da equipe)

Risco Regulatdrio (mudangas na legislagdo que
impactem custos ou obrigacées do contrato)
Risco Financeiro (variagdes econdmicas, reajustes
salariais, custos imprevistos)

Plano de contingéncia, exigéncia de seguro garantia,
previsdo de substituicdo de pessoal

Clausulas de reequilibrio econémico-financeiro,
monitoramento legislativo
Mecanismos de reajuste/repactuacio contratual,
clausulas de revisdo de pregos

Compartilhado

Compartilhado

Para firmeza e validade de tudo o que ficou dito e aqui estipulado, lavrou-se o presente instrumento, em 02 (DUAS) vias de igual forma e teor, que
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e testemunhas abaixo, a tudo presentes.

Teresina (Pl), ___de de 2025.

(NOME DA AUTORIDADE)

ORGAO
CONTRATANTE
(EMPRESA)
(REPRESENTANTE — CARGO)
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1.
2.
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PROCESSO N° 00012.032827/2024-29

A Secretaria de Estado da Satide do Piaui — SESAPI,

Prezados Senhores,

Ref.: PREGAO ELETRONICO N2 65/2024 — Diretoria de Unidade de Licitagdes e Contratos - Carta-Proposta de Fornecimento.

Apresentamos nossa proposta para fornecimento dos Itens abaixo discriminados, conforme Anexo |, que integra o instrumento convocatério da
licitagdo em epigrafe.

1. IDENTIFICAGAO DO CONCORRENTE:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ e INSCRICAO ESTADUAL:
REPRESENTANTE E CARGO:
CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:
ENDERECO e TELEFONE:

AGENCIA e N2 DA CONTA BANCARIA:

2. CONDICOES GERAIS

2.1. A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente licitagdo.

PROPOSTA DE PRECO:

Item Descri¢do do Objeto Unid. Quant. 'Valor Unitario \Valor Total
01

02

(...) (...) (...) (...) (...) (...)

Valor total da proposta: RS (por extenso)

* Descrever o item conforme especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia

2.2. A proposta tera validade de 90 (noventa) dias, a partir da data de abertura do Pregdo.

2.3. A entrega é sera realizada de acordo com a necessidade estabelecida pela XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

2.4. O prego proposto acima contempla todas as despesas necessarias ao pleno fornecimento, tais como os encargos (obrigagGes sociais, impostos,
taxas, etc.), cotados separados e incidentes sobre a prestagdo de servigos.
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ANEXO V - DECLARAGAO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO
REFERENCIA:
PREGAO ELETRONICO 65/2024 - CAC/SESAPI - RELANCAMENTO
PROCESSO N° 00012.032827/2024-29

DECLARACAO

A empresa (RAZAO SOCIAL), inscrita (0) no CNPJ sob o ne , sediada a
(Enderego Completo), por intermédio do seu representante legal abaixo assinado, para fins de participa¢do no PREGAO
ELETRONICO N2 65/2024 - CAC/SESAPI, que tem por objeto a contratacdo de empresa(s) especializada(s) na prestagdo de servigos terceirizados de
natureza continuada em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, destinada a atender demandas da Secretaria da Saude do Estado do Piaui, em
cumprimento do previsto no art. 63, I,_da Lei n2? 14.133/2021), DECLARA, sob as penalidades da lei, expressamente que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo exigidos para participacdao no Pregdo supracitado.

LOCAL / DATA

Assinatura do representante legal da empresa
NOME
RG / CPF
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
EQUIPARADAS

REFERENCIA:
PREGAO ELETRONICO 65/2024 - CAC/SESAPI - RELANCAMENTO
PROCESSO N° 00012.032827/2024-29

DECLARACAO

A empresa (RAZAO SOCIAL), inscrita (0) no CNPJ sob o ne , por intermédio do
seu representante legal abaixo assinado, para fins de participacdo no PREGAO ELETRONICO N2 65/2024 - CAC/SESAPI, que tem por objeto a
contratagdo de empresa(s) especializada(s) na prestacdo de servigos terceirizados de natureza continuada em regime de dedica¢do exclusiva de mao
de obra, destinada a atender demandas da Secretaria da Saude do Estado do Piaui, em cumprimento do previsto no inciso | do artigo 63 da Lei n.2
14.133, de 01/04/2021, DECLARA, sob as penalidades da lei, expressamente que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos para
participagdo no Pregdo supracitado, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n2123, de 14 e dezembro de 2006.

LOCAL / DATA

Assinatura do Representante Legal da Empresa
NOME
RG / CPF:
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ANEXO VII - DECLARACAO PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E EQUIPARADAS
REFERENCIA:
PREGAO ELETRONICO 65/2024 - CAC/SESAPI - RELANCAMENTO
PROCESSO N° 00012.032827/2024-29

A empresa (RAZAO SOCIAL), inscrita no CNPJ sob o n2 , sediada a
(Endereco Completo), por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a) portador (a) da carteira de identidade n?
e do CPF n® , DECLARA, para fins do disposto no Edital do Pregdo Eletrénico n2 65/2024-CAC/SESAPI, sob as

san¢Oes administrativas cabiveis e sob as penas da Lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:
() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 32 da Lei Complementar n2. 123, de 14/12/2006;
() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 32 da Lei Complementar n2 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 42 do artigo 32 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de
2006.

LOCAL / DATA

Assinatura do Representante Legal da Empresa
NOME
RG / CPF:
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ANEXO VIII- DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DO ART.72, XXXII, DA CF/88.
REFERENCIA:
PREGAO ELETRONICO 65/2024 - CAC/SESAPI - RELANCAMENTO
PROCESSO N° 00012.032827/2024-29

A empresa (RAZAO SOCIAL), inscrito (a) no CNPJ sob o n2 , sediada a -
(Endereco Completo), por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a) portador (a) da carteira de identidade n?
e do CPF n? , DECLARA, para fins do disposto do inciso VI do art. 68 da Lei Federal 14.133/2021., acrescido

pela Lei n2. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que n3o emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, nos termos do disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituigcdo Federal.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos na condi¢cdo de aprendiz:

( )sim ( )NAO

LOCAL / DATA

Assinatura do Representante Legal da Empresa
NOME
RG / CPF:
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ANEXO IX - MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

REFERENCIA:
PREGAO ELETRONICO 65/2024 - CAC/SESAPI - RELANCAMENTO
PROCESSO N° 00012.032827/2024-29

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no , inscricao
estadual no , estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administragdo Publica:

INome do Orgﬁo/Empresa I[Endereco do ()rgﬁo/Empresa 'Vigéncia do Contrato \Valor total do Contrato - RS *

\Valor total dos Contratos ==>

Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgdos/empresas, o licitante deverd informar também o endereco completo dos 6rgdos/empresas, com os quais tem

contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

LOCAL / DATA

Assinatura do Representante Legal da Empresa
NOME
RG / CPF:

Referéncia: Processo n2 00012.032827/2024-29

SEI'n2 016482359
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